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Článek 1 
Všeobecná ustanovení  

(1) Fakulta se člení na pracoviště, katedry a tato směrnice stanovuje dělení finančních prostředků 
poskytnutých MŠMT na institucionální podporu na dlouhodobý koncepční rozvoj výzkumné 
organizace (dále jen „DKRVO“), 

(2) Cílem směrnice je nastavit systém dělení finančních prostředků DKRVO na fakultě  
dle dosažených výsledků vědy a výzkumu vytvořených na katedrách, 

(3) Výkon katedry v oblasti vědy a výzkumu se vyjadřuje formou procentního ukazatele, který 
kvantifikuje činnost kateder v oblasti vědy a výzkumu. 

 

 

Článek 2 
Základní pravidla pro rozdělování finančních prostředků DKRVO 

(1) Finanční prostředky DKRVO přidělené v daném roce fakultě budou rozděleny následujícím 
způsobem: 
a) 5 % finančních prostředků DKRVO využije děkanát fakulty k podpoře výzkumných 

programů a tvůrců výsledků nominovaných v rámci Modulu 1 (Metodika 17+) a tvůrců 
vybraných odborných článků publikovaných v časopisech spadajících dle databáze Web 
of Science do D1 nebo Q1 dle stavu uvedenému v IS Publikace k poslednímu dni měsíce 
února příslušného roku, 

b) 95 % finančních prostředků DKRVO bude následně rozděleno na katedry FS TUL. 
 

(2) Dělení finančních prostředků na katedry bude provedeno na základě výkonu kateder v níže 
uvedených oblastech a jim přidělených vahách. Každá z oblastí je hodnocena samostatně. 
a) Modul 1 (M1): 35 % 
b) Modul 2 (M2): 35 % 
c) IS Publikace: 30 % 

 
(3) Výkon katedry bude stanoven dle bodů přidělených na základě dat za poslední čtyři známá 

hodnocení výsledků VaV dle Metodiky 17+ (platí pro M1 a M2) a bodů za výsledky zahrnuté 
do posledních čtyř sběrů výsledků VaV v IS Publikace. V rámci každého hodnocení jsou vždy 
data z nejstaršího roku nahrazována daty roku aktuálního. 

 

Článek 3 
Bodové hodnocení výsledků 

(1) Bodové hodnocení výsledků v M1:  
a) známka 1: 3 body  
b) známka 2: 2 body  
c) známka 3: 1 bod  
d) známka 4: 0 bodů  
e) známka 5: -1 bod 
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(2) Bodové hodnocení výsledků v M2:  
a) výstup D1: 5 bodů  
b) výstup Q1: 3 bodů  
c) výstup Q2: 2 body  
d) výstup Q3: 1 bod  
e) výstup Q4: 0 bodů 

 
(3) Bodové hodnocení výsledků v IS Publikace v daném roce vychází z úspěšnosti uplatnění 

každého typu výsledku v rámci M1 za poslední čtyři známé hodnocené roky. To je dáno 
vztahem: 

Bodové ohodnocení výsledku typu X = 100 . (počet uplatněných výsledků typu X v M1 / počet 
vytvořených výsledků typu X), kde X = {B, C, EA, FU, FP, GA, GB, P, R, ZA, ZB}  

Označení typů výsledků: 

 B Vědecká monografie 
 C Kapitola v odborné knize 
 EA Výstava 
 FU Užitný vzor 
 FP Průmyslový vzor 
 GA Prototyp 
 GB Funkční vzorek 
 P Patent 
 R Software 
 ZA Poloprovoz 
 ZB Ověřená technologie 

 
(4) Konečné bodové hodnocení každého výsledku je přepočteno podílem autorů z dané katedry 

na výsledku v rozsahu (0 – 100 %). 

 
Článek 4 

Závěrečná ustanovení 

(1) Směrnice je uložena na sekretariátu děkana fakulty a zveřejněna na www.fs.tul.cz. 
(2) Datum účinnosti této směrnice je 1. 10. 2024. 
 


