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M

CAST PRVNI
VsSeobecna ustanoveni

Clanek 1
Vseobecna ustanoveni
Smérnice ,Organizacéni fad Fakulty strojni TUL" (dale jen ,organiza¢ni fad” a ,fakulta”) upravuje
organizacni strukturu fakulty, postaveni a cinnost jednotlivych soucasti fakulty a vymezuje
kompetence vedoucich zaméstnancu.

Fakulta se ¢leni podle charakteru ¢innosti na pracovisté, viz &l. 29 odst. 1 Statutu Fakulty strojni
TUL (dale jen ,statut fakulty”).

Prehled kateder a ostatnich pracovist fakulty je uveden v pfiloze €. 1 ke statutu fakulty.

Vedoucimi zaméstnanci fakulty (§11 zdkoniku prace) jsou dékan, prodékani, tajemnik, vedouci
kateder.

Organizacni fad je zavazny pro vSechny zaméstnance a studenty fakulty.

CAST DRUHA
Organy a funkcionari fakulty

Clanek 2
Samospravné postaveni fakulty a jeji vztah k TUL urcuje ¢l. 15 Statutu TUL a ¢l. 2 Statutu Fakulty
strojni TUL (dale jen statut fakulty).
Samospravnymi akademickymi orgdny fakulty jsou akademicky senat, dékan, védecka rada
a disciplinarni komise.
Dalsim organem fakulty je tajemnik.
Funkcionafi fakulty jsou dékan a prodékani.

Clanek 3
Akademicky senat
Postaveni Akademického sendtu Fakulty strojni TUL (ddle jen ,akademicky senat”) v
samospravném systému fakulty, jeho slozeni a Cinnost uréuji ¢l. 10 statutu fakulty a vnitfni

predpisy Volebni fad Akademického senatu Fakulty strojni TUL a Jednaci fad Akademického
senatu Fakulty strojni TUL.

Plsobnost akademického senatu v samospravném systému vysoké S$koly upravuje § 27 zakona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych $koldch a o zméné a doplnéni dalsich zakonl (zdkon o vysokych
Skolach) (dale jen zédkon) a statut fakulty.

Clanek 4
Dékan

Dékan fakulty stoji v Cele fakulty. Jednd a rozhoduje ve vécech fakulty, pokud zdkon nestanovi
jinak.
Dékan, vedle ¢innosti uvedenych v €l. 11 statutu fakulty, ma tyto povinnosti:
a) zodpovida za dodrzovani zdkonl a ostatnich pravnich pfedpisd, vnitfnich pfedpisd a norem

TUL

a fakulty,

b) zodpovida za realizaci a kvalitu vzdélavaci, védecké, vyzkumné a dal$i tvaréi &innosti
a za vytvareni podminek pro jejich rozvoj,

c) Z&ada senat o predchozi souhlas ke jmenovani a odvolani ¢lenl Védecké rady FS TUL (dale
jen védecka rada) a disciplinarni komise,
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d) jmenuje a odvoldva:
- prodékany, a to po vyjadfeni senatu,
- tajemnika fakulty,
- garanty studijnich programd, a to po projednani senatem a schvaleni védeckou radou,

- predsedy a ¢leny komisi pro statni zavéreéné zkousky, statni doktorské zkousky a
obhajoby disertac¢nich praci, pfip. pfedsedy a ¢leny dalSich komisi fakulty,

- ¢leny oborovych rad pro pfislusné doktorské studijni programy akreditované na fakulté.
e) vykonava funkci pfedsedy védecké rady,
f)  rozhoduje o navrzich disciplinarni komise ve véci disciplindrniho pfestupku studenta,

g) navrhuje védecké radé slozeni habilitanich komisi pro habilitaéni fizeni a komisi pro Fizeni
ke jmenovani profesorem,

h) predkladd akademickému sendtu k projednani, védecké radé a Radé pro vnitfni hodnoceni
TUL ke schvaleni navrhy studijnich programd,

i) v souladu s pfisludnymi pfedpisy rozhoduje ve vécech studentd a organizace studia,

j)  Fidi dékanat, prodékany, tajemnika fakulty a vedouci kateder, koordinuje a kontroluje jejich
¢innost,

k) uzavirda jménem TUL pracovni smlouvy s akademickymi pracovniky fakulty a ostatnimi
zaméstnanci fakulty a jedna jménem TUL v pracovnépravnich vécech zaméstnancul fakulty,

[) predkldadd akademickému sendtu ke schvaleni vyro¢ni zprdvu o ¢&innosti, vyroéni zpravu
o hospodareni a navrh na rozdéleni finan¢nich prostfedkd fakulty,

m) jedna jménem TUL ve vécech fakulty, zejména pfi uzavirani smluv a dohod v ramci hlavni
i dopliikové ¢innosti fakulty,

n) v oblasti rozvoje fakulty pfipravuje navrhy pfislusnych legislativnich, organiza¢nich opatfeni
a strategickych dokumentl (strategicky zamér vzdélavaci a tvlréi ¢innosti fakulty, pfipadné
dalsi dokumenty),

o) predklada védecké radé k projednani a akademickému senatu ke schvaleni strategicky
zamér fakulty v€etné pladnu jeho realizace pro dany rok,

p) pfipravuje v souladu se strategickym zamérem fakulty a TUL investi¢ni politiku, stavebni
zaméry a dislokacni opatfeni fakulty,

q) pfipravuje podklady pro akreditaci habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

(3) Dékana po dobu jeho nepfitomnosti v plném rozsahu zastupuje povéfeny prodékan. Pravomoc

vystupovat a jednat jménem TUL ve vécech fakulty mize byt svéfena dékanem ve vymezeném
rozsahu i dal$im funkcionaflm fakulty, tajemnikovi nebo dal$im vedoucim pracovnikim, a to
v souladu s Organiza¢nim fadem TUL na zakladé pisemného povéfeni.

Clanek 5
Védeckarada
Pravni postaveni a plisobnost védecké rady jsou stanoveny § 30 zakona a dopinény ¢l. 15 statutu
fakulty.

Védecka rada jedna v souladu s vnitfnim predpisem Jednaci fad Védecké rady Fakulty strojni
TUL.

Clanek 6
Disciplinarni komise
Pravni postaveni a plsobnost disciplinarni komise jsou stanoveny § 31 zakona a ¢l. 16 statutu
fakulty.

Disciplinarni komise projednava na navrh dékana disciplinarni prestupky studentli zapsanych na
fakulté.
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(8)
(9)

Jednani disciplindrni komise se fidi vnitfnim pfedpisem Disciplinarni fad pro studenty Fakulty
strojni TUL.

Clanek 7
Tajemnik
Pravni postaveni tajemnika fakulty je stanoveno § 32 zakona a ¢l. 17 statutu fakulty.

Tajemnik Fidi hospodareni a vnitfni spravu fakulty. Spolupracuje s kvestorem TUL, prodékany
fakulty, vedoucimi katedry a dal$imi vedoucimi pracovniky.

Rozsah jeho ¢innosti je dan Opatfenim dékana dle § 32 zdkona.
Za svou ¢innost je zodpovédny dékanovi fakulty.

Clanek 8
Prodékani
Pravni postaveni prodékand fakulty je stanoveno ¢&l. 12 statutu fakulty.

Dékan jmenuje zpravidla tfi prodékany — pro vzdélavaci ¢innost, pro védu, vyzkum a doktorské
studium a pro vnégjsi a zahrani¢ni vztahy. Dékan mdZe jmenovat prodékany i pro jiné Useky
¢innosti. Kompetence prodékana jsou uréeny v povéreni.

Prodékan ve svéfeném useku ¢innosti spolupracuje s pfislusnym prorektorem TUL.

Cléanek 9
Prodékan pro vzdélavaci ¢innost
Ridi a zodpovida za &innost fakulty v oblasti bakalafského a magisterského studia, pfipadné
i celozivotniho studia a dalSich forem vzdélavani uskute¢novanych na fakulté.

Ridi &innost studijniho oddé&leni a kontroluje sprévnost dat tykajicich se bakaldFského a
magisterského studia vkladanych do informac¢niho systému za fakultu.

Podili se na tvorbé bakalaiskych a magisterskych studijnich program, pfipravuje podklady pro
jejich akreditaci, rozsifeni akreditace nebo prodlouzeni platnosti akreditace.

Podili se na tvorbé a aktualizaci vnitfnich pfedpisti a norem fakulty tykajicich se vzdélavaci
¢innosti v bakalafskych a magisterskych studijnich programech.

Zodpovida za pfijimaci fizeni do bakalarskych a magisterskych studijnich programd.
Navrhuje rozhodnuti ve studijnich zalezitostech studentl bakalafského a magisterského studia.

Organizuje hodnoceni vzdélavaci ¢innosti fakulty a studijniho prostiedi, pfipravuje podklady pro
jejich evaluaci.

Kontroluje kvalitu vyuky na fakulté a pfipadné navrhuje zmény vedouci k jejimu zvySeni.
Pfipravuje plan edi¢ni ¢innosti.

(10) Zodpovida za plnéni planu realizace strategického zaméru fakulty v oblasti vzdélavaci &innosti

v bakalafskych a magisterskych studijnich programech.

(11) Pfedklada navrhy na udélovani vyznamnych ocenéni pro vynikajici studenty a absolventy a

navrhy na udélovani vyznamnych ocenéni a pamétnich medaili pracovniklm fakulty za vynikajici
vzdélavaci ¢innost, pfipadné organizuje jejich pfedavani.

(12) Spolupracuje s prodékanem pro védu, vyzkum a doktorské studium v oblasti kvality vyuky na

fakulté.

(13) Spolupracuje s prodékanem pro vnéjsi a zahraniéni vztahy pfi fizeni a koordinaci studia

zahrani¢nich studentl studujici bakalafské a magisterské studijni programy v cizim jazyce.

(14) Zajistuje informovanost vefejnosti, komunikuje a propaguje vzdélavaci ¢innost fakulty.
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Clanek 10
Prodékan pro védu, vyzkum a doktorské studium
(1) Ridi a zodpovida za &innost v oblasti védecko-vyzkumnych, vyvojovych, inovaénich a dalsich
tvardich aktivit a zabezpecuje rozvoj fakulty v téchto oblastech.

(2) Ridi a zodpovida za g&innost v oblasti doktorského studia. Kontroluje spravnost dat tykajicich
se doktorského studia vkladanych do informaéniho systému za fakultu.

(3) Jedna za TUL ve vécech fakulty pfi pfipravé a uzavirani smluv a dohod o spolupraci v ramci
védecké ¢innosti a doplrikové Cinnosti fakulty.

(4) Jedna za TUL ve vécech fakulty v grantovych a jinych soutézich.
(5) Sleduje publikaéni ¢innost a dalSi vystupy zakladniho a aplikovaného vyzkumu.

(6) Odpovida za fadné naplnéni informaéniho systému za fakultu ve vécech tykajicich se védecké
¢innosti.

(7) Koordinuje oblast transferu poznatkl a technologii, zajistuje podporu jejich primyslové ochrany.

(8) Organizuje védeckou ¢innost studentd fakulty, zabezpeduje jejich Uc¢ast na pfislusnych soutézich.

(9) Predklada navrhy na udélovani vyznamnych ocenéni a pamétnich medaili pracovniklim fakulty
za vynikajici vysledky ve védecké ¢innosti, pfipadné organizuje jejich predavani.

(10) Podili se na tvorbé doktorskych studijnich program(, pfipravuje podklady pro jejich akreditaci,
rozSifeni akreditace nebo prodlouzeni platnosti akreditace.

(11) Spolupracuje s dékanem pfi organizaci Cinnosti spojenych s habilitaénim fizenim a fizenim
pro jmenovani profesorem.

(12) Podili se na tvorbé a aktualizaci vnitfnich pfedpist a norem fakulty tykajicich se tviréi ¢innosti,
habilitaéniho Fizeni, fizeni pro jmenovani profesorem a vzdéldvaci c&innosti v doktorskych
studijnich programech.

(13) Navrhuje rozhodnuti ve studijnich zaleZitostech studentl doktorského studia a kontroluje
publikaéni ¢innost v doktorskych studijnich programech na fakulté.

(14) Zodpovida za plnéni planu realizace strategického zaméru fakulty v oblasti védy, vyzkumu,
vyvoje a inovace a v oblasti doktorského studia.

(15) Spolupracuje s prodékanem pro vzdélavaci ¢innost v oblasti kvality vyuky na fakulté a pfipadné
navrhuje zmény vedouci k jejimu zvySeni.

(16) Spolupracuje s prodékanem pro vnéjsi a zahrani¢ni vztahy pfi fizeni a koordinaci studia
zahraniénich studentl studujicich doktorské studijni programy v cizim jazyce a dale v oblasti
komercializace vysledkl védy a vyzkumu.

(17) Zajistuje informovanost vefejnosti, komunikuje a propaguje védu, vyzkum a doktorské studium
fakulty.

Clanek 11
Prodékan pro vnéjsi a zahranicni vztahy
(1) Je opravnén jednat za TUL ve vécech fakulty a navazovat spolupraci se zahrani¢nimi

univerzitami
a institucemi v oblastech vzdélavaci, védecké, vyzkumné, dopliikové a kulturni ¢innosti.

(2) Koordinuje ¢innosti vedouci ke spolupraci fakulty s primyslovou sférou na domaci i zahraniéni
urovni.
3) Dojednava ve vécech fakulty uzavirani smluv a dohod v oblasti zahrani¢nich stykd.

(

(4) Resi otazky spojené s mobilitami student(l a zamé&stnanct fakulty a internacionalizaci fakulty.
(5) Propaguije a reprezentuje TUL ve vécech fakulty v tuzemsku a zahranici.

(6) Udrzuje a rozviji navazané kontakty, pfipadné vyhledava nové, strategicky vyhodné pro fakultu.
(7) Spolupracuje v obecné roviné s vefejnym i nevefejnym sektorem v tuzemsku i zahranici.

5
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(8)

(9)

Zodpovidad za plnéni planu realizace strategického zaméru fakulty v oblasti vnéjsich a
zahrani¢nich vztah.

Spolupracuje s prodékany pro vzdélavaci ¢innost a pro védu, vyzkum a doktorské studium pfi
fizeni a koordinaci studia zahrani¢nich studentl studujici v cizim jazyce a dale v oblasti
komercializace vysledkd védy a vyzkumu.

Clanek 12
Poradni organy
Poradni orgdny jsou zfizovany dle ¢l. 14 statutu TUL a statutu fakulty. Stalymi poradnimi organy

je grémium dékana a kolegium dékana. Podle § 47 odst. 6 zakona je zfizena oborova rada pro
studium v doktorském studijnim programu.

Clanek 13
Grémium dékana
Cleny grémia dé&kana jsou d&kan, prodé&kani, tajemnik a vedouci kateder. Pravo U&astnit se
jednani grémia dékana ma predseda akademického senatu.
Grémium je staly kolektivni organ.
Schazi se zpravidla jednou mésicné.

Clanek 14
Kolegium dékana
Cleny kolegia d&kana jsou dékan, prodékani, tajemnik a dalsi ¢lenové jmenovani dékanem.
Kolegium je sbor poradcd, odbornik(.
Schazi se zpravidla jednou tydné.

Clanek 15
Oborova rada

Oborova rada je poradnim orgdnem dékana pro fizeni studia v doktorskych studijnich programech
a jeji ¢innost je vymezena ve Studijnim a zkusebnim fadu TUL.

Clanek 16
Dalsi poradni organy

Dékan a akademicky senat mohou ustavit jeSté dalSi poradni organy. Rozsah jejich &innosti
vymezuje zfizovatel.

CAST TRETI
Katedry a jejich soucasti

Cléanek 17
Katedra a jeji Cinnost

Katedra je zakladnim pracovi$tém pro vzdélavaci, védeckou, vyzkumnou a dal$i tvaréi ¢innost.
Katedra se mlze Clenit na oddéleni, laboratofe a jiné soucasti, které zfizuje vedouci katedry,
po pfedchozim projednani a se souhlasem dékana.
Katedru tvofi:
a) akademicti pracovnici — profesofi, docenti, odborni asistenti, asistenti a lektofi, ktefi vyucu;ji

pfedméty akreditovanych studijnich program8 a pracuji ve védnich oborech

zabezpecovanych katedrou,
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b) védeclti pracovnici, ktefi se nepodili na pedagogické cinnosti, ale vénuji se védecké,
vyzkumné, vyvojové, inovacni nebo dali tvaréi ¢innosti,

c) administrativni, techniéti a obsluzni pracovnici.

Na katedfe mohou dale pUsobit:

a) externi ucitelé vyucujici predméty studijnich programd zabezpecovanych katedrou,

b) studenti, v€etné zahrani¢nich, jako studentské védecké a pedagogické sily, stazisté a
studenti doktorského studijniho programu,

c) zahraniéni hosté,

d) poradni skupina externich pracovnikl jmenovanych vedoucim katedry, ktefi jsou zvani na
rozSifena pléna katedry nebo odborné seminare, nebo jinak spolupracuji s katedrou.

Katedra v rozsahu vymezeném oborem své plsobnosti zajistuje nasledujici ¢innosti:

a) vyuku akreditovanych predmétl vramci bakalaiskych, magisterskych a doktorskych
studijnich programd,

b) vyuku v kurzech celozivotniho vzdélavani,

c) organizuje zkousky predmétové, statni zavérecné a statni doktorské, pfipadné dalsi ¢innosti,
které souviseji s kontrolou a hodnocenim studia,

d) provadi evidenci studijnich vysledkd,

e) zabezpeduje rozvoj nebo se podili na rozvoji védniho oboru (oborl) doktorského studia
a habilitacniho oboru (obord),

f)  provadi védeckou ¢innost, spolupracuje s prdmyslem v rdmci dopliikové ¢innosti a smluvniho
vyzkumu,

g) zabezpecCuje rozvoj svych pracovist a laboratofi podle koncepce rozvoje v souladu
se strategickym zdmérem fakulty.

Clanek 18
Rizeni a organizaéni struktura katedry

Katedru fidi vedouci katedry, kterého jmenuje na zakladé vybérového fizeni dékan podle
vnitfniho predpisu Rad vybérového fizeni pro obsazovani pracovnich mist akademickych
pracovnikl Fakulty strojni TUL. Odvolava jej na zakladé platné legislativy.

Vedouci katedry za svou c¢innost zodpovidd dékanovi, pini Ukoly uloZzené dékanem, ukoly
vyplyvajici z obecné& zavaznych predpist a ukoly vyplyvajici z hlavnich Cinnosti katedry,
uvedenych v ¢l. 17 tohoto organizaéniho Fadu.

Zastupce vedouciho katedry jmenuje a odvolava dékan na zakladé navrhu vedouciho katedry. Za
svou ¢innost je zodpovédny vedoucimu katedry.

Vedouci katedry mliZze jmenovat tajemnika katedry, popf. povéfit pracovnika katedry k vedeni
vzdélavaci, védecko-vyzkumné, organizac¢ni, spravni, administrativni a hospodarské agendy
katedry, véetné sledovani a dodrzovani pfidéleného rozpoctu finanénich prostfedkd. Tajemnik
katedry, popf. povéfeny pracovnik spolupracuje s tajemnikem fakulty.

Katedra se mizZe organizacné Clenit na oddéleni, laboratofe nebo i jiné soucasti s vymezenym
rozsahem pedagogické a odborné ¢innosti. Oddéleni ma zpravidla 5 pracovnikd, z nich alespoi
jeden je docentem nebo profesorem. Samostatné laboratofe a jiné soucdsti katedry maji
zpravidla nejméné 3 pracovniky.

Strukturu katedry schvaluje dékan na zakladé navrhu vedouciho katedry.

Clanek 19
Hospodareni katedry

(1) Katedra a jeji ¢innost jsou financovany:

a) zdotaci a prispévkl statniho rozpodtu pridélenych fakulté,

7
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b) z projektovych prostiedkd,
c) zvynosu vytvofeného doplfikovou ¢innosti katedry,
d) zdalSich zdrojt.

Dotace a pfispévky ze statniho rozpoctu jsou katedram rozdéleny po schvaleni navrhu dékana
na rozdéleni financ¢nich prostfedkd katedram akademickym senatem.

Rozdéleni vychazi z rozpoctu univerzity schvaleného Akademickym senatem TUL a ze smérnice
dékana pro stanoveni vykon( pracovist fakulty.

Rozdéleni a pouziti finanénich prostiedkd z projektd musi byt v souladu s pravidly pro financovani
a rozpoctem schvalenym pfi pfijeti projektu.

Rozdéleni a pouziti finanénich prostfedkl z dopliikové ¢innosti, resp. smluvnino vyzkumu musi
byt v souladu s kalkulaci zakazky &i vyzkumného ukolu a legislativou TUL a fakulty.

CAST CTVRTA
Dékanat a jeho struktura
Clanek 20
Dékanat
Dékanat je vykonny Utvar fakulty.

Vykondva hospodarské, spravni a jiné organizaéni funkce pro zajistovani ¢innosti fakulty v oblasti
vychovné-vzdélavaci, administrativni, pracovnépravni, rozvojové a dalsi ¢innosti.

K pInéni téchto Ukolll jsou zfizeny sekretariat, studijni oddéleni, ¢lenéné na referat zahrani¢nich
vztah(, a oddéleni rozvoje a projektd.

Clanek 21
Sekretariat
Sekretariat zajistuje administrativni a organiza¢ni agendu dékana, prodékand, tajemnika fakulty,
akademického sendtu a ostatnich oddéleni dékanatu.
Vykonava dalsi ¢innosti, zejména:
a) vedeni evidence smluv a vkladani smluv do databaze,
b) agendu fakulty pro znaleckou €innost,
c) evidenci a pfipravu edi¢ni ¢innosti fakulty.

Clanek 22

Studijni oddéleni
Studijni oddéleni plni organizacéni, spravni a administrativni Ukoly v oblasti vzdélavaci ¢innosti
fakulty.
Organizacné je podfizeno dékanovi fakulty a spolupracuje s prodékany v oblastech studia a
vyuky.
V oblasti pomoci zahrani¢nim studentlim spolupracuje s pfislusnym Gtvarem univerzity.
Spolupracuje s ostatnimi oddélenimi v oblasti propagace.
Pod studijnim oddélenim je podfazen referat zahrani¢nich vztah(, ktery vykonava a zajistuje
predevsim tyto ¢innosti:
a) agendu, ktera je spojena s vyjezdy a pfijezdy studentl a zaméstnancl do a ze zahranidi,

b) agendu vramci projektd ERASMUS+, CEEPUS, IAESTE a dalSich projektd spojenych
se zahrani¢nimi partnery,

c) evidenci a databazi mobilit fakulty,
d) pfipravu a zpracovani podklad( z této oblasti do vyroéni zpravy, vykonového systému ad.



Clanek 23
Oddéleni rozvoje a projektt

Organizaéni utvar, ktery =zajistuje a vykondvd agendu pokryvajici ¢innosti spadajici do
samospravné oblasti fakulty, tj. véda, vyzkum, rozvoj fakulty.
Organizaéné je oddéleni podfizeno dékanovi fakulty. Oddéleni spolupracuje s prodékany,
tajemnikem a ostatnimi oddélenimi dle charakteru ¢innosti a kompetenci jednotlivych oblasti.
Oddéleni zajistuje pro fakultu pfedevsim:
a) strategické, koncepéni a rozvojové ¢innosti,
b) agendu spojenou s hodnocenim kvality ¢innosti fakulty,
c) propagaci a prezentaci fakulty,
d) operativu, legislativu a spravu dat,
e) agendu spojenou s pfipravou a administraci fakultnich projektd,
f) projektovou metodickou a podplrnou ¢innost katedram,
g) agendu souvisejici s transferem technologii,
h) dal$i ¢innosti dle potfeb dékana, prodékant a dalSich organizacnich Gtvara.

CAST PATA

Spolec¢na a zavérecna ustanoveni

Clanek 24

Povinnosti akademickych funkcionafd a vedoucich kateder
Rizeni je organizovano na principu jediného vedouciho.
Akademicti funkcionafi a vedouci kateder jsou povinni pfi vykonu své funkce dodrZovat
ustanoveni Statutu TUL a Statutu fakulty se vSemi pfilohami, organizacni fad fakulty, veskeré
dalsi vnitfni pfedpisy, vnitfni normy a obecné zavazné pravni predpisy.
Funkcionafi fakulty, tajemnik a vedouci kateder zodpovidaji za pInéni Ukoll svych podfizenych
a za hospodarné a ucelné vyuzivani svéfenych prostfedkl. Vyuzivaji k tomu svych prav, danych
jim pfislusnymi ustanovenimi zdakoniku prace o postihu nekvalitni prace, resp. o ocenéni
dosazenych pracovnich vysledkl a Pracovniho fadu TUL.

Pfi pfedavani funkce na pozici vedouciho dékan nafizuje pfedavaci inventuru.

Vznikne-li spor o vykon ¢innosti ¢ o odpovédnosti za ¢innost, kterd neni jmenovité uvedena
v organiza¢nim Ffadu nebo jiném platném vnitfnim pfedpise, organizacni ¢i Fidici smérnici fakulty,
rozhodne o ném nejblizsi nadfizeny pracovnik.

Funkcionafi fakulty a vedouci pracovnici zajistuji v rozsahu své plsobnosti informovanost svych
podfizenych v rdmci fakulty.

Vedouci jsou povinni jedenkrat za rok hodnotit ¢innost svého pracovisté a svych podfizenych
zaméstnancd.

Clanek 25
Bezpecnost, hygiena prace a pozarni ochrana
Zajisténi dodrzovani pravnich predpisti ohledné bezpecénosti, hygieny prace a pozarni ochrany
je nedilnou soucasti fidici prace vSech funkcionard a vedoucich pracovnikl fakulty.

Povinnosti véech zaméstnanc( fakulty je dodrzovat R4d bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci
Technické univerzity v Liberci a s nim souvisejici pravni pfedpisy.
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Clanek 26
Zavérecna ustanoveni

(1) Organizacni fad je ulozen na sekretariatu dékana fakulty a zvefejnén na www.fs.tul.cz.
(2) Dnem ucinnosti této Smérnice je nahrazena Smérnice ze dne 1. zafi 2022.

Clanek 27
Seznam priloh

Pfiloha ¢. 1 - Organizacni schéma Fakulty strojni TUL
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