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Clanek 1

VSeobecna ustanoveni
Fakulta se cleni na pracovisté, katedry a tato smérnice sleduje a hodnoti vykon kateder. Sledovani
a hodnoceni vykonu kateder fakulty se provadi za Uucelem jejich pravidelné kazdorocni evaluace ve vzdélavaci
a tvlrdi ¢innosti.
Cilem je kvantifikovat ¢innosti kateder a ziskanych vysledk( vyuZivat pro fizeni a rozvoj fakulty, pro motivaci
kateder k ¢innostem, které se dotykaji trech pilita ¢innosti (vzdélavaci, tvirci, treti role) a které jsou v souladu
se strategickym zamérem fakulty, univerzity a MSMT, déale pro rozdélovani neinvesti¢nich prosttedk@
pridélenych fakulté ze statni dotace (NIV), pro sledovani kvalifikaéni struktury a mobility pracovnik(
a student( kateder.
Vykon katedry se vyjadfuje formou procentniho ukazatele, ktery kvantifikuje ¢innost katedry ve dvou
zakladnich oblastech - vzdélavaci a tvurdi.

Clanek 2

Rozdéleni neinvestiénich finanénich prostiedki
NIV prostredky pridélené katedre na zakladé procentniho vykonu predstavuji mzdové a provozni prostiedky
katedry na pfislusny kalendarni rok.
Z celkového objemu neinvesticnich prostfedkd pridélenych fakulté se katedram podle této smérnice
rozdéluje ¢ast neinvesti¢nich financnich prostredk, kterd zGstava po odecteni:
a) prostiedkd na stipendia doktorandd a zahranignich studentl (smluvnich cizincd),
b) prostfedkl na rozvojové projekty,
c) prostifedkd na thradu podilu na reZii univerzity,
d) prostfedkd nutnych pro vedeni fakulty a zajisténi provozu dékanatu,
e) prostiedkd rezervniho fondu fakulty,
f)  prostredkl na vysledky, které byly za FS vybrany do hodnoceni dle Metodiky 17+.
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Clanek 3
Zakladni pravidla stanoveni vykonu katedry

(1) Pro vyjadreni vykonu katedry v zakladnich oblastech Cinnosti slouzi procentni ohodnoceni jednotlivych
¢innosti, které je uvedeno v tabulce ¢. 1.

Tabulka €. 1: Procentualni ohodnoceni ¢innosti
OBLAST CINNOSTI %

Vzdélavaci ¢innost

Vyuka v BSP, MSP, NMSP a DSP 45
Vedeni studentl a ukonceni studia v DSP 5
Kvalifikacni struktura katedry 10
Mobilita student( a akademickych pracovnikd 5
Celkem vzdélavaci ¢innost 65

Tvardi ¢innost

Védeckovyzkumna cinnost 15
Vysledky vyzkumu a vyvoje 15
Dopliikova ¢innost a CZV 5
Celkem tvurci ¢innost 35
CELKEM FAKULTA 100
Clanek 4
Pravidla pro zapocitavani vzdélavaci ¢innosti katedry
4.1. Vyuka

(1) Hodnoceni vyuky je zaloZeno na udajich systému STAG jak z hlediska predmét(, tak z hlediska poctu
student( a Uspésné obhdjenych zavérecnych praci. Pokud se na vyuce pfedmétu podili vice neZ jedna
katedra, rozpocitava se prislusny Uvazek na jednotlivé katedry alikvotnim pomérem.

4.1.1. Bakalarsky a navazujici magistersky studijni program

(1) Do uvazku katedry se zahrnuji vSechny formy vyuky (pfedndsky, cviceni, konstrukéni cviceni, laboratore,
soustfedéni, seminare, praxe, exkurze, diplomové a bakalarské prace, zkouseni a udélovani klasifikovanych
zdpoctl) predmétl akreditovanych bakaldfskych a navazujicich magisterskych studijnich program
v prezencni a kombinované formé studia vyucovanych v ¢eském a anglickém jazyce (samoplatci, vladni
stipendisté, studenti Erasmus a Ceepus), které katedra zajistuje na fakultach TUL.

(2) Rozhodnym obdobim je probihajici a predchozi akademicky rok.

(3) Predméty a pocty studentl se budou prebirat z informacniho systému studijniho oddéleni fakulty pro zimni
semestr k prvnimu dni v mésici prosinci a pro letni semestr k prvnimu dni v mésici bfeznu pftislusného
akademického roku.

(4) Celkovy vyukovy uvazek katedry v BSP a NMSP je souhrnny uvazek, ktery obsahuje:

a) Uvazek za vyuku i-tého pfedmétu, ktery je stanoven poctem hodin v aktudlnim studijnim planu (pocet
hodin prednasek a cviceni celkem), poltem prednaskovych skupin, skutec¢né zapsanym poctem
studentl na pfedmét a jmenovitym pocétem studentl pro studijni skupinu.
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uvazek za zkouseni a udélovani klasifikovanych zapoctd, ktery je stanoven ve vysi 0,5 hodiny za 1
zapsaného studenta na predmét, a to pouze 1x (tj. véetné opravnych termind).

uvazek za vyuku a zkousSeni i-tého predmétu v cizim jazyce se vypocte podle vySe uvedenych pravidel.
uvazek v kombinovaném studiu je stanoven obdobné jako u prezencniho studia. Do vzorce pro rocni
.redukovany “Uvazek za vyuku i-tého predmétu rupi, se dosazuje za pi a ci stejny pocet hodin prednasek

a cviceni jako v prezenénim studiu podle aktudlniho studijniho planu, za ki = 1.

(5) Rocni ,,redukovany* ivazek na vyuku i-tého predmétu rupi (h/rok) se stanovi podle vzorce:

rupi =0pro zpsi=0

rupi = ( pi.ki+ci.zpsi/jpsi).Li+zpsi.0,5.Z pro zpsi >0
kde znadi:
pi - pocet hodin prednasek predmétu celkem,
ki - pocet predndskovych skupin,
ci - pocet hodin cvi¢eni predmétu celkem,
zpsi - zapsany pocet studentl na predmét,
jpsi - jednotkovy pocet student( ve studijni skupiné: pro vyuku v zdkladnim i oborovém studiu jpsi
=24, pro specificky typ vyuky je jpsi uveden v Tabulce ¢. 2,
Zi =1 pro predmét zakonceny zkouskou nebo klasifikovanym zapoctem, Zi = 0 pro predmét

zakonceny zapoctem,

Li =1 koeficient pro bakalarské studium, Li = 1,3 koeficient pro navazujici magisterské studium.

Pozn. 1: vyraz zpsi/jpsi nabyvd mimo predméty Diplomovd prdce | a Il, Bakaldrskd prdce | a Il ndsledujici hodnotu:
pro zpsi < 5 je hodnota pro vypocet tvazku zpsi/5, pro 6 < zpsi < jpsi je hodnota pro vypocet tvazku = 1, pro zpsi
> jpsi je hodnota pro vypocet uvazku zpsi/jpsi .

Pozn. 2: Jednotkovy pocet studentl ve studijni skupiné 24 odpovidd rozvrhovému poctu studentl pro malou

ucebnu.
Tabulka €. 2: jps pro specificky typ vyuky
Predmét Jmenovity pocet studenti (jps)
Diplomova prace lall 3
Bakalarska prace lall 4
Konstruk¢éni cviceni, CAD 12

4. 1. 2. Doktorsky studijni program (DSP)

(1) Rozhodnym obdobim jsou dva posledni kalendafni roky. Pocet predmét(, studentl a Uspésné obhajenych
disertacnich praci stanovi studijni oddéleni k 31. 12. pfislusného kalendarniho roku.

a)

b)

Do uUvazku katedry se zapocitavd za vyuku jednoho predmétu v DSP 40 hodin, vcéetné zkouseni,
a to pouze 1x, i kdyz se vyuky zucastnuje vice nez 1 student,
Uvazek za vyuku a zkouseni pfedmétu v cizim jazyce se vypocte podle stejnych pravidel,
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c) Za vedeni 1 studenta prezencniho i kombinovaného DSP se pouzije koeficient 1, za ukonceni studia
obhajenim Ph.D. se pouiZije koeficient 4. Vedeni doktorand( na jinych fakultdch a skolach
se nezapocitava.

4. 1. 3. Celkovy vzdélavaci uvazek katedry
(1) Celkovy vzdélavaci Uvazek k-té katedry VUk je souhrnem vsech pedagogickych ¢innosti:
VUk = Zrupi + pzsOP + ex + 20 . pdb + 40 . iDS
a za vedeni studentd a Uspésné ukonceni studia v DSP
VUDSk = pzsDS + 4.posDS
kde znaci:
rupi - rocni ,,redukovany” Gvazek na vyuku i-tého predmétu (h/rok),

pzsOP - pocet zapsanych studentl na odbornou praxi, do ro¢niho tUvazku katedry se zapocitava 1 h
na studenta,

ex - celkovy Uvazek za usporadani exkurze, do rocniho Uvazku katedry se zapocitava celkem 28 h
(nezavisi na poctu studentll) na jeden studijni program,

pdb - pocet vedenych diplomovych nebo bakalafskych praci podle po¢tu zapsanych studentd v
predmétech DP Ill a BP Il (STAG),

iDS - pocet vyucovanych pfedmétt v DSP,

pzsDS - pocet zapsanych prezencnich i kombinovanych studentt v DSP,
posDS - pocet Uspésné obhdjenych disertacnich praci v pfislusSném kalendarnim roce.

4. 1. 4. Procentni vzdélavaci vykon katedry

(1) Procentni vzdélavaci vykon k - té katedry PVVk a PVVDSk urcuje podil vzdélavaciho uvazku katedry
na celkovém vzdélavacim Uvazku fakulty VUF = 2VUk a VUDSF = 2VUDSk vyjadreny v procentech

PVVk = (VUK /VUF). 0,45

PVVDSk = ( VUDSk /VUDSF ). 0,05

4. 2. Kvalifika¢ni struktura katedry

(1) Kvalifika¢ni struktura katedry se vyjadfuje prepoctenym poctem profesor(, docentd, kandidatd technickych
véd (CSc.) a absolventd doktorského studijniho programu (Dr., Ph.D.), ktefi jsou zaméstnanci katedry
VvV pracovnim pomeéru.

(2) Rozhodnym obdobim je predchozi kalendarni rok. Struktura akademickych pracovnik( se prebira ve stavu
k 31. 12. ptislusného kalendarniho roku.

(3) Prepocteny pocet profesori se nasobi koeficientem 3 a prepocteny pocet docentll koeficientem 2. Podilovou
kvalifikaéni strukturu katedry PKSk urcuje procentualni podil kvalifikaéni struktury této katedry na celkové
kvalifika¢ni strukture fakulty.

PKSk =[(3. pp + 2. pd + pdr)k / 2(3. pp + 2. pd + pdr)k ] . 0,1
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kde znadi:

pp - pfepocteny pocet profesort

pd - pfepocteny pocet docentl

pdr - pfepocteny pocet CSc., Dr. a Ph.D.

4. 3 Mobilita studentti a akademickych pracovniki a internacionalizace

(1) Mezinarodni mobilita studenti a akademickych pracovnikd a internacionalizace se hodnoti na zakladé
nasledujicich ukazateld vztazenych na katedru:

a) Pvyjk — pocet vyjizdéjicich studentl do zahranici k-té katedry v rdmci mobilitnich program, vladnich
stipendii a meziuniverzitni spoluprdce (pobyt trval alespon 30 dn(l). Studenti jsou pfifazeni katedre
podle studijniho programu nebo pfedmétu, ktery studuji a které katedra garantuje, vaha 40 %,

b) Pprik — pocet prijizdéjicich zahranicnich studentl na k-té katedfe vramci mobilitnich programi
a meziuniverzitni spoluprdce (pobyt trval alespon 30 dn), ktefi na katedre absolvuji staz nebo praxi
(studium pfedméta v ¢estiné nebo v angli¢tiné nebude zapocitano, je zahrnuto v pedagogické ¢innosti),
vaha 40 %,

c) PAwyjk - rozsah zahranic¢nich pobytl vyjizdéjicich akademickych pracovnikll k-té katedry vramci
mobilitnich programd, vladnich stipendii a meziuniverzitni spoluprace podloZenych smlouvou
(¢lovékodny), vaha 10 %,

d) PApfik - rozsah pobytu pfijatych zahrani¢nich akademickych pracovniki na k-tou katedru v ramci
mobilitnich programd, vladnich stipendii a meziuniverzitni spoluprace podloZenych smlouvou
(¢lovékodny), vaha 10 %.

(2) Rozhodnym obdobim pro ukazatele Pvyjk, Pprik, PAvyjk a PApfik jsou dva posledni kalendaini roky. Pocty
student(, pobytl a pocet ¢lovékohodin stanovi referent pro zahraniéni styky, vSe k 31. 12. pfislusného
kalendafniho roku.

(3) Podil mobility k - té katedry PMOBk na celkové mobilité fakulty vyjadreny v procentech:

PMOBK = [(Pvyjk/z Pvyjk) . 0,4 + (PpFik/z Ppfik) . 0,4 + (PAvyjk/s PAvyjk) . 0,1 + (PApfik/Z PAptik) . 0,1]. 0,05

Clanek 5
Pravidla pro zapoditavani tvurci ¢innosti katedry

(1) Tvardi ¢innost se hodnoti ve tfech oblastech:
a) védeckovyzkumnd (VaV) Cinnost (tuzemské a zahraniéni granty a projekty védeckovyzkumného
charakteru, vyzkumna centra, centra kompetence, ad.),
b) vysledky vyzkumu a vyvoje,
c) doplrikova ¢innost a celoZivotni vzdélavani.
(2) Rozhodnym obdobim pro zapoéteni tvlrdi ¢innosti jsou dva posledni ukoncené kalendarni roky.

5. 1. Védeckovyzkumna cinnost

(1) Vykon v této oblasti se vyjadfuje objemem financnich prostfedk( ziskanych katedrami na VaV cinnost.
U vsech téchto aktivit se zapocitava objem pridélenych NIV prostfedkd a 20 % INV prostfedkd, po odecteni
prostifedk( pfevedenych na externi a interni spoluresitele.
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(2) Podil VaV ¢innosti katedry PGk = ( OGk / OGF ) na VaV cinnosti fakulty se uréuje pomérem objemu finan¢nich
prostfedkd ziskanych katedrou OGk a objemu financénich prostfedkd fakulty OGF = 20Gk ziskanych na tuto

¢innost vSemi katedrami fakulty.

5. 2. Vysledky vyzkumu a vyvoje

(1) Vysledky vyzkumu a vyvoje katedry za rozhodné obdobi se hodnoti podle aktualni metodiky schvéalené Radou

vlady pro vyzkum a vyvoj (dédle jen metodika) s nasledujicimi korekcemi. Vykon k-té katedry v této oblasti

vyjadfuje ukazatel

PUBk=20.Zki.Jimpi+10.2ki.Jsci+5.2ki.Josti+10.Z2ji.ki.Bi+5.2ji.ki.Ci+10.2ki.Di+1.2ki.Oi
+20.Zppi.ki.Pi+10.2ki.FUi+20.Zki.GAi+5.2ki.GBi+10.2ki.ZAi+20.Xki.ZBi+5.Zki.Ri+

+10.2ji.ki.BNai+5.2Zji.ki.BNbi

kde znadi:
— koeficient vyjadfujici podil pracovnikil katedry s pracovnépravnim vztahem véetné DPC, DPP
na FS a doktorand( katedry na i — té publikaci v pfipadé spoluautorstvi, ki = (0 — 1),

ki

ji

—rozlisuje jazyk i — té publikace, ji = 1 ostatni jazyky, ji = 2 svétovy jazyk,

ppi —rozli$uje Gzemni pdsobnost patentu, pi = 1 CR, pi = 2 zahrani¢ni patent,
Oznaceni Nazev Body
Clanek v recenzovaném odborném
Jimpi periodiku, ktery je obsazen v databazi Web of Science s pfiznakem ,Article”, 20
,Review”, nebo , Letter”
Clanek v recenzovaném odborném
Jsci periodiku, ktery je obsaZzen v databazi SCOPUS s pfiznakem , Article”, ,Review”, 10
nebo , Letter
Josti Clanek v recenzovaném odborném periodiku, které nespada do zadné z vyse 5
uvedenych skupin
Bi Odborna kniha 10
Ci Kapitola v odborné knize 5
Di Stat ve sborniku 10
Oi Ostatni vysledky 1
Pi Patent 20
FUi Uzitny vzor 10
GAI Prototyp 20
GBi Funckni vzorek 5
ZAi Poloprovoz 10
ZBi Ovérena technologie 20
Ri Software 5
BNai Skripta — 1. vydani 10
BNbi Skripta — dalsi vydani 5
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(2) zdrojem dat mimo druhu vysledk( BNai a BNbi jsou pouze vysledky hodnoceni vyzkumu a vyvoje, které jsou
dostupné v databazi verejné pristupnych dat z Informacniho systém vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci IS VaVal (vyzkum, vyvoj a inovace podporované z veiejnych prostiedkd CR) na www.isvavai.cz
k poslednimu dni mésice Unora pfislusného roku.

(3) Zdrojem dat pro druh vysledkd BNai a BNbi jsou pouze vysledky uvedené v databazi ,Publikace evidence
vysledkd védy a vyzkumu“ dostupné na www.publikace.tul.cz k poslednimu dni mésice Unora pfislusného

roku, které vznikly na zakladé ndvrhu na vydani recenzované publikace schvdleného dékanem fakulty.
(4) PPUBKk = (PUBK/PUBF) urcuje pomér ohodnocenych vysledkll vyzkumu a vyvoje k-té katedry PUBk
a ohodnocenych vysledkd vyzkumu a vyvoje fakulty PUBF = 3PUBK.

5. 3. Doplnkova ¢innost a celoZivotni vzdélavani

(1) Vykon v této oblasti ¢innosti vyjadfuje objem finanénich prostredkd ziskanych katedrou doplrikovou ¢innosti
a celozivotnim vzdélavanim v rdmci smluv uzavienych mezi externimi odbérateli a TUL v rozhodném obdobi,
které je dva posledni ukoncené kalendarni roky.

(2) Podil dopliikové &innosti a CZV katedry na doplikové €innosti a CZV fakulty PDk = (ODk/ODF) uréuje pomér
objemu prostredkl fakturovanych katedrou ODk a celkového objemu prostfedkd fakturovanych fakultou
ODF = z0DKk.

5. 4. Procentni tvarci vykon katedry
PTVk =(0,15. PGk + 0,15 . PPUBk + 0,05 . PDk)

Clanek 6
Celkovy procentni vykon katedry
CPVk = PVVk + PVVDSk + PKSk + PMOBk + PTVk

Clanek 7
Zavérecna ustanoveni
(1) Smeérnice je uloZena na sekretariatu dékana fakulty a zverejnéna na www.fs.tul.cz.
(2) Smérnice nahrazuje smérnici ¢. 4/2019 z 29. 11. 2019.
(3) Dnem ucinnosti je 1. 3. 2023.



