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Vyhodnocení ׀ Strategický záměr FS TUL 2021–2025, s výhledem do roku 2030 

ÚVOD 

 
Strategický záměr fakulty je základním programovým dokumentem, který určuje směr a cíle  

v hlavních oblastech činnosti fakulty, tedy rámec pro sdílení a uskutečňování vize.    

Konkrétní cíle a opatření následně každoročně předkládá vedení fakulty akademické obci, 

včetně vyhodnocení aktivit.  

 

Smyslem všech kroků a cílů je naplňování podstaty univerzity/fakulty vymezené Úvodním 

ustanovením v § 1 Zákona o vysokých školách.  

 

Vyhodnocení je jedním z výchozích aspektů pro diskuse nad směřováním fakulty strojní 

v letech 2026–2030 a pro nastavení programového rámce fakulty. Komplementárními jsou 

zpětné vazby a hodnocení v rámci: 

• Institucionální akreditace udělené pro oblasti 27 Strojírenství, materiály,  

a technologie  

• Udělení profesorských a habilitačních řízení pro oblast  

• Akreditací udělených pro DSP a NMSP FS TUL 

• Hodnocení MEP 2017+ 

• Zprávy o realizaci studijních programů pro RVH TUL 

• Zprávy o realizaci kroků na posílení slabých stránek pro RVH 

 

Výroční zprávy o činnosti a o hospodaření fakulty detailně dokladují aktivity. 

 

Potvrzením nastavených kroků je i volba doc. Ing. Jaromíra Moravce děkana Fakulty strojní TUL 

pro období 2022–2026 na druhé období 2026–2030.   

      

 

 

 
 
 
 
 
 
A /  VZDĚLÁVÁNÍ A STUDIUM          

B /  VĚDA, VÝZKUM, VÝVOJ, INOVACE        

C /  SPOLEČENSKÁ ODPOVĚDNOST       

D /  AKADEMICKÁ OBEC A SPOLEČENSTVÍ FAKULTY          

E /  MANAGEMENT ČINNOSTÍ           

F/     INFRASTRUKTURA   
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A/ Vzdělávání a studium 
 
2021–2025 
 

Vzdělávání a studium / Dílčí cíle 

 1/      Připravit a obhájit Institucionální akreditaci TUL v oblasti vzdělávání Strojírenství,  

           materiály a technologie.  

2/ Připravit a obhájit akreditace stávajících doktorských studijních programů  

a habilitačních řízení.    

3/ Obsah studijních programů podrobit diskusi ve smyslu definování univerzitního 

standardu pro technické studijní programy realizované na Technické univerzitě v Liberci 

a profilu absolventa. 

4/ Nastavit systém nabídky studia s větší variabilitou modulů a flexibilitou výběru  

pro studenty napříč univerzitou.  

5/ Systém akreditovaných modulů nabízet i v rámci celoživotního vzdělávání. Umožnit 

flexibilnější reakci na společenské impulsy a na poptávku vzdělanostních potřeb trhu 

práce v důsledku nově vznikajících odvětví průmyslu.  

6/ Posilovat kompetence akademických pracovníků pro vzdělávací činnost. 
 

Opatření  

• Realizovat nastavený systém hodnocení studijních programů, závěry a doporučení 

promítat do změn, které nevyžadují akreditaci. 

• Realizovat opatření pro snížení studijní neúspěšnosti v BSP, např. přípravné kurzy 

matematiky a fyziky pro uchazeče o studium, následně nabízet semináře  

z vybraných předmětů pro snížení studijní neúspěšnosti, ad. 

• Diskutovat a pilotně ověřit systém vedoucích studijních skupin, tzv. tutorů. 

• Nabízet kurzy celoživotního vzdělávání reagující na nové vědeckovýzkumné poznatky  

a společenské požadavky a trendy. 

• Podpořit pedagogické vzdělávání pedagogů doplňujícím pedagogickým studiem  

u začínajících akademiků a následné další vzdělávání. 

• Podporovat jazykové dovednosti a individuální potřeby studentů. 

• Realizovat letní školy a ročníkové práce studentů středních škol. 

• Rozvíjet formy spolupráce s fakultními školami, včetně diskusí a opatření pro zvýšení 

šancí studentů na úspěšné vysokoškolské studium.    

• Průběžně inovovat studijní programy v návaznosti na výsledky vědeckovýzkumné 

činnosti a podporovat tvorbu studijních opor. 

• Zavádět nové prvky do výuky s využitím moderních metod výuky, např. využití principu 

digitálního dvojčete v komplexních simulačních modelech. 
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Realizované aktivity 2021–2025     
 

Připravit podklady pro Institucionální akreditaci TUL v oblasti vzdělávání 27 Strojírenství, 
materiály a technologie. 

2021–2024 

• Byla zpracována Zpráva a 7 příloh za FS TUL pro Oblast vzdělávání 27. Předáno vedení 
TUL v září 2021. 

• V průběhu první poloviny roku 2022 byly dle požadavků vedení TUL doplněny  
a zaktualizovány. V říjnu 2022 byly zahájeny procesní kroky směřující k podání IA TUL 
na Národní akreditační úřad k dalšímu postupu.   

• V roce 2023 byla provedena aktualizace podkladů a FS TUL připravila zprávu pro 
Oblast vzdělávání 27 za TUL. 

• V červnu 2024 byla Národním akreditačním úřadem pro vysoké školství udělena TUL 
Institucionální akreditace pro Oblast vzdělávání (27) Strojírenství technologie  
a materiály (BSP, NMSP, DSP), Oblast vzdělávání (5) Ekonomické obory (BSP, NMSP), 
Oblast vzdělávání (14) Informatika (BSP, NMSP, DSP). S ohledem na Oblast vzdělávání 
27 hodnotící komise konstatovala, že TUL bez výhrad naplňuje požadavky pro udělení. 

  
Připravit a podat akreditace oborů habilitačního a profesorského řízení FS TUL  
dle nastaveného harmonogramu. 

2023 

• Záměr podat akreditaci habilitačního řízení a řízení ke jmenování profesorem  
pro obor Technologie a materiály a pro obor Stavba strojů a zařízení projednán  
AS FS TUL 15.2.2023. 

• Záměr projednán a schválen Vědeckou radou FS TUL v březnu 2023.  

• Záměr projednán a schválen Radou pro vnitřní hodnocení TUL v březnu 2023. 

• Akreditace byly uděleny NAÚ ČR v září 2023 na 10 let.  
 

Promítnout novelu zákona o vysokých školách do všech souvisejících oblastí. 

2025 

• Projednávání novely zákona o VŠ bylo zahájeno v Poslanecké sněmovně parlamentu ČR 
v září 2024. FS TUL aktivně skrze zástupce TUL v Radě vysokých škol připomínkovala 
poslanecký návrh. 

• Novela zákona schválena s účinností od března 2025, pro doktorské studium odložená 
účinnost od 1. září 2025. 

• Vedení fakulty se aktivně podílelo na připomínkování vnitřních předpisů TUL, které byly 
v důsledku novely aktualizovány v červnu 2025. 

• V důsledku novely byla schválena nová FS TUL Směrnice pro doktorské studium.  
 

Vyhodnotit první roky realizace nových studijních programů v rámci Rady garantů studijních 
programů FS TUL. 
Průběžně reagovat na požadavky RVH TUL.  
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2021–2025 

• Hodnotící formuláře byly sestaveny v AR 2019/2020 a ověřeny pilotně u dvou 
zahájených nových SP. V akademickém roce 2020/2021 byla zahájena výuka i v dalších 
nových SP. Rada garantů SP zhodnotila nastavené parametry a celý proces pozitivně.  

• Jednání Rady garantů FS TUL probíhá pravidelně jednou ročně, viz zápisy.  
2022–2025 

• RVH TUL bylo předloženo: Stav a záměr rozvoje studijních programů za období realizace 
pěti let zpracován pro: BSP Strojírenství (období 2019–2023), NMSP Technologie plastů 
a kompozitů (2019–2023), NMSP Automobilové inženýrství (2020–2024).  

• RVH TUL byla v květnu 2025 předložena: Zpráva o stavu, opatření a doporučení k řízení 
kvality činností FS TUL. RVH TUL projednána v listopadu 2025.   

 

Zahájit diskusi o úpravě parametrů pro přijímání studentů do BSP, analyzovat studijní 
neúspěšnost a nastavit aktivity k posílení prostupnosti studia ve vztahu ke standardu  
1.8 Národního akreditačního úřadu. 

2021  

• Diskuse proběhla na úrovni vedení TUL. V průběhu roku 2021 byla analyzována studijní 
neúspěšnost. FS TUL spoluúčast s vedením TUL na testování studijních předpokladů v BSP 
a NMSP programech, na analýze účasti na přednáškách a cvičeních.  

• Na FS TUL byly nastaveny a realizovány aktivity pro zvýšení studijní úspěšnosti: 

• Standardně od roku 2018 probíhají adaptační kurzy studentů před nástupem  
do prvního ročníku studia. O kurzy je zájem, počty účastníků se pohybuji v počtech cca 
30 až 40 účastníků. 

• Opakovací kurzy středoškolské matematiky a fyziky před nástupem do studia. Zajišťuje 
FP TUL. 

• Z provedených analýz vyplývá, že 80 % účastníků jednoho i druhého kurzu prostupuje 
úspěšně prvním semestrem studia. Tedy studenti, kteří jsou motivovaní a chtějí, mohou 
překonat bariéry způsobené výbavou ze středních škol.  

• Podpůrné kurzy z matematiky pro studenty prvních ročníků. Zajišťuje FP TUL. 

• Připraven plán podpůrných kurzů z matematiky a fyziky pro druhý ročník  
pro předměty Pružnost a pevnost. Bude zajišťovat FP TUL. 

• V září proběhla první diskuse o smyslu a nastavení pozic tutorů pro studenty prvního 
ročníku FS TUL. V pilotní fázi se do těchto pozic zapojilo pět akademických pracovníků, 
kteří začátkem akademického roku 2021/2022 oslovili jednotlivé studijní skupiny 
s cílem být nápomocen studentům v začátcích systému vysokoškolského studia, poradit 
jim při jeho organizaci, pomoci při potížích s výukou, studiem, v komunikaci 
s vyučujícími a také s informačním systémem STAG, který je na TUL používaný pro 
administraci studijní agendy. V druhé polovině října byla realizována setkání studentů 
s jednotlivými tutory, kde jim byla nabídnuta pomoc při řešení problémů v počátcích, 
případně i v průběhu jejich studia. Těchto setkání se účastnilo „pouze“ cca 40 studentů. 
V průběhu listopadu byli postupně kontaktováni studenti, kteří se přestali aktivně 
účastnit výuky, byla jim nabídnuta možnost řešení případných studijních problémů. 
V dalších letech byly pozice tutorů – studentských poradců obsazovány studenty 
vyšších ročníků bakalářského studia. 
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2025 

• Byla zpracována a vyhodnocena analýza studijní úspěšnosti v prezenční a kombinované 
formě studia nosného bakalářského studijního programu (SP) Strojírenství za období 
AR 2017/2018 až 2023/2024 a předložena RVH TUL. Analýza zahrnuje úspěšnost studia 
v jednotlivých předmětech i realizovaná a navrhovaná opatření ke zvýšení studijní 
úspěšnosti spočívající v adaptační a motivační podpoře studentů, v průběžné podpoře 
během semestru (schůzkami se studijními poradci, konzultacemi s proděkanem  
pro vzdělávací činnost a studijním oddělením a využíváním služeb Akademické poradny  
a Centra podpory TUL) a didaktickými opatřeními zahrnující systematické rozšiřování 
online studijních opor (zejména v oblasti mechaniky, pružnosti a pevnosti; e-sbírka 
řešených příkladů z Pružnosti a pevnosti I, zpracovaná dr. Tomášem Hrušem, byla 
oceněna Cenou rektora za výjimečný pedagogický počin), zavedení semestrální práce  
v předmětu Mechanika I jako součásti bodového hodnocení, nabídku nepovinných 
seminářů (Matlab v mechanice, Pružnost a pevnost) a rozšíření konzultací 
prostřednictvím on-line platforem. 

 

Zhodnotit výsledky a zkušenosti s realizací nových studijních programů. Diskutovat o jejich 
struktuře, průběžně inovovat studijní programy a obsahy předmětů dle potřeb v návaznosti 
na vědeckovýzkumnou činnost, moderní poznatky, společenské výzvy a zpětné vazby  
z evaluačního procesu. 

2021–2025 

• Garanti SP a vedení FS TUL – diskuse v Radě garantů SP FS TUL. 

• Každoročně prováděno hodnocení SP garanty, diskutováno v Radě garantů FS TUL. 

• Zprávy o stavu SP – dtto viz uvedeno výše. 
2023–2025 

• Studijní programy a obsahy vyučovaných předmětů průběžně inovovány dle potřeb, 
vědecko-výzkumné činnosti a zpětné vazby z evaluačního procesu. U BSP Strojírenství 
dochází k průběžné inovaci výukových opor pro rozvoj kombinované výuky a blended 
learningu. V letech 2022–2024 finančně podpořeno Národním plánem obnovy v gesci 
MŠMT, dále jen NPO MŠMT. 

• Diskutovány a připravovány koncepce změn v návaznosti na moderní poznatky  
a společenské výzvy a naplňování Národní RIS3 strategie Realizováno průběžně v roce 
2024 až 2025 u BSP Strojírenství, Udržitelné inženýrství a NMSP Automobilové 
inženýrství a v roce 2025 dále u NMSP Materiály a technologie, Konstrukce strojů  
a zařízení a Inovační a průmyslové inženýrství.  

• V letech 2024 a 2025 byly postupně zaváděny změny ve studijním plánu BSP 
Strojírenství. Tyto změny rozšiřují možnosti profilace studentů prostřednictvím širší 
nabídky povinně volitelných předmětů a reagují také na požadavky ve vzdělávání v 
oblasti umělé inteligence a virtuální reality. Součástí úprav bylo rovněž převzetí 
předmětu Konstruktivní geometrie (zajišťovaný FP) a zavedení předmětu CAD – 
konstruktivní geometrie, který byl didakticky i obsahově transformován tak, aby lépe 
naplňoval profil absolventa BSP Strojírenství. 

2024–2025 

• Probíhala příprava na prodloužení NMSP Automobilové inženýrství. Finančně 
podpořeno OP JAK/Výzvy pro 21.století na TUL. 
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• RVH TUL udělila akreditaci na dobu 5 let, do října 2030.  
 

Vyhodnotit realizaci BSP Strojírenství a diskutovat případné změny s možností profilace 
studentů úpravou BSP Strojírenství v rozsahu daném pravidly NAÚ. 

2023–2025 

• Vyhodnoceno. Stav a záměr rozvoje studijního programu byl projednán RVH TUL  
v závěru roku 2023. Záměr na úpravu studijního programu rozšiřující možnost profilace 
studia byl představen akademické obci fakulty v únoru 2024 a projednán s vedoucími 
kateder.  

Provedené úpravy a změny ve studijním plánu:  

• Inovace předmětů Konstruktivní geometrie, CAD I, CAD II a Konstrukční cvičení 
(zavedením předmětů CAD-konstruktivní geometrie a Konstrukční projektování v CAD). 

• Zavedení nového povinného předmětu Úvod do umělé inteligence a virtuální reality  
a rozšíření nabídky povinně volitelných předmětů (umožňující širší profilaci v oblastech: 
robotika a automatizace; počítačové modelování; energetika; udržitelná mobilita; 
materiály, technologie a nanotechnologie a konstrukce strojů a zařízení. Bylo 
dokončeno v říjnu 2024 ve spolupráci všech kateder fakulty. Do výuky zařazováno 
postupně v AR 2024/2025 a AR 2025/2026. Finančně podpořeno NPO MŠMT. 

• Současně byly upraveny názvy předmětů Bakalářský seminář (nově Bakalářský projekt 
I – profilující), Bakalářská práce I (nově Bakalářský projekt II – profilující) a Bakalářská 
práce II (Bakalářská práce). Vystihují lépe cíl a kurikulum předmětů. 

 

Diskutovat koncepci nového BSP zaměřeného na odpady a recyklace.   

2024 

• Záměr: Studijní program “Udržitelné inženýrství” je koncipován jako profesně 
zaměřený BSP. Cílem je vzdělávat odborníky do průmyslové sféry  
na místa techniků specialistů pro odpadové hospodářství. Na uskutečňování  
se budou podílet akademičtí pracovníci FS, FT, EF, FP, FZS a FM. Koncepce studijního 
programu je tvořena zejména předměty z oblasti přírodních věd, materiálů  
a technologických procesů generujících odpady, předměty zabývající se 
charakteristikou odpadů, jejich vlivem na člověka a životní prostředí, procesy zamezující 
vzniku odpadů, ochranou zdraví a člověka, managementem udržitelného rozvoje, 
právními aspekty a legislativou k odpadovému hospodářství.  

• Záměr zahájit přípravu akreditace profesního bakalářského studijního programu byl 
projednán Akademickým senátem FS TUL v lednu 2024, návrh na garanta studijního 
programu v březnu 2024. Postup příprav studijního programu “Udržitelné inženýrství” 
včetně profilu absolventa a koncepce studijního plánu byl představen Vědecké radě  
FS TUL v dubnu 2024. Garantkou studijního programu byla schválena doc. Ing. Dora 
Kroisová, Ph.D. 

2025 

• Národní akreditační úřad pro vysoké školství udělil fakultě akreditaci k uskutečňování 
studia v prezenční formě na dobu 5 let. 

• Probíhá příprava studijních opor. 

• Zahájení výuky je plánováno na AR 2026/2027. Uchazeči budou ke studiu přijímáni na 
základě výsledku testu obecných studijních předpokladů (OSP), který bude možné 
absolvovat dvěma rovnocennými způsoby: na fakultě nebo prostřednictvím Národních 
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srovnávacích zkoušek společnosti Scio. Tento postup byl projednán Radou garantů SP  
a schválen AS FS TUL. Fakulta tím mimo jiné naplní výzvu RVH TUL k zařazení testů OSP 
do přijímacího řízení na FS TUL. 

• Finančně podpořeno NPO MŠMT ČR / NPO 7.4 / Projekt Udržitelný rozvoj TUL. 
 

Provést analýzu systému hodnocení kvality výuky za poslední období a nastavit koncepci 
v souladu s požadavky Standardu 1.7 Národního akreditačního úřadu.   

2021  

• Zpracována studie včetně závěrů a doporučení.  
2022 

• Byla provedena analýza úspěšnosti bakalářského studia v AR 2021/2022. Analýza  
za zimní semestr AR 2021/2022 byla prezentována na VR FS TUL dne 6.4.2022  
a na jednání AS FS TUL dne 20.4.2022.  

• Studijní neúspěšnost je na FS TUL sledována trvale a průběžně jsou navrhována 
opatření      a změny, které mají pomoci studentům ve zvládnutí studia. V LS 2021/2022 
byl studentům BSP nabídnut seminář z matematiky a seminář z pružnosti a pevnosti. 
Pro vybrané předměty z oblasti mechaniky tuhých a poddajných těles (kinematika, 
dynamika, pružnost a pevnost), mechaniky tekutin, termodynamiky a sdílení tepla, 
modelování a simulace a automatizace a robotizace ve strojírenství – byla zpracována 
analýza úspěšnosti při získávání zápočtů, absolvování zkoušek a počtu pokusů 
potřebných pro vykonání zkoušek nebo počtu opakovaných zápisů předmětů  
v průběhu studia. 

• Byly navrženy úpravy didaktických nástrojů pro podporu distanční formy vzdělávání  
a to jak po stránce technické, tak po stránce metodické. Finančně podpořeno NPO 
MŠMT (oblast 3.2.1, specifický cíl A2). 

• V rámci sledování studijní (ne)úspěšnosti byl do IS STAG zaveden dotazník pro studenty, 
kteří ukončili studium neúspěšně na vlastní žádost nebo pro nesplnění studijních 
podmínek. 

• Byla vyhodnocena činnost studentských poradců/tutorů pro první ročníky, ustavených 
v září 2021. Viz níže Zhodnocení činnosti tutorů. 

2025 

• Byla zpracována a vyhodnocena analýza studijní úspěšnosti v prezenční a kombinované 
formě studia nosného bakalářského studijního programu (SP) Strojírenství za období 
AR 2017/2018 až 2023/2024 a předložena RVH TUL. Analýza zahrnuje úspěšnost studia 
v jednotlivých předmětech i realizovaná a navrhovaná opatření ke zvýšení studijní 
úspěšnosti spočívající v adaptační a motivační podpoře studentů, v průběžné podpoře 
během semestru (schůzkami se studijními poradci, konzultacemi s proděkanem  
pro vzdělávací činnost a studijním oddělením a využíváním služeb Akademické poradny 
a Centra podpory TUL) a didaktickými opatřeními zahrnující systematické rozšiřování 
online studijních opor (zejména v oblasti mechaniky, pružnosti a pevnosti; e-sbírka 
řešených příkladů z Pružnosti a pevnosti I, zpracovaná dr. Tomášem Hrušem, byla 
oceněna Cenou rektora za výjimečný pedagogický počin/za podpory ), zavedení 
semestrální práce v předmětu Mechanika I jako součásti bodového hodnocení, 
nabídku nepovinných seminářů (Matlab v mechanice, Pružnost a pevnost) a rozšíření 
konzultací prostřednictvím on-line platforem. 
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Realizovat nastavený systém hodnocení výuky, vyhodnocovat a zveřejňovat výsledky, 
aktivně reagovat na výsledky hodnocení.  

2022 
Hodnocení výuky v BSP a NMSP probíhalo pomocí standardních nástrojů: 

• IS STAG – hodnocení za AR 2021/2022 za FS TUL: účast v anketě 23 % v ZS a 16 % LS. 

• Počet respondentů za fakultu strojní je sice v obou semestrech nejvyšší ze všech fakult 
TUL, stále však poměrně nízký. Výsledky jsou veřejné, většina vyučujících na zpětnou 
vazbu od studentů (hodnocení, připomínky a doporučení) reaguje. 

• Ankety realizované jednotlivými vyučujícími Individuálně v rámci předmětů. 

• Dotazníkové šetření po třetím semestru studia, realizováno 21.3.2022, za účasti 55 
studentů BSP. Výsledky jsou diskutovány s vedoucími kateder na grémiu děkana. 

• Dotazníkové šetření po absolutoriu studijního programu, realizováno v únoru a červnu 
2022, za účasti 71 absolventů BSP a NMSP. Výsledky diskutovány s vedoucími kateder 
na grémiu děkana. 

2023 

• Realizováno studentské hodnocení kvality výuky za zimní a letní semestr  
AR 2022/2023, výsledky zveřejněny v IS STAG včetně reakcí vyučujících a vedení FS TUL. 

• Průběžně jsou nastavována opatření na úrovni garantů SP a vedení fakulty.  

• Realizován nastavený systém hodnocení studia – studentské hodnocení kvality studia 
po třetím semestru a po absolvování BSP a NMSP.  

• Zavedeno dotazníkové šetření absolventů po odchodu do praxe.  
2024 

• Realizováno systémem hodnocení předmětů v IS STAG (AR 2023/2024), dotazníkovým 

šetřením po třetím semestru studia (BSP) a po absolvování studia (BSP a NMSP).  

• Pro rozvoj systému zpětné vazby od studujících a externích aktérů včetně zástupců 
zaměstnavatelů a celkově systematického zapojení studentů, akademických pracovníků 
a externích odborníků do hodnocení kvality studijních programů byly ve spolupráci  
s Centrem pro studium vysokého školství, v.v.i. realizovány čtyři fokusní rozhovory 
se zástupci akademiků, studentů BSP a NMSP, doktorandů a zaměstnavatelů. 

2025 

• Realizováno systémem hodnocení předmětů v IS STAG (AR 2023/2024), dotazníkovým 
šetřením po třetím semestru studia (BSP) a po absolvování studia (BSP a NMSP).  

 

Sledovat a analyzovat příčiny ukončení studia. 
Realizovat opatření pro zvýšení studijní úspěšnosti a prostupnosti studiem. 

2023–2025 

• Vytvořen dotazník v IS/STAG pro neúspěšné studenty, který sleduje důvody 
předčasného ukončení studia, typ absolvované SŠ, opakovanost zápisů do studia, 
možnosti, které by zamezily neúspěšnému ukončení studia, informovanost  
o podmínkách studia, přístup vyučujících a náročnost studia.  

2021–2025 

• V rámci podpory studijní úspěšnosti a zvýšení podílu úspěšně absolvujících studentů 
byla realizována sada adaptačních, podpůrných a didaktických opatření, zaměřená  
na jednotlivé ročníky a klíčové předměty. 
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• Adaptační a motivační podpora zahrnuje především úvodní setkání s proděkanem  
pro vzdělávací činnost a studijním oddělením, e-průvodce pro nastupující studenty, 
seznamovací a adaptační víkend, opakovací kurz středoškolské matematiky a fyziky  
a mentoring realizovaný studijními poradci v úvodních měsících studia. 

• Průběžná podpora v průběhu semestru je zajištěna schůzkami se studijními poradci, 
konzultacemi s proděkanem pro vzdělávací činnost a studijním oddělením  
a využíváním služeb Akademické poradny a Centra podpory TUL. 

• Didaktická opatření zahrnují seminář ze středoškolské matematiky v rámci 
bakalářského studijního programu, systematické rozšiřování studijních opor (viz  
e-sbírka řešených příkladů z Pružnosti a pevnosti I, zpracovaná dr. Tomášem Hrušem, 
byla v roce 2025 oceněna Cenou rektora), zavedením semestrálních prací jako součást 
bodového hodnocení pro získávání zápočtů, nabídku nepovinných podpůrných 
seminářů (Matlab v mechanice, Pružnost a pevnost), rozšíření konzultací včetně on-
line nástrojů a platforem apod.  

 

Posílit aktivity ke zvýšení počtu studentů samoplátců. 

2022 

• Byly vytvořeny on-line prezentace studijních programů nabízených a vyučovaných  
v anglickém jazyce: Innovation and Industrial Engineering/N0788A270005 a Materials 
and Technology/N0715A270016. Finančně podpořeno NPO MŠMT/TUL-16598/2022.  

• Zahájení příprav sdílení zkušeností zahraničními absolventy FS TUL formou on-line 
medailonků. 

• Byly připraveny propagační materiálů fakulty strojní (flyer) ve spolupráci se Zahraničním 
oddělením TUL. 

•    Zahájena diskuse nad formou přijímacích zkoušek do NMSP vyučovaných v anglickém 
jazyce – pracovní skupina ve složení proděkan dr. Běhálek, proděkan dr. Valtera, děkan 
doc. Moravec, garanti studijních programů, vyučující předmětů mechanika, pružnost  
a pevnost. Pro jarní termín přijímacích zkoušek byla provedena revize přijímacího testu. 
Pro příjímací řízení v roce 2023 byly zahájeny práce na didaktické a obsahové 
transformaci zkušebního testu a na přípravě podpůrných materiálů seznamující 
uchazeče o studium s typem úloh u přijímacích zkoušek včetně názorného postupu 
jejich řešení. Dílčí didaktická a obsahová transformace zkušebního testu byla pilotně 
ověřena u uchazečů v srpnovém přijímacím řízení o studium v NMSP vyučované 
v českém jazyce. 

• Proběhlo on-line setkání se zástupci zahraničních agentur propagujících vzdělání na TUL 
(prosinec).  

2023 

• V průběhu otevřeného přijímacího řízení bylo začátkem roku 2023 nově realizována  
on-line setkání vedení fakulty se zahraničními uchazeči o studium na FS TUL. 

 2024–2025 

• Rozvoj spolupráce se zahraničními agenturami pro propagaci studia na FS TUL. 

• Propagace studia a fakulty na zahraničních univerzitách 

• Realizace webinářů, workshopů a sdílených workshopů pro studenty a akademiky 
zahraničních univerzit. 

• Vytvoření video-medailonků z akce Alumni Day včetně rozhovorů s absolventy, které 
jsou využívány k propagaci studia u zahraničních uchazečů. 
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• Vytvoření brožury v anglickém jazyce s informacemi o BSP Mechanical Engineering. 

• Otevření přijímacího řízení ke studiu v BSP Mechanical Engineering. 
 

Připravit podklady pro prodloužení akreditace doktorských studijních programů. 

2022–2023 

• Akreditační spisy DSP P0788D270002 Stavba strojů a zařízení/P0788D270001 Machines 
and Equipment Design; DSP P0788D270002 Technologie a materiály/P0788D270001 
Technologies and Materials byly připraveny a v listopadu 2022 odeslány na NAÚ 
k dalšímu postupu. 

• Akreditace byly uděleny na deset let do 20.05.2033. 
 

Podílet se na přípravě profesního BSP realizovaného ve spolupráci s Ekonomickou fakultou 
TUL, akreditovaného pod EF TUL. 

2022 

• Záměr společného studijního programu byl diskutován v roce 2022. Jedná se o tříletý 
profesní bakalářský studijní program s pracovním názvem „„Systémové inženýrství  
a logistika“, na němž má FS 40 % podíl. Program má ekonomický základ s rozšířením  
o technický rozhled. 

• Proces a příprava zahájeny v říjnu 2022.  
2023 

• Ve spolupráci s EF TUL byl připraven akreditační spis profesního bakalářského studijního 
programu “Systémové inženýrství a logistika”. Akreditační spis byl projednán 
Akademickým senátem EF TUL a schválen Vědeckou radou EF TUL  
a předán k projednání na RVH TUL.  

• Probíhala příprava studijních opor.  
2024 

• Dokončeno. Studijní opory byly připraveny s finanční podporou projektu NPO 
(specifický cíl A3), dostupné jsou na E-learningovém portálu TUL  

• Profesní BSP Systémové inženýrství a logistika byl schválen Radou NAÚ v červnu 2024. 
Akreditace byla udělena na 5 let.  

2025 

• Výuka zahájena v AR 2025/2026. 
 

Pokračovat v přípravě nového navazujícího magisterského studijního programu Energetika. 

2023 

• Probíhaly diskuse o obsahu SP a o zařazení do Oblasti. Souvisí s rozvojem výzkumného 
programu Energetické procesy ve vztahu k personálnímu rozvoji katedry, plnění 
kariérních požadavků a VaV projektové činnosti. 

• Nedařilo se pokrýt významnou část předmětů PZ publikační nebo tvůrčí činností 
odpovídající zaměření předmětů. 

2024–2025 

• Probíhaly personální změny na Katedře energetických zařízení. 

• Stabilizace katedry, 2025 nástup nového vedoucího katedry.  
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Sledovat změnu trhu práce ve vztahu k očekávané proměně pracovního trhu ve vztahu 
k zavádění AI. Diskutovat ve vztahu k profilu absolventa. 

2021–2025 

• Sledováno a diskutováno průběžně. Do studijního plánu BSP Strojírenství byl od AR 
2025/2026 zaveden nový předmět “Úvod do umělé inteligence a virtuální reality”.  

• Uspořádána přednáška dr. Šárky Mikmekové z ÚPT AV ČR, v.v.i. na téma “Pokročilé 
techniky charakterizace mikrostruktury ocelí s pomocí umělé inteligence”;  
přednáška Josefa Pilného, Zdeňka Smoly a Davida Procházky „AI ve výrobě vozů  
ve Škoda Auto“; ad. Viz rubrika Ohlédnutí, Výroční zprávy o činnosti FS TUL. 

• Účast fakulty strojní na panelové diskusi zástupců středních a vysokých škol  
v rámci MSV v Brně na téma “Role umělé inteligence ve výuce”. 

• Zapojení do festivalu přednášek a workshopů zaměřených na AI a její praktické využití 
v každodenním životě i zaměstnání pod záštitou České národní AI platformy  
a regionálních organizátorů (na TUL: FM, UK TUL, FUA, CXI). 

• 2024, 2025 Příprava VaV projektů (GA ČR, MŠMT ČR/OP JAK, TA ČR/SIGMA) na využití 
nástrojů AI při optimalizaci návarů se specifickými vlastnostmi využitelnými 
v energetice. Bude využito k rozvoji studijního programu Materiály a technologie. 

 

Diskutovat a zavést v rámci inovace studijních programů, na základě zpětné vazby  
od studentů podpůrné workshopy či semináře, případně volitelný předmět zaměřený  
na výchovu k podnikání a k usnadnění přechodu do praxe. 

2024 

• V rámci úpravy a žádosti o prodloužení akreditace NMSP Automobilové inženýrství byl 
do studijního plánu nově zařazen tzv. výběrový volitelný předmět “Podnikatelský 
projekt” k doplnění kreditů. Finančně podpořeno OP JAK/Výzvy pro 21.století na TUL. 

• Studenti dalších studijních programů mohou této nabídky využívat formou volitelného 
předmětu mimo studijní plán. 

• Ve spolupráci s podnikatelským inkubátorem Lipo.ink/Agentury pro regionální rozvoj 
byla zahájena realizace cyklu workshopů pro podporu tvůrčích aktivit  
a podnikavosti studentů. Zahájeno workshopy “Z laborky do byznysu”, pokračováno 
v roce 2025.  

 

Rozvíjet stávající a nové formy spolupráce se středními školami, včetně diskusí a opatření 
pro zvýšení šancí studentů na úspěšné vysokoškolské studium, spolupracovat na realizaci 
ročníkových prací a praktikantských stáží. 

2021  

• Útlum činností v důsledku pandemie Covid-19. 
Bylo realizováno průběžně / podrobnosti uvedeny ve Výročních zprávách o činnosti FS  
TUL a viz rubrika Ohlédnutí. 

2022–2025 Příklady akcí:  

• Dny otevřených dveří (zpravidla 2 až 3x ročně). 

• Dny techniky pro studenty středních škol, prohlídky vývojových laboratoří. 

• Projektové dny NAKAP II (Naplňování krajského akčního plánu rozvoje vzdělávání LK) 
pro žáky středních škol LK. 

https://www.fs.tul.cz/ohlednuti
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• Prezentace fakulty na veletrhu pomaturitního vzdělávání Gaudeamus v letech  
2022–2024 a na on-line veletrhu vysokých škol (Vysokeskoly.cz, 2022). 

• Prezentace tvůrčích aktivit na VědaFestu (2022). 

• Prezentace fakulty v rámci mobilní edukativní laboratoře EDU.LAB Škoda Auto pro žáky 
středních škol (2022). 

• Den motorismu 2023. 

• Face2Face setkání se studenty ve výrobě Škoda Auto – realizováno ve spolupráci  
se Škoda Auto a.s., SPŠ Mladá Boleslav a VOŠ a SPŠ Jičín. 

• Specializované workshopy a fyzikální praktika pro studenty středních škol – zejména 
z oblasti mobility, robotiky, automatizace, 3D technologií, materiálových věd  
a strojírenských technologií. 

• Speciálně zaměřené Workshopy pro učitele středních škol: např. Nové trendy 
povlakování nástrojů a výrobků, Jak pevné je pevné apod. 

• Přednášky a besedy na středních školách, účast na kariérových dnech. 

• Letní školy pro studenty středních škol (Letní škola robotiky, automatizace a 3D 
technologií, Letní škola techniky a strojírenských technologií a Letní škola 
materiálových věd – realizovány dva ročníky, 2024 a 2025). 

• Soutěž v 3D tisku pro studenty středních škol o nejlepší výukový model z oblasti 
techniky a přírodních věd (realizováno od roku 2022 ca 1x ročně, celorepublikový 
dosah). 

• Realizace projektu Kick-off (for) Engineering pro propagaci technicky orientovaného 
vzdělávání studentů (realizováno ve spolupráci s IAESTE LC Liberec a zástupci 
průmyslové praxe).  

• Meet FS TUL Racing. 

• Zajištění ročníkových/maturitních prací pro žáky středních škol (využíváno zejména 
žáky Gymnázia Mnichovo Hradiště, SPŠ Mladá Boleslav, SPŠ a VOŠ Liberec a VOŠ a SPŠ 
Jičín). 

• Nabídka a realizace praktikantských stáží (využíváno zejména žáky SPŠ a VOŠ Liberec  
a VOŠ a SPŠ Jičín). 

 

Zpracovat studii zdrojových dat studentů nastupujících na FS TUL ze středních škol, zejména 
v Libereckém kraji, v období posledních pěti až deseti let. 

2024 
• Zpracována datová analýza a studie uchazečů z gymnázií a středních odborných škol 

na území Libereckého kraje a ve vybraných sousedních okresech spádového regionu 
za posledních deset let. Analýza mapuje počty uchazečů, přihlášených  
a zapsaných studentů ke studiu na konkrétní vysoké školy, technicky zaměřené fakulty 
a jednotlivé fakulty TUL s důrazem na fakultu strojní. Zohledňuje uchazeče aktuálních 
absolventů středních škol, tak i uchazeče, kteří se o studium ucházejí  
až v následujících letech. 

• Součástí datové analýzy je studie zabývající se pozicí FS TUL mezi ostatními školami  
z hlediska úspěšnosti získávání studentů a identifikací silných a slabých stránek  
v konkurenčním prostředí s ostatními školami. 
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Bakalářské a magisterské studium  
 
DÍLČÍ cíle 
 

7/ Zvýšit počet studentů v bakalářském a navazujících magisterských studijních 
programech. 

8/ Snížit studijní neúspěšnost, tj. optimalizovat parametry přijímání studentů ke studiu, 
analyzovat studijní neúspěšnost a této předcházet nastavením opatření a aktivit.  

9/ Průběžně inovovat studijní programy, optimalizovat strukturu a obsah studijních 
programů zlepšením provázanosti a návaznosti předmětů, průběžně inovovat obsah 
předmětů v návaznosti na vědeckovýzkumnou činnost a moderní poznatky, rozvíjet 
metody a formy výuky. 

10/  Realizovat nastavený systém hodnocení výuky, vyhodnocovat a zveřejňovat výsledky, 
aktivně reagovat na výsledky hodnocení.   

11/ Rozvíjet nastavené formy spolupráce s průmyslovou praxí. 
12/ Rozvíjet nové formy spolupráce se středními školami. 
 

 

Realizované aktivity 2021–2025 
 

Realizovat podpůrné vzdělávací aktivity ve formě speciálních kurzů pro studenty 1. a 2. 
ročníku BSP. 

2022–2025 

• V LS AR 2021/2022 realizován seminář z matematiky (20 výukových hodin; zúčastnilo 
se 45 studentů BSP) a seminář z pružnosti a pevnosti (28 výukových hodin; zapsáno 43 
studentů). 

• Realizovány jsou Opakovací kurzy středoškolské matematiky a fyziky pro nově 
nastupující studenty, viz již několikrát zmiňovaný text. 

• Finančně částečně podpořeno z PPSŘ TUL.  
 

Průběžně inovovat studijní programy, optimalizovat strukturu a obsah studijních programů 
v návaznosti na vědeckovýzkumnou činnost a moderní poznatky. 

2022–2025 

• Studijní programy jsou průběžně hodnoceny garanty, každoročně jsou předkládány 
Hodnotící zprávy  k uskutečňovaným SP. Hodnocení jsou diskutována na zasedání Rady 
garantů SP FS TUL. 

• Na základě provedené analýzy potřeb, resp. analýzy (ne)úspěšnosti studia ve vybraných 
předmětech bakalářských studijních programů B2301 (na dostudování)  
a B0715A270008 (zpracované za období 2016–2020) byly ve vybraných učebních 
jednotkách nastaveny úpravy výukových nástrojů tak, aby byly standardní formy výuky 
ve vybraných učebních jednotkách vhodně doplněny e-learningovými studijními 
oporami (tutoriály a interaktivními prostředky).  
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• Rozvoj blended learningu je řešen od září 2022 a to zejména pro výukové oblasti 
mechaniky tuhých a poddajných těles, mechaniky tekutin, termodynamiky, modelování  
a simulace, experimentálních metod a automatizace a robotizace ve strojírenství.  
Finančně podpořeno z NPO MŠMT, oblast 3.2.1, specifický cíl A2. 

• V září 2023 proběhla diskuse pracovní skupiny k zahájení procesu analýzy potřeb  
a zhodnocení výuky přírodovědně zaměřených předmětů, konkrétně matematiky,  
pro potřeby výuky v BSP na FS a naplňování profilu jeho absolventa.   

• Studijní programy a obsahy vyučovaných předmětů průběžně inovovány dle potřeb, 
vědecko-výzkumné činnosti a zpětné vazby z evaluačního procesu. U BSP Strojírenství 
dochází k průběžné inovaci výukových opor pro rozvoj kombinované výuky a blended 
learningu. V letech 2022–2024 finančně podpořeno NPO MŠMT. 

• V roce 2024 diskutována a připravována koncepce změn v návaznosti na moderní 
poznatky, společenské výzvy a naplňování Národní RIS3 strategie. Realizováno 
průběžně v roce 2024 až 2025 u BSP Strojírenství a NMSP Automobilové inženýrství  
a v roce 2025 dále u NMSP Materiály a technologie, Konstrukce strojů a zařízení  
a Inovační a průmyslové inženýrství. Finančně podpořeno OP JAK/Výzvy pro 21.století 
na TUL. 

• V letech 2024 a 2025 byly postupně zaváděny změny ve studijním plánu BSP 
Strojírenství. Tyto změny rozšiřují možnosti profilace studentů prostřednictvím širší 
nabídky povinně volitelných předmětů a reagují také na požadavky ve vzdělávání  
v oblasti umělé inteligence a virtuální reality. Součástí úprav bylo rovněž převzetí 
předmětu Konstruktivní geometrie (zajišťovaný FP) a zavedení předmětu CAD – 
konstruktivní geometrie, který byl didakticky i obsahově transformován tak, aby lépe 
naplňoval profil absolventa BSP Strojírenství. 

• Zpracovány zprávy o stavu a záměrech rozvoje BSP Strojírenství, NMSP Technologie 
plastů a kompozitů a NMSP Automobilové inženýrství (předloženo RVH TUL). Byly 
zpracovány zprávy dalších garantů SP se zhodnocením dosavadní realizace dle kritérií 
stanovených v rámci zasedání Rady garantů SP FS TUL. 

• Struktura nabídky bakalářských studijních programů byla na FS rozšířena o profesní 
bakalářský program Udržitelné inženýrství (akreditace udělena v červnu r. 2025). 

• Ve spolupráci s EF byl akreditován profesní bakalářský studijní program Systémové 
inženýrství a logistika. Výuka zahájena od AR 2025/2026. 

• 2022 V rámci příprav podkladů pro prodloužení akreditací DSP Technologie a materiály 
a Stavba a provoz strojů byly provedeny změny v obsahu studijních 
programů/nabízených předmětů. Garanti: prof. Petr Lenfeld, doc. Martin Bílek.  

 

Stabilizovat počet studentů zapsaných do 1. ročníku bakalářského studia a posilovat aktivity 
pro zvýšení počtu studentů v bakalářském a navazujících magisterských studijních 
programech. 

2022–2025 

• Počet uchazečů o bakalářské studium v průběhu sledovaného období vykazoval 
kolísání, avšak k roku 2025 byl stabilizován přibližně na úroveň let 2018 až 2020.  
V případě navazujícího magisterského studia se počet přijímaných studentů podařilo 
stabilizovat a v roce 2025 zvýšit, především díky možnosti prodloužení termínu splnění 
studijních povinností a konání státních závěrečných zkoušek pro BSP “Strojírenství”  
v srpnu (uplatňováno od roku 2022). 
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Posilovat kompetence akademických pracovníků pro vzdělávací činnost. 

 

2022 

• Realizováno vzdělávacími kurzy v rámci TUL projektu RoLiz/OP VVV a jazykovými kurzy 
ve spolupráci s Centrem dalšího vzdělávání TUL. 

• Realizována přednáška ombudsmana TUL „Rovné příležitosti a diskriminace“. 

• Realizován seminář fy. Helago-CZ s.r.o., prezentace výukových modelů z oblasti        
     materiálového inženýrství, energetických zařízení a částí a mechanismů strojů.  

2023–2025  
• Vzdělávací programy a kurzy v rámci platformy Seduo.cz 

• Od 2025 – Realizace škály vzdělávacích aktivit v rámci zahájených celouniverzitních 
projektů finančně podpořených OP JAK/MŠMT ČR.  

• Zvyšování pedagogických kompetencí akademických pracovníků formou kurzu 
pedagogiky pro vysokoškolské učitele, kteří dosud nemají absolvované pedagogické 
vzdělání či kurz DPS a jejichž vyučovací praxe je kratší než deset let (spolupráce s CŽV 
při FP TUL). 

• Další aktivity doloženy ve Výročních zprávách o činnosti FS TUL – Textová příloha 7.1. 

 
 

Doktorské studium  
 
Dílčí cíle 
 
13/ Posilovat a důsledně sledovat kvalitativní parametry doktorského studia.  
14/ Zvýšit úspěšnost a kvalitu doktorského studia důsledným dodržováním a posilováním 

nastavených standardů doktorského studia a posílením finančních podmínek studia 
včetně motivační položky.  

15/ Zvýšit počet studentů doktorského studia o 15–30 %, ideálně o absolventy z jiných 
tuzemských a zahraničních univerzit.  

16/ Posílit otevřenost doktorského studia zavedením doktorského studia pod dvojím 
vedením, tzv. Cotutelle, uskutečňováním společných akreditací s ústavy Akademie věd 
ČR a posílením prvků internacionalizace doktorského studia.  

17/ Sbližovat doktorská studia v rámci TUL v oblasti nároků a standardů DSP, v oblasti 
realizace společných seminářů, přednášek a aktivit. 

18/ Elektronizace agendy spojené s organizací a uskutečňováním doktorského studia. 
 

 
RealizovanÉ Aktivity 2021–2025 
 

Elektronizace procesů v doktorských studijních programech. 

2021–2022 

• Vytvořen návrh elektronického systému správy ISP, RSP, RH pro DSP. Návrh systému byl 
zadán externí firmě, která provedla jeho SW vyhotovení. 2021 systém testován 
 na pilotním vzorku dat a ve spolupráci s externí firmou probíhala finalizace systému. 
Přechod na kompletní elektronickou správu ISP, RSP, RH je plánován v roce 2021.  

https://www.fs.tul.cz/vyrocni-zpravy-fs-tul
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• Systém dokončen a naplněn daty, spuštěn v říjnu 2022. 

• Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 
 

Realizovat kurzy pro odborný a profesní růst studentů doktorského studia a pro zvyšování 
akademických dovedností. 

2021  

• CZ: Elektronické informační zdroje pro FS TUL; Efektivní vyhledávání v elektronických 
informačních zdrojích; Výběr časopisu pro publikování odborného článku; Jak poznat 
predátorský časopis; Hodnocení vědy pomocí bibliometrických ukazatelů; Trvalé 
identifikátory autora; Sociální sítě pro vědce a sledování novinek; Zotero prakticky; 
Otevřený přístup jako standard ve vědecké komunikaci. 

• AN: Electronic information resources for FME TUL; Effective search in   
   electronic information resources; How to choose a journal to submit  
   an article; How to recognize a predatory journal; Ealuation of science using bibliometric 

indicators; Permanent author identifiers; Social networks for scientists; Zotero  
   practically; Open access as a standard in scientific communication. 

• Finančně podpořeno z projektu IP TUL 2021. 
2022–2025 

• Průběžně nabízené další odborné semináře a přednášky. 

• V dalších letech realizováno Doktorskou školou a Knihovnou TUL. 
 

Realizovat kurzy a semináře pro studenty doktorského studia zaměřené především na 
základy vědecké práce, akademické psaní, anglický jazyk, problematiku duševního 
vlastnictví, dovednostní kurzy, ad.  

2021 

• Akademické psaní – realizován intenzivní 3-denní kurz akademického psaní: 
Scientific writing for doctoral students/Part I Abstract (15.2.2021); Scientific writing for 
doctoral students/Part II Introduction to a research article (16.2.2021); 

  Scientific writing for doctoral students/Part III Conclusion/Discussion sections            
  (17.2.2021); Anglický jazyk/realizován v průběhu roku 2x týdně;  

• Společenskovědní semináře: 
Společnost 4.0 – sociální dopady a výzvy (22.6.2021); Umělá inteligence: společenské  
a etické výzvy (5.11.2021); Od studia lidské morálky k etice umělé inteligence 
(1.12.2021) 

• Další dovednostní kurzy: 
Vynalézavostí k úspěšnému doktorskému studiu/využití metody TRIZ při celostním 
vzdělávání I (3.11.2021); Vynalézavostí k úspěšnému doktorskému studiu – využití 
metody TRIZ při celostním vzdělávání II (10.11.2021) 

• Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 
 

Nabízet a motivovat studenty DSP k účasti na aktivitách realizovaných v rámci doktorské 
školy TUL. 

2022–2023–2025 

• Doktorská školy TUL zajišťuje semináře a kurzy pro studenty DSP zaměřené  
na etické otázky vědecké práce, praktické dovednosti při psaní vědeckých dokumentů 
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a publikací, rešerše, proces publikování a problematiku výběru vhodného časopisu dle 
zaměření práce, kurzy akademického psaní a výjezdní seminář. 

• Na jednání garantů DSP s proděkanem pro doktorské studium dne 30. května 2023 bylo 
stanoveno, že aktivity realizované v rámci doktorské školy (výjezdní seminář a kurz 
akademického psaní) budou součástí ISP nově nastupujících doktorandů.  

 

Uskutečnit intenzivní soustředění pro studenty doktorského studia v technické profesní 
angličtině s akcentem na speciální slovní zásobu týkající se dizertačního výzkumu. 

2021 

• Intenzivní soustředění pro studenty doktorského studia v technické profesní angličtině 
bylo realizováno v září 2021. 

• Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 
2022–2025 

• Zaveden semestrální kurz technické profesní angličtiny, komprimovaná forma rozložena 
do pravidelných lekcí, realizováno 1x týdně v prostorách UNiLab. 

• Finančně podpořeno z PPSŘ TUL. 
  

Zpracovat analýzu vyplacených stipendií studentům prezenčních doktorských studijních 
programů od akademického roku 2020/2021. 

2021 

• Byl proveden sběr dat z IS STAG, bylo provedeno primární zpracování dat, v současné 
době je prováděno stati 

2022 

• Statistické zpracování dat a interpretace výsledků vyplacených stipendií studentům 
prezenčních doktorských studijních programů. 

2023 

• V rámci přípravy VZ TUL za rok 2023 byl zpracován přehled financování studentů DSP. 
2025 

• Bylo diskutováno a nastaveno financování studentů doktorských studijních programů 
v souvislosti s novelou Zákona o vysokých školách.  

 

Realizovat aktivity k zavedení doktorského studia pod dvojím vedením, tzv. „cotutelle“. 

2022 

• FS TUL iniciovala legislativní zakotvení doktorského studia pod dvojím vedením, tzv. 
„cotutelle“ do Studijního a zkušebním řádu TUL.  

• Byly připraveny dokumenty pro realizaci doktorského studia pod dvojím vedením – 
dohody o společném vedení. 

• Proběhla první jednání se zástupci zahraničních univerzit, které zvažují realizaci 
doktorského studia pod dvojím vedením ve spolupráci s FS TUL – Cracow University  
of Technology, Lodz University of Technology, Polsko a KTH Royal Institute of technology 
in Stockholm, Švédsko. 

• Byla zahájena propagace doktorského studia pod dvojím vedením v rámci zahraniční 
stáže proděkana pro vnější a zahraniční vztahy FS TUL na univerzitách ve Velké Británii 
a v Asii. 

2023–2025 
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• Nabídka a zájem fakulty strojní trvá. 
 

Udržet počty studentů DSP, zvyšovat kvalitativní parametry studia, včetně parametrů 
školitelů, s důrazem na mezinárodní rozměr studia. 

2023 

• Zvyšování kvalitativních parametrů doktorského studia bylo podpořeno např. 
požadavkem účasti všech nových doktorandů na aktivitách realizovaných v rámci 
Doktorské školy TUL.  

• Počet publikací doktorandů s IF byl v minulých letech rostoucí, což signalizuje  trend 
zvyšování kvalitativních parametrů doktorského studia. Počet publikací doktorandů s IF 
bude znám v lednu 2024.  

• Byl kladen důraz na realizace zahraničních stáží tak, aby úzce souvisely  
s tématem řešené disertační práce a byly realizovány na významném zahraničním 
pracovišti.  

2024 
• Zvyšován důraz na důsledné plnění studijních plánů. Součástí všech DSP FS TUL  

je studijní povinnost absolvování zahraniční stáže v délce trvání min. 3 měsíce.  
Kladen důraz na výběr zahraničního pracoviště, které je významné v oblasti tématu 
disertační práce doktoranda. Zahraniční stáže jsou součástí individuálních  
a ročních studijních plánů doktorandů, které schvaluje oborová rada příslušného DSP. 

• Referát zahraničních vztahů FS TUL pomáhá studentům v případně potřeby s organizací 
výjezdních náležitostí. 

• Posíleny finanční možnosti zahraničních stáží z Fondu mobilit FS TUL. 
 

Souhrnně zhodnotit realizaci doktorských studijních programů za období 2018–2023. 

2024–2025 

• Zpracovány podklady, mj. i pro modul 4 MEP 2025+.  

• Zpracováno hodnocení školitelů v rámci PPSŘ TUL 2024. 

• Zpracována analýza DSP. 
 

Zavést povinnost studentů DSP prezentovat průběh a výsledky zahraničních stáží pro 
akademickou obec FS TUL. 

2024 

• Povinnost studenta DSP prezentovat průběh a výsledky zahraničních stáží na školícím 
pracovišti je zakotvena v akreditačním spise. 

• V rámci internacionalizačních akcí fakulty se v prosinci 2024 uskutečnila první setkání 
studentů a akademiků na téma sdílení zkušenost 

     ze zahraničních stáží.  
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Studijní prostředí, tvůrčí činnost studentů  
 
Dílčí cíle  
 
24/ Zavádět moderní formy výuky a chytré technologie do výuky (virtuální dvojče). Nadále 

rozvíjet formy spolupráce s průmyslovou praxí.  
25/ Využít zkušenosti z on-line výuky v době pandemie a uplatňovat je jako standardní 

doplněk prezenční výuky. 
26/  Podpořit mimo-výukové tvůrčí aktivity studentů a zapojit studenty do vědeckovýzkumné 

činnosti pracovišť.     
27/ Pořádat letní školy pro studenty, podporovat účast ve SVOČ TUL a v dalších 

mimouniverzitních soutěžích, podporovat podnikavost studentů a studentské činnosti 
(studentská formule). 

 

 

Realizované aktivity 2021–2025 
 

Provést elektronizaci studijních textů v anglickém jazyce jak pro bakalářské, tak pro 
navazující magisterské studijní programy. Tyto budou paralelně nabídnuty i v ČJ studijních 
programech pro posílení jazykových kompetencí studentů.  

2021 

• Realizován překlad 14 výukových textů pro výuku zahraničních studentů FS TUL v nově 
akreditovaných studijních programech FS TUL. Od září 2021 byly zařazeny do výuky. 

• Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 
 

Provést elektronizaci a digitalizaci didaktických a výukových nástrojů v učebnách, 
laboratořích a zkušebních místnostech v souladu s požadavky na distanční, hybridní  
a další formy výuky, konzultací, státních závěrečných zkoušek, ad. 

Pokračovat v rozvoji metod a forem výuky ve vztahu k didaktickým transformacím obsahu 
výukových jednotek, výukový proces podporovat moderními didaktickými prostředky  
a technologiemi, které odpovídají vývoji pedagogických věd, technickým možnostem fakulty 
a celkovému pojetí výukových jednotek. 

2021 

• Bylo průběžně realizováno dle požadavků a potřeb kateder. V rámci on-line výuky  
a zkoušení bylo plně využito.   

• Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 
2022–2025 

• Realizováno průběžně tvorbou výukových prostředků pro distanční výuku,  
vzděláváním a školením akademických pracovníků využíváním technologií Mediasite, 
ad. 

• Finančně podpořeno z NPO MŠMT/TUL, PPSŘ TUL, OP JAK/Výzva pro 21. století na TUL. 
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Využít připravených podkladů a digitálních výstupů pro on-line výuku a uplatňovat je jako 
standardní doplněk prezenční výuky. 

 

2021–2022  
• Bylo plně využito. Popsáno a doloženo v Hodnotících zprávách studijních programů FS 

TUL. Finančně podpořeno z IP TUL 2021. 

• Realizováno průběžně, elektronické studijní opory jsou aktualizovány a studentům 
dostupné v systému Moodle na E-learningovém portále TUL a v repozitáři DSpace TUL 
(elektronická knihovna TUL).  

 

Podpořit mimo-výukové tvůrčí aktivity studentů. 

2021–2022  

• 2021 V důsledku pandemické situace byly aktivity minimální.  

• Aktivity studentské formule byly v roce 2020 v podstatě zastaveny, závody zrušeny. 
Formula Student TUL po dlouhé pauze představila v prosinci 2021 formuli pro sezónu 
2022. 

• Finančně podpořeno Libereckým krajem a dále sponzorováno firmami (doloženo ve 
Výročních zprávách o činnosti FS TUL). 

• 2022 Finanční, materiálová a technická podpora studentského týmu TUL mezinárodní 
soutěže Formula Student TUL (FS TUL Racing), jehož činnost byla plnohodnotně 
obnovena po vynucené pauze způsobené pandemií Covid-19. Tým se účastnil 
mezinárodních závodů v Itálii (Varano de Melegari, 13.–17.7.2022) a v České republice 
(Most, 18.–24.7.2022). 

2023–2025 

• Zajišťováno prostřednictvím projektů Studentské grantové soutěže, Soutěže studentské 
odborné a vědecké činnosti, Soutěže o Cenu Průmyslové rady FS TUL, podpory 
univerzitního týmu soutěže Formula Student (FS TUL Racing), aktivit SBC TUL, 
zapojením do tvůrčí činnosti na fakultě (studentské pomocné síly), realizace odborných 
seminářů ve spolupráci s praxí, realizace workshopů zaměřených na rozvoj podnikavosti 
studentů a rovněž formou mimořádných, výzkumných a tvůrčích stipendií. 

 

Podporovat katedry v tvorbě studijních opor s důrazem na studijní opory pro kombinovanou 
a distanční formu vzdělávání a blended learning. Cílit na přípravu  on-line výukových 
materiálů pro předměty vyučované v anglickém jazyce. 

2022–2024 

• Průběžně byly realizovány on-line studijní opory z oblasti modelování a simulace, 
mechaniky tuhých a poddajných těles, mechaniky tekutin, termodynamiky, 
automatizace a robotizace ve strojírenství a experimentálních metod ve strojírenství. 
Finančně podpořeno z TUL/NPO MŠMT ČR.  

• Byly zahájeny přípravy na realizaci vybraných záznamů přednášek technologií 
Mediasite. 

• Byly vytvořeny opory pro výuku v anglickém jazyce v oblasti Surface treatments.  

• Podpořena tvorba nových výukových podkladů předmětu v anglickém jazyce. 
Finančně podpořeno z PPSŘ TUL. 
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Zavést tutory pro nastupující studenty, zhodnotit působení tutorů, optimalizovat obsah  
a rozsah jejich činností. 

 

2022 

• V pilotní fázi se do působení tutorů pro nově nastupující studenty 1. ročníku zapojilo 
pět akademických pracovníků, kteří začátkem AR 2021/2022 oslovili jednotlivé studijní 
skupiny s cílem být nápomocni v začátcích systému jejich vysokoškolského studia. 
Přístup a aktivity jednotlivých tutorů byly rozdílné a z toho vyplývají i rozdílné 
zkušenosti.  

• Od AR 2022/23 je skupina tutorů tvořena nově poradci také z řad studentů doktorského 
studijního programu, kteří jsou připraveni konzultovat se studenty problémy a pomoci 
jim při potížích s výukou, studiem a v komunikaci s vyučujícími. V rámci úpravy jejich 
činností budou studentští poradci aktivně vyvolávat setkání (min. 3 za první semestr), 
V rámci úpravy jejich činností vyvolávají aktivně setkání se studenty (min. 3 za první 
semestr), vedou s nimi diskusi, pořádají instruktáže ke studijním předpisům, k práci  
se studijní agendou (IS STAG) a aktivně spolupracují s proděkanem pro vzdělávací 
činnost. Prvních schůzek se účastnilo ca. 70 studentů. 

• Byla vytvořena webová prezentace, která představuje tým studentských poradců  
a studentům umožní individuální sjednání schůzky nebo anonymizované předání 
podnětů.  

• Cílem působení tutorů je snížit bariéry pro dotazy, poradit s řešením situací  
a nasměrovat studenta tam, kde se problémy mohou řešit.  

2023–2025 

• Pokračováno v realizaci.  

• Od AR 2023/2024 jsou nově studentští poradci vybíráni z řad studentů bakalářského 
studia, místo doktorandů nebo mladých vědeckých pracovníků. Setkávání se studenty 
probíhá face to face (plánovaná i individuální setkávání) a na on-line komunikačních 
platformách (discord, messenger). 

 

Posilovat zavádění moderních forem výuky a chytrých technologií do výuky. Rozvíjet metody 
a formy výuky na základě didaktických transformací obsahu výukových jednotek, výukový 
proces podporovat moderními didaktickými prostředky a technologiemi, které odpovídají 
vývoji pedagogických věd, technickým možnostem fakulty a celkovému pojetí výukových 
jednotek. 

2022–2025 

• Blended learning – podpořeno v rámci projektu TUL/NPO MŠMT ČR pro oblast 3.2.1 
vysokých škol, specifický cíl A2: Rozvoj v oblasti distanční výuky, online výuky a blended 
learning.  

• V oblasti výrobních procesů jsou ve výuce využívány technologie virtuální a smíšené 
reality, motion capture, které následně studenti využívají při realizaci svých závěrečných 
prací. 

• V oblasti výuky technických zařízení budov je pro práci studentů používán 
programovatelný logický modul LOGO, který umožňuje automatizaci, vzdálenou 
monitorizaci a správu budov. 

• Realizováno dle potřeb a zpětné vazby evaluačního procesu. Rozvoj výukového procesu 
pomocí digitalizace – moderních nástrojů spojených např. s digitálním dvojčetem. 
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Rozvíjeny byly také didaktické prostředky podporující model blended learningu 
interaktivní formou vzdělávání ad. 

 

Pořádat letní školy pro studenty, podporovat účast ve SVOČ TUL a v dalších soutěžích. 
Podporovat katedry při pořádání letních škol, workshopů a studentských soutěží. 

2022 

• V roce 2022 nebyly pořádány letní školy. V září 2022 se však uskutečnilo jednání 
s Berufsakademií Sachsen v Glachau nad možností realizace společných výukových akcí: 
kurzů/letních škol zaměřených do oblastí aditivních technologií, chladící a klimatizační 
techniky a digitální transformace. Pod vedením proděkana dr. Valtery byly utvořeny 
pracovní skupiny rozpracovávající obsahovou strukturu týdenního kurzu aditivní 
technologie (dr. Šafka, dr. Zelený, prof. Nickel) a týdenního kurzu chladící a klimatizační 
technika (doc. Dančová, Ing. Jančík, dr. Lehr). Záměr společného projektu v rámci 
Programu Interreg Česká republika – Sasko (předpoklad spuštění programu: leden 
2023). 

• Pořádání Soutěže studentské vědecké a odborné činnosti TUL 30.5.2022. Celková účast 
studentů TUL: 30, za FS se soutěže zúčastnilo 10 studentů BSP, NMSP a DSP.   

• Partnerství a finanční podpora soutěže Ideathon (21.–22.4.2022), která zapojuje 
studenty Libereckého kraje do řešení konkrétních problémů regionu (dvě soutěžní 
kategorie: studenti TUL a studenti SŠ); Soutěžní témata: 1. Přechod na alternativní 
zdroje energie v budovách Libereckého kraje, Snižování dopravní zátěže v lokalitě 
Liberecko-jablonecké aglomerace, Energetické úspory v budovách Technické univerzity 
v Liberci, Otevřená data Libereckého kraje.  

2023–2025 

• Účast studentů FS TUL na Ideathonu 2023. 

• Účast studentů FS TUL ve SVOČ TUL 2023 (9 studentů BSP a NMSP), 2024 (12 studentů 
BSP a NMSP), 2025 (8 studentů BSP a NMSP). 

• Realizace mezinárodní Letní školy “Nanomateriály pro medicínské aplikace”,  
ve spolupráci s FP TUL za účasti RWTH Aachen, Budapest University  
of Technology and Economics, Aston University (17. až 21. července 2023).  

• Účast studentů v projektu Formula Student 

• Účast zástupců studentů FS TUL v soutěži Start-up pořádanou studentským klubem 
SBC (/2023–2025). 

 

Dokončit a uvést v platnost novou směrnici pro přiznání stipendií studentům  
FS TUL v návaznosti na nový Stipendijní řád TUL. Podporovat mimořádně nadané studenty 
poskytováním prospěchového, tvůrčího, výzkumného nebo mimořádného stipendia a 
poskytovat vhodné podmínky pro studium studentům s individuálními a se specifickými 
potřebami. 

• Realizováno s účinností od 1.4.2023 pro studenty BSP a NMSP/Směrnice děkana  
č. 3/2023. 

• Realizováno s účinností od 17.4.2023 pro studenty DSP/Směrnice děkana  
č. 3/2023, ve vazbě na  změny Statutu FS TUL. 

 

Rozvíjet formy spolupráce s aplikační sférou ve vzdělávací oblasti a hodnocení tvůrčí činnosti 
studentů i studijních programů. Pořádat společné workshopy a semináře. 
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2023–2025 
        Realizováno: 

• Fakultními a katedrovými exkurzemi do vývojových a výrobních provozů zástupců 
průmyslové praxe/ podrobně viz Výroční zprávy o činnosti FS TUL. 

• Zapojením zástupců průmyslové praxe do výuky: přednášek a cvičení (realizováno 
katedrami). 

• Zapojením zástupců výzkumného centra Fraunhofer IWU do výuky v rámci výměnných 
česko-saských odborných praktik. 

• Fakultními workshopy ve spolupráci s průmyslem zaměřené na 3D tisk z kovu, digitální 
dvojčata v rozšířené realitě, termodiagnostiku, moderní výrobu komponentů ve Škoda 
Auto a.s., robotický 3D tisk, atomizaci kovového prášku, výrobu a logistiku 
v automotive, udržitelnost a recyklaci materiálů, umělou inteligenci při výrobě 
v automotive, vývoj v oblasti e-mobility, výrobu vysokopevnostních šroubů apod. 

 

Podporovat katedry v posilování kompetencí akademických pracovníků pro vzdělávací 
činnost. 

2023 

• Po obsahové a personální stránce byl vedením TUL  ve spolupráci s CDV připraven kurz 
vysokoškolské pedagogiky v rozsahu 20 hodin, který bude pilotně realizován v lednu  
a únoru 2024. Financování z prostředků Programu na podporu strategického řízení TUL.  

• TUL zajistila roční licenci distančních vzdělávacích kurzů seduo.cz (zejména  
v oblastech prezentace, komunikace, digitální dovednosti ad.). Akademičtí pracovníci 
mají od října možnost si nastavit vlastní výběr a plán vzdělávacích aktivit. Váže na E/ 
Management činností.  

2024–2025 

• 2024 Kurz pedagogiky pro vysokoškolské učitele absolvovalo 10 akademiků FS. 
  

 

Internacionalizace ve vzdělávání a studiu 
 
Dílčí cíle 
 
19/ Posílit mezinárodní rozměr vzdělávací činnosti zapojením studentů a akademiků  

do mezinárodních vzdělávacích aktivit a mobilit.  

20/  Pokračovat v realizaci krátkodobých studijních pobytů a praktických stáží v kombinaci 

s přípravnými či závěrečnými kombinovanými mobilitami, tzv. „mobility windows“.  

21/ Integrovat zahraniční studenty a akademiky do života akademické obce a posílit 

působení zahraničních akademiků na fakultě strojní.   

22/   Udržet a posílit výuku v anglických studijních programech, rozšířit výuku i na bakalářské 

studium, internacionalizovat studijní prostředí ve všech aspektech. 

23/   Pokračovat v jednáních o společných studijních programem double-degree. 
    

 
Realizované aktivity 2021–2025 
 

https://www.fs.tul.cz/vyrocni-zpravy-fs-tul
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Realizovat část plánovaných výjezdních a příjezdových mobilit akademiků a studentů  
v rámci Fondu mobilit FS TUL 2021. 

 

2021 

• Byly realizovány cesty studentů a akademických pracovníků do Portugalska a Německa. 
Splněno, v rámci možností ve vztahu k pandemické situaci. 

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Navázat na spolupráci a v rámci možností realizovat aktivity v programu CEEPUS  
a Erasmus+, včetně nových aktivit. 

2021  

• V rámci programu CEEPUS byla realizovaná 2x příjezdová mobilita: 2x 2 měsíce a 2 PhD 
student/studentka z Polska v kategorii freemover.  

• Byla rozšířena skupina univerzit pro spolupráci, nově získány kontakty, např. s FH 
Technikum ve Vídni, Rakousko a FH Wildau, Německo.   

• Splněno, v rámci možností ve vztahu k pandemické situaci. 
 

Realizovat dle možností aktivity v rámci programu Erasmus+ Kreditová mobilita. 

2021 

• Byla posílena aktivita v programu Erasmus+ v oblasti organizace společných konferencí: 
on-line konference v Baku 2.–3.12.2021. Za účasti prof. Karla Fraňi a děkana prof. Petra 
Lenfelda, kteří byli členy mezinárodního vědeckého výboru konference. Prof. Iva Nová 
byla v organizačním výboru konference. 

• Byly realizovány příjezdy 3 studentů z Izraele v rámci Erasmus+ Kreditová mobilita. 
2022  

• Za účasti zástupců Generálního konzulátu v Torontu proběhla online jednání na téma 
rozvoje spolupráce v oblasti studentské/akademické mobility a vědě a výzkumu.  

• V rámci Erasmus+ kreditové mobility byl podán projekt na rozvoj spolupráce s Kanadou, 
který nebyl podpořen. FS TUL bude o podporu usilovat i v následující výzvě.  

• Proběhly virtuální prezentace FS TUL pro studenty Conestoga College a pro 
zaměstnance a studenty University of Waterlo. 

• Uskutečnil se studijní tříměsíční pobyt dvou studentů z Conestoga College  
a dvouměsíční stáž jednoho studenta z University of Waterloo na FS.  

• Proběhl krátkodobý výukový pobyt akademika z University of Waterloo. 
 

Nastavit koncepci další spolupráce s Conestoga Polytechnic a University of Waterloo, navázat 
na úspěšnou historii v oblasti studentských stáží, případně rozšířit o další témata. 

2022 

• Váže na bod viz výše Erasmus+ kreditová mobilita. 

• Fakulta jedná s vybranými firmami v regionu o možnosti nabídek praxí pro studenty  
z Conestoga Polytechnic. širší nabídku předmětů pro studentskou stáž na FS TUL. 

• Probíhá intenzivní jednání s University of Waterloo v přípravě výzkumně-
internacionalizačního pobytu akademického pracovníka FS TUL.  

 



Vyhodnocení ׀ Strategický záměr FS TUL 2021–2025, s výhledem do roku 2030 

Realizovat a rozvíjet aktivity v rámci nového programu Erasmus+, včetně krátkodobých 
mobilit, kombinovaných mobilit, virtuálních mobilit, mezinárodních mobilit, cíleně KA 171 
Izrael, vybrané asijské země. 

2022 

• Byly revidovány smlouvy s partnerskými univerzitami pro nové programové období 
Erasmus+.  

• Byly realizované nové formy aktivit v rámci programu Erasmus+, podrobně doloženo  
ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL 2022. 

• Proběhla jednání s RWTH Aachen o možnosti realizace kombinovaných mobilit,  
tj. přednášky a odborné semináře on-line formou, praktická a experimentální část 
prezenční formou na TUL a na RWTH. Bylo upřesněno v rámci návštěvy dvou 
doktorandů z RWTH na TUL v září 2022. 

• Probíhala jednání o rozšíření spolupráce o další aktivity a partnery, váže na body viz 
výše. 

2023 

• Proběhla návštěva zástupců kateder fakulty strojní KST, KTS, KSR a KMP  
na RWTH Aachen pro navázání bližší spolupráce s IGMR v oblasti robotiky, mobility  
a mechanismů. Probíhá specifikace témat pro společné výzkumné aktivity. 

• Probíhala spolupráce s RWTH Aachen – ITA v oblasti nanovlákenných materiálů  
a technologií pro výrobu nanovlákenných struktur pro lékařské aplikace. Spolupráce 
bude pokračovat v rámci studentských výměnných pobytů  
a společných výzkumných aktivit.  

• Iniciována spolupráce s Aston University Birmingham (UK). Návštěva Dr. Eirini 
Theodosiou z Aston University na FS TUL v termínu 7. až 21. listopadu 2023 představila 
oblasti vzdělávání a výzkumu na Aston University a navázat  
na dosavadní výzkumnou spolupráci. Dochází k rozvoji vědecké spolupráce  
v oblasti nanotechnologií a probíhá jednání nad studijními plány pro vzájemné 
výměnné studijní pobyty mezi FS TUL a Aston University. Bude pokračovat spolupráce 
ve vědě a vzdělávání s Aston University. 

• Podána přihláška do mezinárodního projektu Horizon Twinning ve spolupráci  
s univerzitami RWTH Aachen, Trenčianská univerzita Alexandra Dubčeka  
v Trenčíně a UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA. 

• Připraveny podklady pro žádost KA 171 (Erasmus+ kreditová mobilita)  
ve spolupráci s univerzitami Conestoga College a University of Waterloo v Kanadě  
a rovněž s univerzitou UTM v Malajsii.  

• Probíhá jednání o uzavření MoU s University of Waterloo (Kanada).  

• Probíhá jednání o uzavření MoU s Chiang Mai University (Thajsko). Probíhá příprava 
cesty zaměstnance FS TUL z oblasti robotiky na Chiang Mai University – Faculty  
of Engineering za oblast robotiky v roce 2024. Probíhá příprava návštěvy Dr. Pinyo 
Puangmali, vedoucího Faculty of Engineering – Chiang Mai University v roce 2024. 

• Byla uzavřena smlouva o pokračující spolupráci s Conestoga College na období 2023–
2028. 

• Byla uzavřena smlouva o pokračující spolupráci s King Mongkut's University  
of Technology North Bangkok (KMUTNB, (Thajsko) na další období 2023–2026. 

• Probíhala příprava podkladů pro realizaci nové sítě v rámci programu CEEPUS. 
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• Pokračovala obnova mezi-institucionálních smluv v rámci programu Erasmus+  
pro studentské a zaměstnanecké mobility, uzavírání nových partnerských smluv. 

 
 
 
2025 

• Podány žádosti v rámci výzvy Erasmus+ KA171 do Malajsie, Bosny a Hercegoviny. 
Mezifakultní žádost do Malajsie podpořena nebyla. Žádost do Bosny a Hercegoviny 
podpořena byla.   

 

Posílit aktivity ke zvýšení počtu studentů samoplátců. 
Dokončit didaktickou a obsahovou transformaci zkušebního testu v rámci přijímacího řízení. 
Podpořit úspěšnost přijímacího řízení nabídkou/vytvořením podpůrných materiálů 
seznamující uchazeče o studium s typem modelových úloh u přijímacích zkoušek 
včetně názorného postupu jejich řešení odpovídající profilu absolventa akademického 
bakalářského studijního programu Strojírenství. 
Zmapovat zdrojové země a obsahy studijních programů na vybraných technických fakultách 
v zahraničí. 

2022 
• Vytvořeny on-line prezentace studijních programů nabízených a vyučovaných  

v anglickém jazyce: Innovation and Industrial Engineering (N0788A270005) a Materials 
and Technology (N0715A270016). Finančně podpořeno z TUL/NPO_TUL_MSMT-
16598/2022.  

• Zahájeny přípravy „sdílení zkušeností zahraničními absolventy FS TUL formou on-line 
medailonků“. 

• Spolupráce na přípravě propagačních materiálů fakulty strojní (flyer) ve spolupráci  
se Zahraničním oddělením TUL. 

• Zahájena diskuse nad formou přijímacích zkoušek do NMSP vyučovaných v anglickém 
jazyce – pracovní skupina ve složení proděkan dr. Běhálek, proděkan dr. Valtera, děkan 
doc. Moravec, garanti studijních programů, vyučující předmětů mechanika, pružnost  
a pevnost. Pro jarní termín přijímacích zkoušek byla provedena revize přijímacího testu. 
Pro příjímací řízení v roce 2023 byly zahájeny práce na didaktické a obsahové 
transformaci zkušebního testu a na přípravě podpůrných materiálů seznamující 
uchazeče o studium s typem úloh u přijímacích zkoušek včetně názorného postupu 
jejich řešení. Dílčí didaktická a obsahová transformace zkušebního testu byla pilotně 
ověřena u uchazečů v srpnovém přijímacím řízení o studium v NMSP vyučované 
v českém jazyce. 

• Proběhlo on-line setkání se zástupci zahraničních agentur propagující vzdělání na TUL 
(prosinec 2022). V průběhu otevřeného přijímacího řízení budou začátkem roku 2023 
nově realizována on-line setkání vedení fakulty se zahraničními uchazeči o studium  
na FS TUL.  

2023 

• Obnovena aktivní spolupráce s Europe Study Centre Pvt. Ltd. v Indii. 

• Realizována obsahová a didaktická transformace zkušebního testu v rámci přijímacího 
řízení. 



Vyhodnocení ׀ Strategický záměr FS TUL 2021–2025, s výhledem do roku 2030 

• Vytvořeny podpůrné materiály seznamující uchazeče s typem modelových úloh  
a ukázkou postupu řešení ve spolupráci s odbornými katedrami FS TUL. 

• Došlo k nárůstu počtu zapsaných studentů (3x oproti roku 2022, 2x oproti roku 2021)  
i při sníženém počtu uchazečů o studium. 

 
 
2024 

• Proběhla osobní jednání se zástupci agentury a se studenty v Indii s cílem propagovat 
studijní programy FS TUL. 

• FS TUL byla osobně účastna veletrhů pro studenty v Kazachstánu. V Austrálii  
se zúčastnila veletrhu APAE určeného pro setkání zástupců univerzit. 

• Byla navázána užší spolupráce s dvěma prestižními univerzitami v Malajsii.  

• Byly navýšeny počty kol přijímacích řízení do anglických studijních programů  
s cílem umožnit přihlášení do režimu student co největšímu počtu žadatelů. 

• Byla navázána spolupráce s imigrační právní kanceláří se sídlem v ČR pro nábor žadatelů 
a asistenci při vyřizování víz pro zahraniční studenty ucházející se o studium na FS TUL.  

• Proběhl sdílený on-line workshop s Technickou fakultou Chiang Mai University  
v Thajsku za účasti studentů a akademiků obou fakult. 

• Bylo provedeno porovnání kvót pro „žádosti o víza do režimu student“ ve vztahu  
ke smysluplnosti a efektivnosti cílení fakulty strojní na propagaci studia na FS TUL. 

• Byly inovovány informační letáky a bannery pro propagaci FS TUL a nabídku anglických 
studijních programů. 

• Byly využity další formy propagace pro přiblížení studia a studentského života  
na FS TUL – rozhovory se studenty a absolventy, záznam kulturních akcí s účastí 
zahraničních studentů 

• Proběhla propagace studia na FS TUL v rámci mini veletrhu konaného v rámci Staff 
Week na Sabanci Universitesi, Turecko. 

• Fakulta projevila zájem o rozšíření nabídky agentur pro nábor samoplátců “veletrhu” 
agentur v SRN. Na základě jednání uzavřeny nové smlouvy  
s agenturami pro regiony: Uzbekistán a centrální Asie; Nigerie, Afrika, Global; 
Mauricius, Africký kontinent; Bangladéš, Indie, Nepál, Srí Lanka a Kypr. 

 

Připravit a pilotně ověřit Blended Intenstive Programmes (BIP), tj. kombinované intenzivní 
programy využívající inovativní způsoby výuky kombinací fyzické a virtuální aktivity. 

2022 

• Proběhla FS TUL jednání a sdílení zkušenosti s řešiteli BIP. 

• V roce 2022 byli oslovováni potenciální partneři a probíhala jednání nad tematickým 
zaměřením BIP. Účast potvrdily dvě partnerské univerzity – RWTH Aachen (Německo)  
a Budapest University of Technology and Economics (Maďarsko). V rámci zahraniční 
cesty proděkana pro vnější a zahraniční vztahy bude jednáno o účasti Aston University 
(UK).     

• Termín realizace BIP je prodloužen do 31.8.2023. V rámci nových výzev budou osloveni 
vedoucí kateder. 

2023 
• Byl realizován Blended Intensive Programme s názvem Nanomaterials for Medical 

Applications (N4MA) ve spolupráci s FP TUL za účasti RWTH Aachen, Budapest 
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University of Technology and Economics, Aston University Birmingham v letním 
semestru 2023. 

• V rámci BIPu bylo připraveno a realizováno 8 on-line odborných přednášek  
a 4 projekty řešené mezinárodním týmem přihlášených studentů.  

• Prezenční část BIPu byla realizována formou letní školy organizované na TUL  
ve dnech 7. až 21. července 2023. 

 

Aktivně se zúčastnit cca 2 B2B studentských veletrhů, představit FS TUL a studijní programy. 

2022 

• Bylo realizováno Zahraničním oddělením za celou TUL – účast na veletrhu EAIE 
v Barceloně, na veletrzích v Kazachstánu v Almaty, v Uzbekistánu v Taškentu, v Srbsku 
v Bělehradě.  

 

Posílit partnerské vazby v rámci sítí CEEPUS, příprava po konání pracovního setkání zástupců 
univerzit. 

2022 

• FS TUL se zapojila do vybraných sítí v rámci CEEPUS. 

• Přehled realizovaných mobilit v roce 2022 je uveden ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL 
za rok 2022.   

• Nabídka programu CEEPUS byla rozšířena o možnosti blended a on-line mobilit. 
Nabídky programu CEEPUS byly představeny vedoucím kateder. 

• Probíhají jednání v rámci přípravy setkání zástupců univerzit na TUL v roce 2023. 
 

Propagovat anglické studijní programy na zahraničních univerzitách on-line formou  
a prezenčně, cílit na navýšení počtu zahraničních studentů v rámci Vládních stipendií  
– z Bosny a Herzegoviny, Ukrajiny, Moldávie. 
Internacionalizace činností v rámci kontaktů a sítí. 

2023 

• Realizovány on-line prezentace anglických studijních programů  
na University of Tuzla, Faculty of Mechanical Engineering (Bosna a Herzegovina,  
tj. země programu vládních stipendií), Khmelnytskyi National University (Ukrajina).  

• Prezenční formou byly propagovány anglické studijní programy na University  
of Waterloo, Conestoga College (Kanada), Chiang Mai University, Mae Fah Luang 
University, Rajamangala University of Technology Thanyaburi (Thajsko), University 
Technology Malaysia (Malajsie), RWTH Aachen, BA Glauchau (SRN), Afeka Academic 
College of Engineering (Izrael), Universidad Politécnica  
de Valencia (Španělsko), Birmingham University (UK) 

• Realizováno na Indian Institute of Technology Kanpur, Indian Institute of Technology 
Delhi (Indie). 

• Uskutečněna on-line účast na semináři o navazování kontaktů v subsaharské Africe  
za účelem zacílení na země Afriky zapojené do programu vládních stipendií. 

2024 

• Proběhla propagace anglických studijních programů FS TUL v rámci webinářů  
pro studenty a zaměstnance univerzit v zemích: Indie, Thajsko, Ukrajina, Botswana  
a Bosna a Hercegovina.  
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2025 

• Bude doplněno. 
 

Pokračovat ve spolupráci s Conestoga Polytechnic a University of Waterloo, navázat na 
úspěšnou historii v oblasti studentských stáží, rozšířit o další témata. Realizovat návštěvu na 
University of Waterloo a dalších univerzitách v Kanadě s cílem prezentace FS TUL a rozvoje 
vědecko-výzkumné spolupráce. 

2023 

• Pokračovala spolupráce s University of Waterloo – Waterloo Institute for 
Nanotechnology v oblasti nanovlákenných materiálů pro technické a medicínské 
aplikace.  

• Byl uskutečněn internacionalizační pobyt proděkana pro vnější a zahraniční vztahy  FS 
TUL na Conestoga College a University of Waterloo v délce 1,5 měsíce v termínu 05–
06/2023. 

• Byl realizován studentský výjezdu na Conestoga College a University of Waterloo v  
     termínu 06/2023. 

• Výsledky probíhajících výzkumných aktivit týmu tvořeného studenty a akademiky z FS 
TUL, FP TUL a WIN byly prezentovány na mezinárodní konferenci Nanocon 2023. 
Probíhá příprava podkladů pro rozvoj spolupráce s UW v dalších oblastech, zejména 
robotika a energetika.  

• Do konce roku 2023 bude realizováno propagační video zaměřené na výměnné 
studentské pobyty mezi FS TUL a Conestoga. 

 

Podporovat a rozvíjet kompetence akademických pracovníků pro vzdělávání  
v anglických studijních programech. Podporovat výjezdy pracovníků TUL  
na jazykové kurzy v rámci programu Erasmus+. 

• Průběžná podpora výjezdů pracovníků v kategorii ostatních zaměstnanců  
na jazykové kurzy v rámci programu Erasmus+. Realizované opakované výjezdy  
a  nové výjezdy administrativních zaměstnankyň. 

2024 

• Tvorba nových výukových podkladů předmětu v anglickém jazyce.  
Finančně podpořeno z PPSŘ TUL. 

• Rozvoj kompetencí – účast na jazykových kurzech pořádaných ZHR TUL v souladu  
se Strategií internacionalizace TUL a s cílem zkvalitnit péči o zahraniční studenty. 

 

Podporovat a zapojit se do aktivit TUL zaměřených na posílení jazykových kompetencí 
zahraničních studentů a jejich zapojení do akademické komunity. 

2024–2025 

• Účast studentů a akademiků FS TUL na jazykových kurzech pořádaných TUL. 

• Účast zahraničních studentů na kurzu českého jazyka pro Erasmus studenty.  

• Realizace International Day na TUL – program částečně i v anglickém jazyce  
pro studenty studující v anglickém jazyce. 

• Účast zahraničních studentů na Welcome Days/Orientation Days 
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• Podpora zapojení zahraničních studentů do akademické komunity – fakulta uspořádala 
setkání se studenty z indické komunity při příležitosti „festivalu světel Diwali“. 
Uspořádáno setkání/prezentace stážistů IAESTE pro akademickou obec fakulty. 

 

Pokračovat v rozšiřování počtu ambasadorů FS TUL na zahraničních univerzitách s cílem 
posilovat míru propagace možností spolupráce. Realizace zahraničních misí pro posílení 
mezinárodní spolupráce ve vzdělávání a výzkumu a propagace anglických studijních 
programů. 

2024 

• Realizovány zahraniční mise za účasti vedení fakulty do Indie a Malajsie. 
2025 

• Realizována zahraniční mise za účasti vedení fakulty do Kolumbije.   
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B/ Výzkum, Vývoj, Inovace 
 
2021–2025 
 

Dílčí cíle 
 

Vědeckovýzkumná činnost 
1/ Realizovat Strategii VVI FS TUL +2030. 
2/ Posílit základní a experimentální výzkum, koordinovat postupy kateder fakulty strojní  

a dalších pracovišť´ univerzity k posílení kvality výzkumu jako klíčové pro rozvoj 
aplikovaného výzkumu a vzdělávání. 

3/ Posílit financování výzkumu, provázanost a proporcionalitu mezi základním  
a aplikovaným výzkumem.  

4/ Rozvíjet a naplňovat výzkumné programy, provádět pravidelné vnitřní hodnocení  
ve dvouletých cyklech dle nastavených kritérií, provádět nezávislé vnější hodnocení 
v pětiletých cyklech. Výsledky podrobovat vědeckým diskusím a závěrům.  

5/  Navýšit podíl základního a předaplikačního výzkumu, posilovat kvalitu výstupů  
a relevantních publikačních výsledků. 

6/    Prohloubit spolupráci s výzkumnými ústavy typu Akademie věd ČR, v.v.i. a s dalšími 
výzkumnými organizacemi, zejména skrze oborové klastry a výzkumná centra. 

7/ Zásadně přispívat v oborové skupině Ford 2000 minimálně k oborovému hodnocení B.  

Mezinárodní rozměr VVI 
8/ Posílit zapojení akademiků fakulty do mezinárodní vědecké komunity. 
9/    Zvýšit zapojení výzkumných týmů do mezinárodních sítí, platforem a strategických 

partnerství. 
10/  Zvýšit zapojení a úspěšnost v mezinárodních grantových výzvách a účast v týmech 

mezinárodních projektů. 

Personální oblast 
11/ Věnovat pozornost vyváženosti vědeckých týmů ve vazbě na hodnocení výzkumných 

programů, udržitelnost výzkumných programů a na vzdělávání.    
12/  Úměrně posílit výzkumné týmy o mladé akademické pracovníky ideálně z vnějšího 

prostředí, případně z jiných součástí univerzity. 
13/ Celkově posílit personální oblast fakulty o cca 10–20 % akademických pracovníků. 
14/  Personální rozvoj stavět na pozicích studentů doktorských studijních programů  

a na post doktorských pozicích. 
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Realizované aktivity 2021–2025 
 

Rozvíjet a naplňovat výzkumné programy, pokračovat v naplňování Strategie VVI FS TUL 
+2030. 

2021 

• Výzkumné programy tvoří základní strategický rámec vědeckovýzkumné činnosti  
FS TUL. Naplňování výzkumných programů je sledováno kvalitativními 
vědeckovýzkumnými indikátory a projektovými parametry, finančními toky,  
a personálními parametry.  

• Plněno průběžně. Stav je doložen ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL za rok 2021. 
2022 

• Naplňování strategie VVI FS TUL +2030 pokračovalo zejména realizací výzkumných 
programů skrze témata řešená v rámci kolaborativních projektů, vědeckovýzkumné 
činnosti podpořené z institucionálních prostředků a spoluprací na tématech v rámci 
mezikatedrových a mezifakultních týmů podpořených z prostředků z Operačních 
programů EU. Podrobně dokládá Výroční zpráva o činnosti FS TUL za rok 2022. 

• FS TUL se významně podílí na přípravě univerzitního projektu špičkového výzkumu  
v rámci výzvy OP JAK.  

• V rámci výsledků VaV je kladen důraz zejména na vytváření výsledků hodnocených  
v modulech M1 a M2 dle M2017+. Počty publikačních výsledků odeslaných v roce 2022 
byly celkově ve srovnání s rokem 2021 nižší, ale významný meziroční nárůst byl 
zaznamenán opět  u impaktovaných článků indexovaných v databázi WOS. Podíl 
výsledků s autorským podílem FS hodnocených v rámci M1 2017+ byl meziročně 
srovnatelný a představoval cca 25 % ze všech výsledků odeslaných za TUL.    

• Daří se posilovat kvalitu publikačních výsledků, kde stoupá podíl publikací s IF i publikací 
v Q2 a Q1. 

• Projektová aktivita kateder/týmů byla v roce 2022 na uspokojivé úrovni. Do konce října 
2022 bylo za FS TUL podáno celkem 28 projektů, přičemž každá z 10 kateder podala 
alespoň jeden projekt. Z uvedeného počtu byly podány 2 zahraniční projekty, 3 NCK  
a 3 projekty základního výzkumu. Zbylé projekty jsou aplikačně zaměřené. Vazba na 
bod viz níže účast v mezinárodních výzvách.  

• Financování VaV aktivit se meziročně podařilo posílit zejména v rámci prostředků 
získaných z MŠMT ČR na DKRVO.  

• Z dosud známých dat se předpokládá, že výše dotačních prostředků získaných  
pro financování VaV aktivit bude v roce 2022 obdobná jako v předešlém roce.  

• V průběhu roku 2022–dosud nebyly k dispozici data hodnotící Zásadní příspěvek  
v oborové skupině Ford 2000 minimálně k oborovému hodnocení B. 
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• Je podporován personální rozvoj na pozicích studentů doktorských studijních programů 
a na post doktorských pozicích.  

2023 

• V souladu se Strategií VVI FS TUL +2030 byla diskutována a nastavena metodika 
hodnocení výzkumných programů (VP) pomocí faktorového hodnocení zohledňujícího: 
význam VP z pohledu VaV profilu fakulty, význam ve struktuře vzdělávání FS (návaznost 
na studijní programy, význam pro vzdělanostní profil), personální zajištění, vyváženost 
týmu, zapojení studentů DSP, karierní atributy členů VP, mezinárodní rozměr 
výzkumného programu, způsob financování a společenskou relevanci. 

• Testovací hodnocení bylo provedeno pro Výzkumný program Kovové materiály  
a funkční povrchy. Bylo oponováno Dr. Tomasz Kik, TU Gliwice. 

2024–2025 

• Byla provedena analýza činností v letech 2019–2023, tj. projektové činnosti pracovišť  
a úvazků akademiků na projektech. 

• Zhodnocení dalších výzkumných programů pokračovalo v roce 2025. 

• V roce 2025 pokračoval proces zhodnocení VP· Byly zpracovány zprávy o VP (stav, 
rozvoj, vazba na SP, personální atributy, internacionalizační aspekty, ad.). Děkan 
fakulty (si) zadal externí posudky. 8. prosince, 15. prosince – proběhlo setkání nad 
výzkumnými programy. Třetí setkání plánováno na leden 2026. 

 

Zaměřit se na podporu mezisektorových a interdisciplinárně zaměřených témat majících 
potenciál uplatnění v rámci fakultních, mezifakultních a univerzitních projektů a projektů 
špičkového výzkumu (lehčené konstrukce, udržitelná mobilita, vodíkové technologie, 
materiály se specifickými vlastnostmi, ad.). 

2024–2025 

• Témata byla/jsou diskutována v rámci hodnocení výzkumných programů. 

• V rámci hodnocení výzkumných programů byly aktualizovány, případně definovány 
nové výzkumné aktivity.   

• Byly připraveny a podány interdisciplinárně zaměřené VaV projekty společné v rámci 
pracovišť fakulty i společné mezifakultní.  

 

Zásadně přispívat v oborové skupině Ford 2000 ke kvalitním výsledkům a výstupům. 

2021 

• Fakulta má zaveden motivační systém pro podporu publikační činnosti. V rámci 
hodnocení modulů M1 a M2 dle Metodiky 2017+ pravidelně hodnotí výsledky kateder 
a analyzuje stav a vývoj.  

• Meziročně došlo v období 2019/2020 k potvrzení dlouhodobých trendů představujících 
zejména růst počtu článků indexovaných v databázích Web of Science a Scopus. Hlavní 
podíl mají články indexované ve WOS, jejichž počet vzrostl z 46 (2019) na 76 (2020). 

• Počty článků indexovaných ve SCOPUS meziročně klesají z 25 (2019) na 12 (2020). Počet 
příspěvků ve sbornících zůstává v letech 2019 a 2020 srovnatelný. Počty vybraných 
aplikovaných výsledků s podílem autorů FSTUL meziročně roste.  

• Nejvýznamnější nárůst zaznamenávají druhy výsledků FU-užitný vzor (ze 4 na 7),  
P-patent (z 8 na 13) a GB-funkční vzorek (ze 17 na 26).  

• Oborově spadá cca 90 % výsledků ve sledovaném období do vědní oblasti 2000 
Engineering and Technology. Meziročně však došlo v této vědní oblasti k poklesu počtu 
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článků indexovaných ve WOS. Důvodem byla korekce oborů přiřazených výsledkům 
Jimp tak, aby odpovídaly oborům, ve kterých působí časopisy, v nichž bylo publikováno. 
Upravená data ukázala rostoucí trend v počtu výsledků publikovaných ve vědní oblasti 
1000 Natural Sciences, zejména ve FORD 1.4 chemické vědy. 

• V rámci hodnocení modulu M1 dle M17+ došlo meziročně k poklesu nominovaných 
výsledků s podílem FS TUL. Všechny vybrané výsledky s podílem FS TUL však byly 
hodnoceny známkami 2 a 3 (škála 1–5), což potvrdilo trend v rostoucí kvalitě vybraných 
výsledků a fakulta tak přispěla k dobrému výsledku celé TUL. 

2022 

• Data za rok 2022 ještě nejsou úplná, budou k dispozici v lednu 2023. 

• I nadále zůstává u výsledků s podílem FS TUL dominantním vědním oborem Ford 2000. 
Fakulta se již plně přizpůsobila nové metodice M2017+. Nejčastějším typem 
bibliometrizovatelných výsledků jsou impaktované články indexované v databázi WOS, 
na jejichž tvorbě se podílejí všechny katedry FS TUL. Podíl na M1 zůstává na cca 25 % 
z celkově „odeslaného“ počtu výsledků. 

• Daří se držet trend odklonu od kvantitativního objemu výsledků ke kvalitativnímu 
hledisku. 

 

Podporovat aktivity k posilování indikátorů sledovaných metodikou M2017+. 

2022 

• Byl navržen nový výkonový systém, který klade důraz na kvalitu výsledků uplatnitelných  
v rámci modulů M1 a M2 na úkor kvantity výsledků. 

• Fakultní rozpočet související s DKVRO pro rok 2022 byl schválen již s 25% motivační 
složkou, která zohledňuje výsledky uplatnitelné v rámci modulů M1 a M2. 

• Byla připravena nová směrnice dělení DKVRO na FS, definující přechod do roku 2024 
plně na výsledky hodnocené metodikou M2017+. 

• FS má stanoven motivační systém odměn autorům za výsledky hodnocené v modulu 
M1. 

2023 

• V roce 2023 byla zahájena příprava/sběr podkladů pro modul M1 již v únor/březen, což 
se mj. projevilo na kvalitní přípravě podkladů. Za FS TUL bylo do hodnocení za TUL 
vybráno 9 výsledků, což je více než 30% podíl na výsledcích odeslaných za TUL.  

 

Připravit podklady pro hodnocení fakulty M2025+ v roce 2023. 

2022–2025 

• Data byla průběžně strukturována a doplňována dle zkušeností z hodnocení činností  
za roky 2004–2018.    

• V listopadu 2024 byl odevzdán vedení TUL Modul 3 za FS TUL.  

• V lednu 2025 byly předány podklady za FS TUL pro modul M4 a M5 za TUL. 

• Byl připraven program pro hodnotící panel MEP2025+. 

• Návštěva proběhla 3.a 4. června 2025 na TUL.  
  

Upravit parametry fakultního posuzování vědeckovýzkumné činnosti ve výkonovém 
systému. 

2022 
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• Pracovní skupina děkana FS připravila a představila návrh systému dělení finančních 
prostředků určených na DKRVO. Tento návrh byl diskutován a bude promítnut  
do aktualizace Směrnice děkana č. 4/2019 pro stanovení výkonu pracovišť. 

 

Zahájit diskusi nad metodikou a parametry fakultního posuzování vědeckovýzkumné 
činnosti a výzkumných programů. 

2021   

• Diskuse na úrovni fakulty byla zahájena, v roce 2022 bude zahájen vlastní proces 
hodnocení.   

• Metodika a parametry posuzování kvality VaV jsou z hlediska parametrů a potřeb FS 
TUL připraveny –¨(vazba na M17+, výběr špičkových publikací z hlediska nominace, 
ohodnocení publikací a výstupů, eliminace nerelevantních počtů výstupů, duplikací  
a spoluautorství, projektová činnost, personální parametry VaV týmů. Metodika musí 
být provázána nejenom se Směrnicí o stanovení výkonu pracovišť FS TUL, ale především 
s metodikou rozdělování finančních prostředků TUL v oblasti specifického výzkumu  
a jeho složek – stabilizační a motivační složky. Tato pravidla na TUL nejsou doposud 
stanovena. 

2023 

• U výzkumných programů prozatím proběhlo testovací hodnocení pro výzkumný 
program Kovové materiály a funkční povrchy. Viz uvedeno výše. 

 

Posílit mezinárodní rozměr vědeckovýzkumné činnosti, zahájit přípravu 1–2 projektů do 
výzev v rámci H2020. 

2021 

• Byl podán projekt v rámci výzvy HORIZON-2020-ERC. V roli spoluřešitele podala katedra 
materiálu FS TUL ve spolupráci s Central Laboratory of Applied Physics, Bulgarien 
Academy of Sciences, Plovdiv, Bulgaria. 

• Byly podány 4 projekty v rámci výzev Horizon2020-M-ERA.NET 3 Call 2021. 

• Na podzim byl připravován projekt Twinning Networkink, s termínem odevzdání 
v lednu 2021, s Rheinisch-Westfaelische Technische Hochschule Aechen, Centre 
National de la Recherche Scientifique CNRS, Universita Degli Studi di Padova, 
Trenčianská Universita Alexandra Dubčeka v Trenčíně. 

2022 

• V roce 2022 byl podán jeden projekt Twinning (nepodpořen), dva projekty do výzvy  
M-ERA.Net (jeden postoupil do druhého kola), jeden projekt do výzvy TA ČR DELTA, 
jeden projekt do výzvy  

• V roli spoluřešitele za českou stranu byl podán jeden projekt do výzvy v rámci výzvy 
Horizon Evropa společně s VŠCHT v Praze. 

• Probíhá příprava projektu NetZeroCities společně se Statutárním městem Liberec  
a dalšími subjekty v rámci výzvy Horizon Evropa. Za TUL koordinuje FS TUL, zapojena 
bude i FMI TUL. 

2023 

• Slabou stránkou obecně stále zůstává nedostatečné mezinárodní zapojení do VaV 
činnosti. Přesto lze konstatovat, že mezinárodní aktivity oproti roku 2022   
a zejména roku 2021 vykazují vzrůstající trend. 

2024 
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• DFS nastavuje prostředí pro posílení mezinárodního rozměru rámcovými aktivitami:  
Pomoc při přípravě projektů s mezinárodním rozměrem.  
Vytváření sítě zahraničních partnerských pracovišť kateder s podpůrnými výzkumnými 
aktivitami pro tvorbu mezinárodních výzkumných týmů a společných projektů. 
Aktivní prezentace výsledků výzkumu na mezinárodních veletrzích a konferencích – 
podpora z Fondu mobilit FS TUL. 

   
 

Posílit účast v projektech základního výzkumu, připravit a podat 1–3 projekty typu GA ČR, 
ad. 

2021–2025 

• Projekty každoročně podávány. 

• Přesto, že nebyly podpořeny, je příprava a podání projektů pozitivním obrazem 
vědeckovýzkumného potenciálu FS TUL. 

 

Udržet, optimálně posílit, financování výzkumu – optimálně zvýšením podílu v rámci 
DKRVO, získáním, případně participací, nových výzkumných projektů. 

2023 

• Přestože se podíl FS na motivační složce dělení DKRVO zvyšuje, nedosahuje bohužel 
úrovně podílu složky stabilizační. I nadále zůstává u výsledků s podílem FS TUL 
dominantním vědním oborem Ford 2000.  

• Projektová aktivita viz výše.  
 

Udržet počet impaktovaných článků s podílem autorů FS TUL a optimálně autorské podíly 
na článcích navýšit. Průběžně navyšovat podíl impaktovaných článků publikovaných 
v časopisech spadajících do Q1 a Q2 s podílem autorů FS TUL. 

2022 

• Počty publikací s IF faktorem zůstávají setrvale na velmi vysoké úrovni včetně autorských 
podílů FS TUL. 

• Snížení podílu nehodnocených výsledků a výsledků v časopisech spadajících do Q4, růst 
podílu Q1 a Q2 v absolutních i přepočtených autorských podílech. 

2023 

• Významný propad v počtu bibliometrických výsledků způsobený ukončením řešení 
velkých mezifakultních projektů (OP VVV). Autorský podíl FS na výsledcích má klesající 
tendenci, přesto zůstává v porovnání s ostatními součástmi nadprůměrný.  

• Rostoucí podíl nehodnocených výsledků, pravděpodobně způsobený publikováním 
v časopisech v ESCI bez oficiálního IF, které dosud nejsou zařazeny v hlavní databázi WOS.  

2024 

• Data z hodnocení RVVI budou dostupná až ve 2. polovině roku 2026. 

• V absolutních počtech výsledků odeslaných do ISVAVAI a v přepočtených autorských 
podílech je očekáván mírný nárůst oproti předchozímu roku.  

2025 

• Bude doplněno v březnu 2026. 
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Zvýšit tvorbu výsledků aplikovaného výzkumu s potenciálem uplatnění v Modulu 1 
metodiky M2017+. Rozvinout systém sběru FS TUL výsledků s potenciálem uplatnění  
v modulu M1 tak, aby byl popis a podklady připraveny v co nejlepší kvalitě. 

2021–2025  

• V roce 2021 byly za FS TUL do Modulu 1 odeslány 2 výsledky. 

• V roce 2022 byly za FS TUL do Modulu 1 odeslány 2 výsledky.   

• V roce 2023 bylo za FS TUL do Modul 1 odesláno celkem 9 výsledků, což je přibližně 
třetina všech výsledků postoupených za 8 součástí TUL. 

• V roce 2024 bylo za FS TUL do Modul 1 odesláno celkem 9 výsledků. 

• V roce 2025 bylo za FS TUL do Modul 1 odesláno celkem 5 výsledků. 

• Mimo výsledků nominovaných FS TUL se pracovníci FS TUL podíleli na vzniku dalších 
výsledků nominovaných jinými součástmi TUL. 

• Systém sběru výsledků přinesl navýšení počtu výsledků nominovaných FS TUL, 
podklady jsou dodávány v požadované kvalitě.  

 

Uspořádat konference: XIII. International Conference on the Theory of Machines,  
Mechanisms a XV. Experimental Fluid Mechanics 2021. 

2021    

• 7. až 9. září pořádala katedra textilních a jednoúčelových strojů FS TUL. Bylo pořádáno 
hybridní formou. 

• 23. až 26. listopadu pořádala katedra energetických zařízení FS TUL prezenční formou. 
 

Posilovat výzkumné týmy o mladé pracovníky ideálně z vnějšího prostředí. 

2021 

• Podařilo se u několika výzkumných programů posílit výzkumné týmy o mladé výzkumné 
pracovníky skrze výběrová řízení na pozice C.  

• Současně byly některé výzkumné týmy posíleny o nově nastoupivší studenty DSP. 

• V posledních dvou letech bylo velmi obtížné rozvíjet mezinárodní aktivity včetně 
personálních. 

 

Připravit k diskusi metodiku hodnocení pracovníků z hlediska vědeckovýzkumné činnosti. 

2021 

• Vazba na viz výše hodnocení výzkumných programů. 

• Byl připraven koncept a aplikace Hodnocení akademických pracovníků, s fakultou 
nastavenými vědeckovýzkumnými parametry hodnocení.  Toto bylo provedeno v rámci 
TUL projektu RoLiz za účasti fakulty stojní. Pilotní hodnocení bude provedeno v roce 
2022, s předpokladem březen-duben.  

• Metodika hodnocení VaV činnosti pracovníků bude diskutována po pilotním 
odzkoušení aplikace a po vyhodnocení procesu a výsledků hodnocení. 

• Aktivity váží na přípravu a podání Institucionální akreditace v Oblasti 27 Strojírenství, 
materiály a technologie. 

 

Zavést systém pro správu projektů. 

2021 
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• Je součástí celého systému správy a hodnocení kvality činností FS TUL viz dtto 
E/Management činností 

• Za FS TUL byly doplněny požadavky do stávajících modulů TUL (GAP, CASSANDRA) ve 
vztahu k požadavkům k modulu „Hodnocení kvality činností a pracovníků TUL“ (Projekt 
TUL/RoLiz). V průběhu přelomu roku 2021/2022 bude doplněn GAP o projekty 
realizované od roku 2019. 

• FS TUL předložila „Schema vazeb a požadavky na doplnění obsahu“ všech vedených 
modulů. Bude využito celouniverzitně – od roku 2021 bude systém evidence a částečně 
i správy projektů GAP využíván celouniverzitně.  

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
2022 

• Navazuje na aktivitu FS TUL z roku 2021 – provedena analýza potřeb správy dat, schema 
modulů, požadavky do modulů. Podpořeno finančně z PRSZ TUL 2021.  

• V roce 2022 probíhalo plnění modulu GAP/Správa projektů. V rámci pracovních porad 
asistentek s tajemníkem fakulty byla realizována školení administrátorek ad. V průběhu 
roku byly do systému zaváděny i objednávky smluvního výzkumu a tzv. doplňkové 
činnosti. 

• Podařilo se zaktivovat všechny fakulty a zodpovědnost a úkoly na příslušné referáty TUL, 
včetně útvaru kvestora.  

 

Připravit témata a oblasti zapojení fakulty do projektů OP JAK a OP TAK. 

2022 

• Celouniverzitní příprava projektu do výzvy OP JAK “Špičkový výzkum”, vyhlášeno 
v červenci 2022. Fakulta strojní připravuje v rámci projektu výzkumný program v oblasti 
materiálového výzkumu. 

• Jednání o možném zapojení do výzev OP TAK (2 pracoviště). 

• Byl zpracován plán investic dovybavení laboratoří, který je mj. podkladem pro případné  
     výzvy. 

2023 

• FS TUL se významně podílela na přípravě univerzitního projektu špičkového výzkumu  
v rámci výzvy OP JAK. Projekt byl podán, v prvních dvou kolech získal  
i relativně vysoký počet bodů, nicméně v rámci třetího kola podpořen nebyl.  

• FS TUL se podílela na přípravě mezifakultního projektu v rámci výzvy Mezisektorová 
spolupráce. Projekt nebyl podpořen 

 

Uspořádat mezinárodní konferenci v rámci univerzitního projektu OP VVV Excelentního 
výzkumu „Hybridní materiály pro hierarchické struktury“, společně s Fakultou textilní TUL a 
CXI TUL. 

2022 

• V rámci pořádání 23. ročníku mezinárodní konference STRUTEX, tradičně organizované 
Fakultou textilní TUL, bude uspořádána jednodenní HyHi konference 30. listopadu 
2022.  

 

Realizovat individuální hodnocení pracovníků z hlediska vědeckovýzkumné činnosti  
a jejich zapojení do výzkumných programů Fakulty strojní TUL. 



Vyhodnocení ׀ Strategický záměr FS TUL 2021–2025, s výhledem do roku 2030 

2022 

• Probíhá postupně dle pracovišť, bude dokončeno do konce roku 2022.  

• Podkladem pro pohovory děkana s každým jednotlivým akademikem je analýza činnosti 
každého jednotlivce za období 2019–2022.   

• Analýza je současně podkladem pro posouzení činnosti kateder, výzkumných programů  
a váže na plnění bodů viz níže. 

 

Zaměřit se na podporu a motivaci jednotlivých akademických pracovníků na základě  
individuálního hodnocení a vědeckovýzkumného směrování. 

2022 

• Pozn.: jsou zpracovány katedry/jednotliví akademici a výzkumní pracovníci KEZ, KMP, 
KSR, KOM, KSP, KVM. Probíhá příprava podkladů za další pracoviště, termín do konce 
roku 2022. 

• Karierní požadavky a opatření na podporu a rozvoj akademiků jsou postupně 
definovány, zejména ve vazbě na univerzitní dokumenty – Personální strategie TUL na 
období 2022–2025 s výhledem do roku 2030, Karierní řád TUL, směrnici rektora 
Personální rozvoj a hodnocení zaměstnanců TUL.  

     Pozn.: Dokumenty TUL byly předloženy v době přípravy této zprávy. 

• Dle PPSŘ TUL na rok 2022 fakulty zpracují vlastní Personální strategii. Všechny kroky 
uvedené výše směřují k předložení Personální strategie FS TUL – diskusi a schválení 
předpokládáme v prvním čtvrtletí roku 2023.  

 

Realizovat aktivity k posilování standardů vědeckovýzkumné činnosti. 

2022 

• Byl realizován semináře pro FS TUL k problematice „otevřených výzkumných dat“.  

•    Univerzitní knihovna nabízí škálu aktivit, které směřují k podpoře vědecké práce, 
výzkumu a publikování. Je doporučováno zejména studentům doktorského studia. 

 

Nastavit plán akademických vědecko-výzkumných pobytů na zahraničních univerzitách  
a institucích jako součást karierních parametrů. 
Zřídit fakultní Fond mobilit FS TUL na podporu vědecko-výzkumných pobytů. 

Podporovat výjezdy pracovníků TUL na jazykové kurzy v rámci programu Erasmus+. 

  2023 

• V rámci přípravy akreditací habilitačního a profesorského řízení byl sledován  
a zhodnocen parametr VaV pobytů. Bylo konstatováno, že mezinárodní rozměr 
vědecko-výzkumných činností je slabou stránkou fakulty. 

• Po situaci spojené s pandemií covid-19 se nicméně podařilo obnovit tzv. výjezdové 
aktivity krátkodobého charakteru.   

• Opatřením na podporu mezinárodní spolupráce je nastavení konceptu plánování  
a finanční podpory pobytů v délce minimálně jednoho měsíce. Definováno Směrnicí 
děkana 1/2019 Zásady tvorby a čerpání prostředků z FOM FS TUL a stanovením roční 
dotace 1 mil Kč z rozpočtu fakulty. 

2024 

• Podpořeny výjezdy akademiků z FOM FS TUL na prestižní zahraniční konference  
a sympozia. 
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• Rozvoj kompetencí – účast na jazykových kurzech pořádaných ZHR TUL v souladu  

• se Strategií internacionalizace TUL. 

• Průběžná podpora výjezdů pracovníků v kategorii ostatních zaměstnanců  
na jazykové kurzy v rámci programu Erasmus+. Realizované opakované výjezdy  
a  nové výjezdy administrativních zaměstnankyň. 

 

Udržet počty studentů DSP, zvyšovat kvalitativní parametry studia, včetně parametrů 
školitelů. Podílet se na přípravě systému hodnocení školitelů. Vyhodnotit zavedení aplikace 
FS TUL pro správu DSP. 

2021–2025 

• Zvyšování kvalitativních parametrů doktorského studia bylo podpořeno např. 
požadavkem účasti všech nových doktorandů na aktivitách realizovaných v rámci 
doktorské školy.  

• Počet publikací doktorandů s IF byl v minulých letech rostoucí, což signalizuje  trend 
zvyšování kvalitativních parametrů doktorského studia. Počet publikací doktorandů s IF 
bude znám v lednu 2024.  

• Byl kladen důraz na realizace zahraničních stáží tak, aby úzce souvisely  
s tématem řešené disertační práce a byly realizovány na významném zahraničním 
pracovišti.  

• Aplikace FS TUL pro správu DSP je využívána školiteli a doktorandy při vytváření 
individuálních studijních plánů (ISP), ročních studijních plánů (RSP) a ročních hodnocení 
(RH). Oborové rady aplikaci využívají k hodnocení studia doktorandů a Studijní oddělení 
FS TUL ke správě dokumentů doktorského studia.  

2023–2024 

• Vedení TUL předložilo k testování Metodiku hodnocení školitelů. Při vzniku metodiky 
bylo vytvořeno několik vývojových verzí, které byly upřesňovány. Proběhlo pilotní 
testování metodiky.  

 

Prezentovat výsledky vědecko-výzkumné činnosti a nabídky spolupráce  
s důrazem na mezinárodní rozměr. 

2023 

• ITMA 2023 Týmy profesora Berana z FS TUL a profesora Lukáše z FP TUL představily  
na veletrhu v premiéře první poloprovozní linku na výrobu čisté nanovlákenné příze  
na světě.  

2024 

• Bylo naplňováno. Škála aktivit fakulty stojní v oblasti prezentací, nabídek spoluprací, 
seminářů a setkávání je velice široká – směrem do fakultního prostředí i směrem 
k zahraničním partnerům a institucím. Viz oblast A/ Vzdělávání a studium. 

• V období 2023/2024 roste zájem o spolupráci s fakultou strojní ze strany zahraničních 
institucí.  

• Podrobně v rubrice Ohlédnutí, viz www.fs.tul.cz.   
 

V rámci zaváděné TUL metodiky hodnocení školitelů sledovat výstupy dosažené  
ve spolupráci školitele a doktoranda. 

2024 

file:///C:/Users/Lukasova/Documents/Iveta/A_DZ%20FS%20TUL%202006-2020-2024/Příprava_SZ_2026-2030/Plnění_SZ%20FS%20TUL_2021-2025/www.fs.tul.cz
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• V rámci metodiky hodnocení školitelů TUL bylo provedeno plošné hodnocení všech 
školitelů FS TUL. Součástí metodiky je sledování výstupů dosažených  
ve spolupráci školitele a doktoranda. 

 

Reagovat na výstupy z hodnocení výzkumných programů FS TUL, nastavit opatření pro 
posílení slabých stránek. Udržet, optimálně posílit, financování výzkumu – optimálně 
zvýšením podílu v rámci DKRVO, získáním, případně participací, nových výzkumných 
projektů. 

• Je součástí Výročních zpráv o činnosti fakulty a standardů činnosti, viz akreditační spisy. 

 
 
 

C/ Společenská zodpovědnost 
 
2021–2025 
 

Dílčí cíle 
 
Spolupráce s aplikační sférou v oblasti 

vědeckovýzkumné  
ve vazbě na Oblast B/VVI 
1/ Udržet rozsah, objem a kvalitu vědeckovýzkumné spolupráce s aplikační sférou. 
2/    Rozvíjet a nabízet nová témata smluvního výzkumu. 
3/    Posilovat ukazatele kvality a objemu transferu výsledků. 
4/ Posílit nabídku vědecko-výzkumných témat, výsledků, služeb a dalších forem spolupráce 

s aplikační sférou.    

Spolupráce s aplikační sférou v oblasti vzdělávání 
5/  Posilovat realizované formy spolupráce s aplikační sférou, zapojení do vzdělávacího 

procesu a do přípravy studentů pro jejich budoucí uplatnění a znalosti. 
6/   Rozvíjet formy CŽV v oblasti technického vzdělávání, včetně vzdělávání v rámci Univerzity 

třetího věku TUL. 
7/ Mikrocertifikáty – viz A/ Vzdělávání a studium 

Spolupráce s vnějším prostředím 
7/  Rozvíjet vzájemné působení akademického prostředí s mimouniverzitním prostředím  

a posilovat vědomí odpovědnosti akademické obce fakulty za správu věcí veřejných.  
8/  Posilovat národní a regionální zakotvení fakulty účastí na vytváření strategických  

a rozvojových dokumentů Libereckého kraje.  
9/  Intenzivní spoluprací s regionální a místní samosprávou posilovat roli fakulty jako 

přirozené autority v regionu.   
10/ Rozvíjet a nabízet aktivity pro všechny generace v oblasti poznání, vědy a techniky. 
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Realizované aktivity 2021–2025 
 

Hledat, diskutovat a rozvíjet nové formy spolupráce v reakci na společenské výzvy  
a reagovat na očekávané potřeby průmyslového sektoru, spojené s celospolečenskými 
tématy.  

2021–2025 

• FS TUL se hlásí k celospolečenským výzvám v oblasti udržitelných zdrojů energie  
a nízkoemisní, případně bezemisní, dopravy související s udržitelnou mobilitou.  

• FS TUL má ambici podílet se na výzkumu v oblasti vodíkových technologií.  
V rámci projektu TUL Ph.D. Infra bylo v roce 2023 na fakultu pořízeno infrastrukturní 
vybavení sestávající se z generátoru vodíku, jeho úložiště a testovací jednotky 
palivových vodíkových článků. Spolupracovat s regionálními agenturami, sdruženími  
a profesními komorami.  

• FS TUL má ambici zapojit se do oblasti výzkumu a vývoje „defence“. V tomto směru bylo 
v roce 2025 realizováno několik aktivit.  

 

Spolupracovat s regionálními agenturami, sdruženími a profesními komorami. 

2023 

• Probíhala spolupráce s Agenturou regionálního rozvoje Libereckého kraje  
na projektech: PechaKucha Night (květen), konference NanoCzech (září). 

• Standardně probíhala v rámci členství kateder a členů spolupráce s Českou společností 
pro mechaniku, z.s., Českou společností pro výzkum zpracování plechu, z.s., Českou 
sklářskou společností, o.s., ad.  

• Podrobně uvedeno ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL za rok 2023. 
2024 

• FS TUL byla i v roce 2024 velice aktivní, téma se prolíná do všech oblastí FS TUL. 
Podrobně uvedeno ve VZ FS TUL o činnosti za rok 2024 a v rubrice Ohlédnutí  
na www.fs.tul. 

• Agentura regionálního rozvoje v Liberci: spolupráce na pořádání workshopů  

pro podporu tvůrčích aktivit a podnikavosti studentů fakulty strojní, seminářů  
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pro středoškolské studenty, marketing workshopu pro začínající i zavedené firmy  

a marketéry 

• Česká sklářská společnost: spolupořádání konference “Sklo a světlo”. 

• Národní komitét mezinárodní federace IFToMM, Česká společnost pro mechaniku: 

spolupořádání XIV. International Conference on the Theory of Machines  

and Mechanisms. 

• Česká společnost pro výzkum a zpracování plechu: spolupráce na organizaci semináře 

„Nové trendy ve zpracování plechu”. 

• Společnost pro obráběcí stroje: účast v soutěži o nejlepší DP a DisP v rámci workshopu 

na téma “Trendy ve strojírenské výrobní technice a technologii” (účast pěti studentů, 

jedna oceněná DP).  

• IAESTE: spolupráce na přípravě prvního ročníku “Kick-off (for) Engineering”. 
 
 
2025 

• Agentura regionálního rozvoje v Liberci: spolupráce na pořádání workshopů  
pro podporu tvůrčích aktivit a podnikavosti studentů fakulty strojní. 

• IAESTE: spolupráce na přípravě druhého ročníku “Kick-off (for) Engineering”. 
 

Udržet rozsah, objem a kvalitu vědeckovýzkumné spolupráce s aplikační sférou. 

2021 
• Vzhledem k pandemické situaci a epidemickým omezením lze předpokládat, že rok 

2021 bude hodnocen obdobně jako rok 2020 – tedy pokles činností a objemů 
spolupráce. 

2022–2025  

• Probíhaly standardní formy spolupráce, tj. kolaborativní a smluvní výzkum a doplňková 
činnost. 

• Pozn.: Rozsah a objem bude vyhodnocen ve Výroční zprávě o činnosti fakulty za rok 
2022.  V lednu 2023 bude doplněno a vyhodnoceno, zda se podařilo naplnit.   

2023–2025  

• Rozsah, objem a kvalita spolupráce s aplikační sférou byla Mezinárodním evaluačním 
panelem hodnocena nejvyšší známkou. 

 

Posilovat vazbu na Vysokoškolský podnik a Lipo.Ink z hlediska možností transferu výsledků 
do průmyslové sféry. 

2021 

• V roce 2021 proběhla tři jednání o možné spolupráci s VŠ podnikem – odborné 
konzultace a pomoc v oblasti TT.  VŠ podnik byl transformován v agenturu pro transfer 
znalostí The University Company s.r.o.  

• Představa o činnosti Centra pro transfer technologií: Centrum poskytne vědeckým 
pracovníkům TUL široký servis, aby cesta ke komercionalizaci jejich výzkumu byla  
co nejhladší a hlavně úspěšná. Vědecko-výzkumné týmy získají obchodní podporu  
a pomoc s vyjednáváním licencí. Zaměstnanci agentury akademikům pomohou 
s hledáním partnerů pro smluvní výzkum a zajistí vhodnou formu komercializace. 
Například prodej práv k průmyslovému vlastnictví či licence.  
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• Naplňováno průběžně.  
2023–2025 

• Projekt Glass Porous Plasticine, v březnu 2023 rozhodnutí o založení spin-off Spin-off 
(FS) TUL– Glassiteca s.r.o.  Příprava projektu založení spin-off a jednání s TUC TUL 
s.r.o. Příprava podnikatelského plánu. Krystalizace týmu lidí, marketing, business plán 
ad. Vývoj materiálu a rozvoj technologie pro recyklaci. 

• Založení firmy 26.5.2024. Technologické inkubace/CzechInvest podpora start-up 
prostředí – od 1.1.2025 

 

Rozvíjet realizované formy spolupráce s aplikační sférou, zapojení do vzdělávacího procesu 
a do přípravy studentů pro jejich budoucí uplatnění a znalosti. 

2021–2025 

• 2021 Dle možností ovlivněnými aktuální pandemickou situací probíhaly standardní akce 
spolupráce s aplikační sférou, tj. zadávání témat závěrečných prací, zpracování 
oponentních posudků, účast v komisích, řízené praxe a kontrolované stáže, odborné 
přednášky ve výuce. 

• Další formy spolupráce: odborné přednášky ve výuce, odborné exkurze studentů  
     do firem. 

• Pořádány workshopy ve spolupráci s průmyslem zaměřené na 3D tisk z kovu, digitální 
dvojčata v rozšířené realitě, termodiagnostiku, moderní výrobu komponentů ve Škoda 
Auto a.s., robotický 3D tisk, atomizaci kovového prášku, výrobu a logistiku 
v automotive, udržitelnost a recyklaci materiálů, umělou inteligenci při výrobě 
v automotive, vývoj v oblasti e-mobility, výrobu vysokopevnostních šroubů, malé 
modulární reaktory, automotive design, povrchové úpravy materiálů, roadshow Škoda 
Auto, ad. 

 

Ustanovit novou Průmyslovou radu FS TUL a zahájit činnost. 
Rozvíjet nastavené formy spolupráce s Průmyslovou radou FS TUL z hlediska zpětné vazby 
na vzdělávání. 

2022  

• Bylo naplněno. První zasedání proběhlo 9.11.2022. 

• Kromě zástupců firem jsou zastoupeny také Krajská hospodářská komora LK, Úřad práce 
ČR/Krajská pobočka v Liberci, API a LiPoInk.  

2021–2025 

• V rámci zasedání Průmyslové rady FS TUL byla řešena témata závěrečných prací, 
odborné přednášky, exkurze ad. 

2023 

• Zasedání Průmyslové rady FS TUL proběhlo 4. října 2023. Proběhlo hodnocení 
závěrečných studentských prací nominovaných na Cenu Průmyslové rady FS TUL  
za přínos k aplikaci poznatků do průmyslové praxe (1. ročník).. 

• Členové byli informováni o středoškolská soutěži v 3D tisku, proběhla diskuse  
o zapojení  partnerů, byly představeny Kariérové dny TUL (listopad 2023). Byl 
diskutován aktuální počet studentů na fakultě strojní a obecně na technických 
fakultách, stav technického vzdělávání v ČR, odliv studentů ze středních technických 
škol na VŠ jiného zaměření. 
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• Členové Průmyslové rady FS TUL byli pozváni na Odborné sympozium FS TUL konaného 
25. října 2023. 

2024–2025 

• Pokračováno v udělování Ceny Průmyslové rady FS TUL za diplomové práce.  
 

Rozvíjet vzájemné působení akademického prostředí s mimouniverzitním prostředím  
a průmyslem. Realizovat aktivity posilující partnerství s průmyslovými partnery,  
se středními školami v Libereckém kraji a širším regionu, včetně VŠ v regionu Oberlausitz. 

2021 

• Probíhalo v omezeném rozsahu z důvodu pandemické situace – např. setkání 
personalistů HR point, návštěva pracovníků Státní tiskárny cenin s.p., zasedání 
Průmyslové rady FS TUL. 

 
 
2022 

• V roce 2022 byly oživeny standardní formy spolupráce, upozaděné v minulých letech 
z důvodu epidemických situací.  

• Doloženo ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL za rok 2022. 
2023–2024 

• Přednášky a workshopy odborníků z průmyslové praxe pro studenty FS TUL  

v rámci přímé výuky (organizované katedrami) a mimo studijní plán (organizované 

fakultou, např. ve spolupráci se Škoda Auto a.s., ČEZ a.s., Kamax s.r.o., ARR Liberec, 

Škoda Motosport ad.). 

• Fakultní a katedrové exkurze studentů k průmyslovým partnerům, stáže a odborné 

praxe studentů u průmyslových partnerů.  

• Fakultní semináře a workshopy organizované fakultou pro zlepšení retence 

kvalifikovaných osob v regionu: Nové trendy povlakování nástrojů a výrobků; Jsou 

bioplasty opravdu rozložitelné? 

• Firemní školení pro průmysl realizována katedrami. Podrobně uvedeno ve Výročních 

zprávách o činnosti FS TUL. 

• Spolupráce se středními školami viz výše A) Vzdělávání a studium. 

• Pokračováno v aktivitách posilujících partnerství s vysokoškolskými a průmyslovými 
partnery v regionu Oberlausitz. Ve spolupráci s Hochschule Zittau/Görlitz a Fraunhofer 
IWU byla pro studenty realizována společná výměnná praktika a workshopy v rámci 
výuky zaměřené na výrobní procesy v oblasti polymerních systémů, dále exkurze  
se zaměřením na procesní, environmentální a recyklační techniky. Realizovány byly 
výměnné přednášky a zapojení vyučujících TUL do přednášek na HSZG. Proběhla také 
setkání výzkumných a akademických pracovníků v rámci konference zaměřené  
na plasty a lehké konstrukce a kolokvia v oblasti pokročilých kompozitních materiálů  
a povrchových vrstev, a to za aktivní účasti akademických a výzkumných pracovníků  
FS TUL. 

• V rámci spolupráce s Fraunhofer IWU - Kunststoffzentrum Oberlausitz se v roce 2024 
podařilo zajistit pro studenty FS TUL tři praktikantská místa, přičemž u dvou z nich bylo 
zajištěno pokračování pro nové studenty v letech 2026–2027. 
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Posilovat národní a regionální zakotvení fakulty účastí na vytváření strategických  
a rozvojových dokumentů Libereckého kraje.  

2021 

• Účast na tvorbě Strategie rozvoje Statutárního města Liberec 2021+, účast na on-line 
jednání Platformy digitalizace Libereckého kraje. 

2022 

• Fakulta přizvána Statutárním městem Liberec k záměru vytvořit „klimaticky neutrální  
     a chytré město“. Viz výše EU projekt NetZeroCities. 

 

Jednou za rok uskutečnit kulatý stůl se zástupci středních škol, za účasti zástupců samosprávy 
Libereckého kraje a Statutárního města Liberce.  

2022 

• Navázáno na akci z 16. září 2015.  

• Setkání se uskutečnilo 8. září 2022 s celodenním programem. 
   Pozvání k diskusi u kulatého stolu s vedením fakulty strojní nad vybranými tématy,  

které mohou podpořit technické vzdělávání, přijali zástupci SPŠ TOS Varnsdorf, 
Gymnázia Mnichovo Hradiště, Gymnázia Dvůr Králové n. Labem, SPŠ Ústí n. Labem, VOŠ 
a SPŠ Jičín, HŠ, OA a SPŠ Teplice, SPŠ Mladá Boleslav, SPŠSE a VOŠ Liberec, SŠSSD Liberec  
a SPŠ technické Jablonec nad Nisou (pozváno bylo 26 středních odborných škol  
a gymnázií). Předmětem setkání byla diskuse nad aktivními formami spolupráce mezi 
fakultou a středními školami, které by naplňovaly memorandum o spolupráci z roku 
2015. Zástupci SŠ podpořili společné aktivity realizované formou Dnů techniky – 
prohlídek vývojovými laboratořemi FS TUL, sdílením dobrých příkladů studentské tvůrčí 
činnosti, vzájemným setkáváním studentů středních škol se studenty FS TUL v rámci 
společných besed, praktickými semináři pro studenty SŠ ve vybraných technických 
oblastech, pokračováním spolupráce při řešení studentských ročníkových prací, 
praktikantských stáží, realizaci Dnů otevřených dveří a uspořádání prvního ročníku 
středoškolské soutěže o nejlepší technický model výukového prostředku zhotovený 3D 
tiskem.  

2024–2025 

• Setkání u kulatého stolu realizováno 11. prosince 2024. 

• Realizována dvě setkání s výchovnými poradci středních škol Libereckého kraje 30. září 
2025. 

 

Specifikovat a nabízet nová témata smluvního výzkumu. 

2022 

• Probíhá v rámci přípravy modulů Transfer technologií, znalostí a služeb (TTZS) na web. 

• Zaktualizovány nabídky témat – viz Laboratoře a vybavení / Nabídky činností.   

• Je součástí hodnocení výzkumných programů jednotlivých pracovišť.  
2024 

• V rámci přípravy podkladů pro hodnocení TUL dle metodiky M2017+ byla pro Modul 3 
za FS TUL zpracována analýza smluvního výzkumu a doplňkové činnosti (tzv. výzkumné 
služby) – slouží současně i jako podklad pro nabídkové portfolio fakulty.  

2025  
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• Specifikováno v rámci hodnocení Výzkumných programů FS TUL a aktualizace 
výzkumné strategie FS TUL na roky 2026–2030. 

 

Nastavit koncepci spolupráce s nově ustaveným The University Company s.r.o.   

2022 

• V květnu byly podepsány dokumenty, kterými bylo zahájeno plnohodnotného 
fungování The University Company TUL. 

• Byla podepsána Rámcová smlouva o spolupráci a obchodním zastoupení mezi TUC TUL  
a TUL. 

• Byla ustavena dozorčí rada TUC TUL, v zastoupení prorektora pro vědeckovýzkumnou 
činnost, kvestora a děkanů fakult  FS, FM, FT. 

• Probíhá aktualizace Směrnice o ochraně duševního vlastnictví na TUL za účasti zástupců 
FS TUL. 

 

Podporovat kroky k posílení VaV aktivit pro naplňování třetí role univerzity. 

2022 

• Po dvouletém útlumu v důsledku pandemie se v roce 2022 podařilo nastartovat 
spolupráci s vnějším prostředím: byly realizovány propagační akce na podporu 
technického vzdělávání, zřízena Průmyslová rada FS TUL, zahájena intenzivní 
spolupráce se středními školami ad. 

 

Pokračovat v tradičních akcích posilujících spolupráci s aplikační sférou (T–fórum, HR point, 
prezentace firem, zapojení studentů do akcí SBC) a hledat nové možnosti a formy 
spolupráce.  

2022 
Příklady nových aktivit v roce 2022:  

• On-line Setkání Česko-saské sítě akademické, výzkumné a průmyslové sféry regionu 
Oberlausitz-Liberecký kraj  CroBoPlast: v rámci webináře “Cirkulární ekonomika 
plastových obalů”, účastníci: Fraunhofer-IWU, ŠKODA AUTO a.s., A.Raymond s.r.o., 
Magna Exteriors (Bohemia) s.r.o., Lanex a.s., Albert Česká republika a.s., Siemens 
Energy s.r.o., TUL, HS Zittau/Görlitz (17.5.2022. 

• Setkání zástupců strojních fakult v závodě ŠKODA AUTO a.s. Vrchlabí s vedením závodu 
Představení závodu Vrchlabí, včetně restrukturalizace výrobního závodu a představil 
zavádění inovací do praxe. Následovala exkurze po výrobním závodě se zaměřením 
na technologie obrábění, nástroje, Smart Factory, tepelné zpracování a úspory CO2. 
Společná diskuze o možných formách spolupráce. Ze strany ŠKODA AUTO byla 
definována 3 hlavní a 16 dílčích témat pro spolupráci s fakultami (3.6.2022). 

• Seminář pořádaný katedrou materiálu a společností Anton Paar věnovaný 
charakterizaci povrchů materiálů. Seminář se zaměřil na charakterizaci povrchu 
materiálů, který je rozhodující pro funkčnost výrobků (14.10.2022). 

• Účast na workshopu ŠKODA AUTO zabývající se aditivními technologiemi, prezentace 
tvůrčích aktivit FS TUL v  oblasti 3D tisku kovových dílů s využitím jejich topologické 
optimalizace a 3D tisku skla (7.12.2022). 

       Tradiční akce: 
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• T-Fórum 2022 – akce pořádaná organizací IASTE a katedrou vozidel a motorů. Největší 
akce v regionu se těší zájmu firem a personalistů z více než 60 firem.  

2024–2025 
• Tradice pořádání veletrhu byla ukončena v roce 2022. Od roku 2023 organizuje TUL tzv. 

Kariérové dny v rámci veletrhu JobTUL Days. TUL nabízí zaměstnavatelům a studentům 
(absolventům) příležitost osobního setkání nad tématy rozvoje kariéry studentů  
i absolventů (stáže, praxe, závěrečné práce a pracovní nabídky).  

• Ve spolupráci s IAESTE LC pořádala fakulta strojní v prosinci 2024 první ročník projektu 

“Kick-off (for) Engineering” zaměřeného na propagaci technicky orientovaného 

vzdělávání studentů. V prosinci 2025 pořádán druhý ročník. 
 

Rozvíjet nové formy v oblasti celoživotního technického vzdělávání a v rámci Univerzity 
třetího věku TUL. 

2022 

• V roce 2022 byly realizovány nově zaměřené kurzy pro vzdělávání technického 
personálu u průmyslových partnerů. 

• Studenti univerzity třetího věku byli zapojeni do přednášek v rámci přednáškového  
a diskusního cyklu „5400 vteřin inspirace“.  

• Katedry neprojevily zájem o novou formu celoživotního technického vzdělávání, která 
by byla založena na hybridní formě (blended-learning). Potenciál existuje, viz zpráva 
z projektu CRP: Mapování potřeb regionálních stakeholderů v oblasti hybridních SP a 
programů CŽV. Babízí se také finanční krytí z PPSŘ. Záměr rozvoje nových forem 
v oblasti celoživotního technického vzdělávání stále trvá a bude opakovaně diskutován 
s vedoucími katedry. 

 

Rozvíjet a nabízet aktivity pro všechny generace v oblasti poznání, vědy a techniky. 

2023 

• Akce z cyklu 5400 vteřin: Návrat lidí pod křídly ARTEMIS (duben)  
     Plány NASA po vyřazení raketoplánů? Umožní nám nové výkonné rakety Space Launch 

Systém (SLS) a kosmické lodi Orion návrat na Měsíc? Zamíříme  
na asteroidy a jednou třeba i k Marsu? A proč bychom vůbec měli? 

     Nad otázkami se zamýšlel Dušan Majerník – český publicista a popularizátor 
kosmonautiky, šéfredaktor webu o kosmonautice Kosmonautix.cz a autor celé řady 
pořadů o vesmíru a vesmírné technice. Za popularizaci vědy obdržel několikrát Cenu 
soutěžní přehlídky SCIAP při Akademii věd České republiky. 

• Noc vědců – Tajemství (září)  
     Návštěvníci se strojaři zkoumali oblast Marsu pomocí virtuálního roveru, tajemství rudé 

planety, skla, výroby nanovlákenné příze i tajemství výroby plastů, setkali se s našimi 
roboty a sdíleli s nimi tajemství. 

2024 
• FS TUL byla i v roce 2024 velice aktivní, téma se prolíná do všech oblastí FS TUL. 

Například: Realizováno v rámci Dnů otevřených dveří TUL/FS TUL, exkurzemi 
vývojovými laboratořemi, workshopy pro veřejnost, akce “Putování po projektech”  
ve spolupráci s CzechTourismu a MMR ČR, workshopy pro studenty základních  
a středních škol, organizací třetího ročníku soutěže v 3D tisku, aktivním zapojením do 
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programu akce “Noc vědců”, organizací akce Kick-off (for) Engineering ve spolupráci 
s IAESTE LC. 

• Podrobně uvedeno ve VZ FS TUL o činnosti za rok 2024 a v rubrice Ohlédnutí  
na www.fs.tul.cz. 

 

Zorganizovat „prostor“ populárního formátu pro vzájemné setkání s osobnostmi zejména 
z oblasti strojírenství, které ve své tvůrčí činnosti dosáhli nebo dosahují významných  
a inspirativních výsledků a současně jsou nebo byli spojeni s FS TUL „Příběhy nejen našich 
absolventů“. 

2023 

• Den motorismu FS TUL (duben) 
     LIAZ 627, motocykl KTM 450, bugina Can-Am, motocykly KTM 450 Rally Replica a KTM 

Rally Replica 450 4 T (oba Dakar 2023, Tatra Phoenix (Dakar 2023), závodní speciál ze 
světových okruhů rally Škoda Fabia RS Rally 2 a spousta další zajímavé techniky. 
FormulaStudent TUL, beseda s jezdci z proslulého závodu Rally Dakar, představení 
UNI.lab (společná laboratoř Škoda Auto a.s. a FS TUL) a  činnost týmu Škoda 
Motorsport. 

     Akce vycházela z historie katedry vozidel a motorů, jedné z prvních kateder Vysoké školy 
strojní, spojené se jmény prvního rektora prof. Josefa Kožouška  
a prvního porevolučního rektora prof. Zdeňka Kováře. 

• PechaKuchaNigth vol. 10 – Sedm dekád techniky FS TUL (květen) 
     FS TUL představila dvanáct krátkých příběhů  našich akademiků, absolventů  

a partnerů, které se váží k liberecké technice. Akce byla pořádána společně  
s Agenturou regionálního rozvoje LK. 

• Akce z cyklu 5400 vteřin: Návrat lidí pod křídly ARTEMIS (duben). 
     Dušan Majerník – český publicista a popularizátor kosmonautiky, šéfredaktor webu  

o Kosmonautix.cz a autor celé řady pořadů o vesmíru  
a vesmírné technice. Za popularizaci vědy obdržel několikrát Cenu soutěžní přehlídky 
SCIAP při Akademii věd České republiky. 
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D/ Akademická obec 
     Společenství Fakulty 
 
2021–2025 
 
Dílčí cíle 
 
Personální oblast  
1/ Nárůst akademických pracovníků o cca 10 až 20 %. 
2/ Posílit výzkumné týmy a pracoviště o mladé akademické pracovníky na pozicích doktorů 

a docentů. 
3/ Posílit personální diverzitu fakulty, ideálně z vnějšího prostředí, případně z jiných 

součástí univerzity.  
4/  Nastavit přiměřený systém hodnocení akademických pracovníků a pracovníků fakulty. 
5/ Posilovat kompetence akademiků v jednotlivých oblastech činností. 

Komunitní oblast 
6/ Realizovat komunitní aktivity a diskusní fóra uvnitř fakulty, podporující diskuse, výměny 

zkušeností a názorů. 
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7/ Podporovat zapojení studentů do akademické samosprávy fakulty a do studentských 
aktivit.  

Spolupráce s absolventy  
8/  Připravit oslavy 70. výročí založení VŠS v roce 2023.  
9/  Pokračovat ve spolupráci v oblasti vzdělávání, výuky a ve vědeckovýzkumné oblasti.  
10/ Rozšiřovat formy spolupráce s absolventy a uskutečňovat setkávání s absolventy. 
11/ Prezentovat příběhy našich absolventů. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizované aktivity 2021–2025 
 

Podílet se na přípravě voleb děkana pro funkční období 2022–2026.  
Zahájit funkční období nového děkana, ustavit Vědeckou radu FS TUL a další orgány. 

2021   

• 8. dubna zasedání Akademického senátu FS TUL schválilo harmonogram voleb 
kandidáta na funkci děkana. 

• V dubnu byl zveřejněn harmonogram voleb. Podání kandidátek na funkci děkana  
do termínu 1. června.    

• 19. října se konalo shromáždění Akademické obce FS TUL, na kterém proběhlo 
představení kandidátů na funkci děkana na období 1922 až 1926. Představení 
kandidátů a prezentace před Vědeckou radou FS TUL 20. října. 

• 27. října na 8. zasedání Akademického senátu FS TUL zvolil senát fakulty strojní  
na období od 1. února 2022 do 31. ledna 2026 doc. Ing. Jaromíra Moravce, Ph.D., 
současného vedoucího katedry strojírenské technologie. 

• 8. prosince byl doc. Ing. Jaromír Moravec, Ph.D. jmenován děkanem FS TUL. 
2022 

• Od 1. února 2022 do 31. ledna 2026 se funkce děkana Fakulty strojní TUL ujal docent 
Jaromír Moravec. 
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• Byly naplněny další kroky vyplývající ze zákona.  
 

Pokračovat v průběžné personální obměně z generačního a kvalifikačního hlediska. 

2021 

• Viz uvedeno výše B/ VVI. 

• Podařilo se u několika výzkumných programů posílit výzkumné týmy o mladé výzkumné 
pracovníky skrze výběrová řízení na pozice C. 

• Současně byly některé výzkumné týmy posíleny o nově přijaté studenty DSP. 
2022 

• Byly jmenováni vedoucí kateder na funkční období 2022–2026. 

• Došlo postupně ke generační obměně na postech vedoucích pracovišť, zahájeno před 
cca 4–6 lety. 

 

Zvážit využití univerzitního systému hodnocení pracovníků fakulty. 

2021  

• Viz výše uvedeno v popisu vědeckovýzkumného hodnocení činnosti akademiků. Bylo 
pilotně vyzkoušeno v prvním pololetí roku 2022. 

2022 

• Směrnicí rektora 8/2022 Personální rozvoj a hodnocení zaměstnanců TUL byla 
zavedena povinnost pravidelného hodnocení zaměstnanců zajišťuje obousměrnou 
zpětnou vazbu. 

 

Pokračovat v tradici pravidelných neformálních setkávání akademiků nad vybranými tématy. 

 

 

2021 

• Bylo plánováno setkání nad tématem v rámci přípravy procesu hodnocení výzkumných 
programů. Z důvodů pandemické situace nebylo uskutečněno. 

2022 

• V rámci pravidelných grémií děkana je, kromě operativy ad., vždy zařazeno i téma 
koncepční. 

• Vedením TUL a Personálním oddělením byly ve spolupráci s Gender Studies o.p.s. 
pořádány fokusní skupiny na téma bezpečného a přátelského prostředí na TUL – širší 
debata o „ožehavých“ tématech obtěžování, diskriminace, rovného přístupu, 
negativních jevech a vztazích na pracovišti nebo při studiu“. Realizovány byly tři setkání 
určené zaměstnancům, studentům (14.11.2022) a vedoucím pracovníkům 
(16.11.2022).  

2024 

• Proběhlo setkání děkana s jubilanty z řad zaměstnanců fakulty (prosinec).  
2025 

• Diskusní setkání vedení fakulty s vedoucími pracovišt´– viz uvedeno výše. 
 

Podporovat zapojení studentů do akademické samosprávy fakulty a do studentských aktivit. 

2021  
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• Studenti se aktivně zúčastňují zasedání Akademického senátu FS TUL, zapojili  
se do příprav voleb, projevují aktivně zájem o věci veřejné.  

• V listopadu 2021 Studentská komora AS FS TUL zveřejnila výzvu, která mj. dokládá 
aktivní účast a zájem o věci veřejné. 

 

Pokračovat v diskusích nad slabými stránkami a potřebami fakulty ve vztahu k přípravě 
témat/projektů financovaných ze strukturálních fondů EU v programovém období  
2021–2027. 

2021 

• Bylo plánováno, z důvodů pandemické situace nebylo uskutečněno. Částečně 
diskutováno v rámci přípravného týmu projektu Twinning. Diskutováno v rámci 
Oddělení pro rozvoj a projekty při přípravě obsahu WP1 a WP5 v projektu Twinning 
(management projektu, metodické výstupy, open science ad.).  

• Neuskutečněno setkání, částečně naplněno vnitřními diskusemi o potřebách fakulty. 
2024–2025 

• Proběhlo karierní hodnocení akademických pracovníků. 

• Vedoucí výzkumných týmů zhodntili výsledky výzkumných programů s vizí na roky 
2026–2030. 

• V prosinbci se uskutečnila dvě setkání nad výzkumnou strategií fakulty strojní. 

• Třetí setkání proběhne v lednu 2026. 
  

Zvážit přípravu a uskutečnění Zlatých promocí absolventů fakulty po 50. letech nebo 
Diamantových promocí absolventů fakulty po 60. letech. 

2021 

• V roce 2021 bylo rozhodnuto, že FS TUL uspořádá Diamantovou promoci absolventů  
FS TUL. Jednalo se o první /pilotní akci tohoto druhu na TUL. 

• Slavnostní diamantová promoce absolventského ročníku 1961 se konala v září. Pamětní 
diplom si převzalo 18 absolventek a absolventů tehdejší Vysoké školy strojní v Liberci. 

2022 

• V pořadí druhá Diamantová promoce  absolventského ročníku 1962 se konala  
      v listopadu.  Slavnostního aktu se zúčastnily dvě absolventky a 17 absolventů tehdejší  
      Vysoké školy strojní v Liberci. 

2023 

• V květnu se uskutečnila v pořadí třetí Diamantová promoce absolventského ročníku 
1963. Slavnostního aktu se zúčastnila 1 absolventka a 41 absolventů tehdejší Vysoké 
školy strojní v Liberci. Čtrnácti absolventům, kteří nemohli dorazit, univerzita diplom  
a dar zaslala.  

2024 

• V květnu se uskutečnila v pořadí čtvrtá Diamantová promoce absolventů z roku 1964. 
Pamětní diplom převzala 1 absolventka a 42 absolventů tehdejší Vysoké školy strojní  
a textilní v Liberci. 

2025 

• V květnu se uskutečnila v pořadí pátá Diamantová promoce absolventů z roku 1965. 
Slavnostního aktu se zúčastnila 31 absolventů tehdejší Vysoké školy strojní a textilní 
v Liberci. 
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• Poprvé se sešli společně strojaři i absolventi fakulty textilní. 
 

Oslovovat absolventy fakulty pro zpětnou vazbu z hlediska hodnocení vzdělávacího procesu 
a uplatnění na trhu práce. 

2021–2022 

• Systém byl nastaven a pilotně ověřen v rámci celouniverzitního projektu Roliz/Rozvoj 
lidských zdrojů TUL pro zvyšování relevance, kvality a přístupu ke vzdělávání 
v podmínkách Průmyslu 4.0 (2018–2022). 

• Průzkum absolventů bakalářského a magisterského studia (pouze v ČJ) probíhá 
pravidelně  
od roku 2018. Absolventům je po 6-8 měsících od úspěšného absolvování studia,  
na základě jejich předchozího souhlasu, zasílán anonymní on-line dotazník. Návratnost 
odpovědí se pohybuje okolo 55 %.   

2023 

• V roce 2018 bylo v rámci TUL projektu RoLiz zavedeno pravidelné rozesílání  dotazníku 
mapujícího uplatnění absolventů bakalářských a magisterských studijních programů FS 
TUL na trhu práce.  

• V současnosti je tento dotazník rozesílán jednou ročně, a to vždy v únoru nebo březnu, 
absolventům z předchozího roku. Jsou oslovováni absolventi, kteří  
s dotazováním vyslovili předchozí souhlas.  

• Návratnost odpovědí se pohybuje v rozmezí 35–50 %. Nastavený způsob šetření bude 
pokračovat i v následujících letech. 

2023–2025 

• Pokračováno v ověřeném a nastaveném systému již pod správou fakulty. 
 

Připravit rubriku Strojař-UNI, nastavit Newsletter FS TUL, pokračovat v rubrice Ohlédnutí, 
zahájit prezentaci a propagaci  vědeckovýzkumných aktivit prostřednictvím dostupných sítí. 

2022 

• Na webových stránkách fakulty je spravována rubrika Strojař–UNI.  

• Byly spuštěny nové webové stránky FS TUL.  

• Byly spuštěny další kanály pod správou FS TUL – Twitter, LindekIn. 
2024 

• Nově: Threads, TikTok.   

• Záměr přípravy Newsletteru trvá. 
2025 

• Posíleny anglické verze rubrik., i v souvislosti s očekávaným hodnocením MEP v roce 
2025. 

 

Připravit a prezentovat příběhy našich absolventů. 

2022 

• Byly vytvořeny tři video-medailonky úspěšných absolventů, jeden video-medailonek  
před dokončením a před dokončením jeden textový rozhovor s naším absolventem pro 
univerzitní zpravodaj. Další příběhy jsou připravovány. 

• Finančně podpořeno PPSŘ TUL (Prioritní cíl 1: Rozvíjet kompetence přímo relevantní 
pro život a praxi 21. století). 
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• Bude využito v rámci připravovaných akcí, zejména v roce výročí oslav.  
 

Zahájit přípravy oslav 70. výročí založení VŠS–VŠST–TUL v roce 2023, realizovat program akcí 
pro partnery, absolventy, studenty a veřejnost. 

2022 

• FS TUL iniciovala připravu oslav TUL, nastínila ideovou podobu a vyzvala k účasti  
na přípravě další fakulty.  

• FS TUL připravila plán akcí fakulty strojní na rok 2023.    
2023 

• Den otevřených dveří FS TUL / únor, září, listopad 

• Materiálový výzkum využitelný nejen pro skladování vodíku / přednáška v rámci  
Mezinárodního dne žen a dívek ve vědě / únor 

• Nahlédněte do našich laboratoří / prohlídka laboratoří FS TUL / březen 

• Představení doktorských prací našich nastupujících akademiků / březen 

• Den motorismu / duben 

• PechaKucha Night / květen  

• Diamantová promoce absolventů ročníku 1963 / květen 

• Majáles i za účasti FS TUL / květen 

• Výjezdní zasedání Vědecké rady FS TUL ve Škoda Auto a.s. / květen 

• SVOČ TUL za účasti FS TUL / 15. ročník 

• ITMA 2023 v Miláně / expozice KTS FS TUL s FP TUL / červen 

• Mezinárodní letní škola Nanomateriály a jejich aplikace/ FS a FP TUL / červenec 

• XVI. Mezinárodní konference Sklářské stroje/ pořádala katedra sklářských strojů  
a robotiky / září  

• SESIA Setkání děkanů strojních fakult ČR a SR / pořádala FS TUL / září 

• Slavnostní zasedání VR FS TUL a AS FS TUL u příležitosti 70 let založení FS TUL /  září 

• Setkání absolventů k 70. výročí založení TUL / září  

• Noc vědců na TUL / říjen 

• Odborné sympozium FS TUL k 70. výročí založení FS TUL/ říjen   

• Středoškolská soutěž v 3D tisku / září–prosinec  
 

Aktivně rozvíjet formy propagace a prezentace fakulty v oblasti vzdělávání  
a nabídky studia. Propagovat úspěchy studentů a studentských projektů, posilování image  
a povědomí u uchazečů o studium, zaměstnavatelů i široké veřejnosti. Zapojit se do 
programů a projektů na propagaci a popularizaci technických oborů a VaV na FS TUL. 

2023 

• Veletrh pomaturitního vzdělávání Gaudeamus 

• Dny otevřených dveří, Dny techniky – exkurze, projektové dny NAKAP II, besedy  
se studenty středních škol 

• Sociální sítě (FB, IG, Linkedin, platforma X, YouTube) 

• Celostátní tisk (např. Technický týdeník – propagace studentské tvůrčí činnosti oceněné 
Cenou Průmyslové rady FS TUL) 

• PechaKucha Night “Sedm dekád techniky”, Den motorismu 

• Prezentace studentského projektu Formula Student na TUL 

• Realizace video-medailonků tvůrčí činnosti studentů a VaV týmů na FS TUL 
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• Zapojení se do Programu na podporu strategického řízení TUL umožňující čerpat 
finanční podporu pro propagaci studijních programů, propagaci a popularizaci 
technických oborů a VaV 

• Odborné sympozium pro průmyslové partnery – představení tradic a nových směrů  
ve vzdělávání, financování a hodnocení společenské relevance VaV a prezentace 
výsledků aplikovaného kolaborativního výzkumu v oblastech materiálů a technologií, 
konstrukce, mechaniky a energetiky ve vazbě na výzkumnou strategii FS TUL. 

• Podrobně uvedeno ve VZ FS TUL o činnosti za rok 2024 a v rubrice Ohlédnutí  
na www.fs.tul.   

2024 
• Workshopy pro veřejnost, akcí “Noc vědců”, exkurzemi vývojovými laboratořemi  

(viz výše). 
• Prezentace výsledků tvůrčích činností v rámci výstavy Invent Arena konané pod záštitou 

Mezinárodní federace asociací vynálezů IFIA (tři oceněné exponáty: dvě zlaté, jedna 
stříbrná medaile), Evropského týdne mobility organizovaného Statutárním městem 
Liberec, veletrhu Glasstec v Düsseldorfu a dále v rámci doprovodného programu 
Spojovacího vojska AČR “Pokoř Petřín”. 

• Sdílení video-medailonků výzkumných týmů, výsledků VaV a tvůrčích aktivit studentů 
prostřednictvím sociálních sítích. 

• Prezentace studentských prací zástupcům Průmyslové rady FS TUL. 
• Propagace prostřednictvím tisku (Technický týdeník, Liberecký deník), pořádaných 

konferencí: Sklo a světlo, Teorie strojů a mechanismů a KOKA 2024, marketing 
workshopu ARR a spin-off Glassiteca. 

• Prezentace v Českém rozhlasu Sever (reportáž technologie a zařízení pro odstředivé 
zvlákňování), České televizi (reportáž letních škol pořádaných fakultou), TV Nova a TV 
Prima (reportáže z výzkumu a možné aplikace chytré porézní sklo-keramické plastelíny, 
technologie odstředivého zvlákňování a autonomní platformy AnteTUL). 

 
2025 

• Prezentace v časopisu Kam po maturitě, odborných článků v Technickém týdeníku,  
on-line press tripem ve spolupráci s Balance is Motion (prezentace start-upu 
Glassticine), v rámci odborných konferencí 

• Prezentace při setkávání a besedách se studenty středních škol (přednášky, workshopy, 
exkurze, Dny techniky) a s výchovnými poradci středních škol, během Dne pro kariéru 
(Jičín, 26. září 2025), v rámci celostátní akce Noc vědců (26. září 2025), Dnů otevřených 
dveří (28. ledna 2025 a 22. listopadu 2025), akce TUL Open (24. a 26. ledna 2025),  
v rámci semináře “Aktuální výzvy a perspektivy e-mobility a komunitní energetiky” 
(Liberec, 29. dubna 2025) a dalších odborných seminářů a kurzů CŽV realizovaných pro 
průmyslové partnery (viz výroční zprávy kateder).  

• Formula Student a týmu FS TUL Racing na propagačních akcích průmyslových partnerů, 
na sociálních sítích (Instagram, LinkeIdn, Facebook, X, YouTube, TikTok), v rámci letních 
škol (19. až 30. května 2025), středoškolské soutěže v 3D tisku (13. května 2025),  
na veletrhu IDET (Brno, 26. až 28. května 2025), během Evropského týdne mobility 
(Liberec, 22. září 2025), spojařské výzvy Pokoř Petřín (Praha, 27. září 2025), festivalu 
Designblok (8. až 12. října 2025), Innovation Week (Praha, 9. až 10. října 2025),  
při setkávání zástupců průmyslu s akademickými pracovníky fakulty, v rámci exkurzí  
do průmyslové praxe a prostřednictvím projektu na podporu technického vzdělávání 
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“Kick-off (for) Engineering”, v jehož rámci se setkávají zástupci průmyslu, studenti 
středních škol a studenti fakulty strojní. 

 

Připravit publikaci, almanach a prezentační tiskoviny k výročí založení fakulty. 

2023 

• Almanach 70 let Fakulty strojní TUL – „Jak šel čas“. Finančně podpořeno z PPSŘ TUL. 

• Sborník k Sympoziu 70 let FS TUL – Výzkumná strategie FS TUL/ ukázky výsledků 
kolaborativního výzkumu a spolupráce. Finančně podpořeno z PPSŘ TUL. 

• Článek v Technickém týdeníku, propagační letáky a programy. 
 

Zorganizovat a hostit setkání děkanů strojních fakult ČR a SR – SESIA 2023. 

• SESIA 2023 se uskutečnila 11. až 13. září v Liberci. 

• Součástí setkání byla účast děkanů na slavnostním zasedání Vědecké rady  
FS TUL při příležitosti oslav 70 let založení Fakulty strojní TUL, zakládající fakulty VŠS–
VŠST–TUL. 

 

Uspořádat slavnostní zasedání Vědecké rady FS TUL k 70. výročí založení VŠS–VŠST–TUL. 

• Slavnostní zasedání Vědecké rady Fakulty strojní TUL u příležitosti 70 let založení Fakulty 
strojní TUL se uskutečnilo  14. září 2023. 

 

Novelizovat Statut FS TUL, odstranit legislativní nesrovnalosti. 

2022–2023 Realizováno s účinností nového Statutu FS TUL od 15. března 2023.  
 
 
 
 

 

E/ Management činností 
 
2021–2025 
 
Dílčí cíle 
 
Strategické řízení  
1/ Pokračovat v nastavených krocích strategického plánování rozvoje fakulty.   
2/ Posílit systém strategicky orientovaného řízení založeného na plánování a organizování 

činností, vedení a koordinaci lidí a vyhodnocování a kontroly stanovených cílů. 
3/ Rozvíjet nastavený systém hodnocení kvality činností fakulty, stanovovat  

a vyhodnocovat následná opatření. 
4/ Implementovat principy Evropské charty pro výzkumné pracovníky. 
5/  Iniciovat diskuse nad budoucím směrováním fakulty a univerzity. 
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Podpůrné činnosti 
6/   Posilovat fungování zázemí administrativního, manažerského a odborného charakteru 

včetně informačního a právního servisu. 
7/  Zvyšovat kvalitu managementu a činností spojených s projektovou činností včetně 

předprojektových a následných kroků a činností. 
8/   Nastavit a zvyšovat standardy činností podpůrného aparátu na všech organizačních 

úrovních fakulty. 
9/  Průběžně analyzovat potřeby pracovišť a nastavovat systémová opatření. 
10/  Rozhodování zakládat na analýzách a na vyhodnocování dat.  

Prezentace a propagace fakulty 
11/ Provést technologickou a grafickou inovaci webových stránek fakulty. 
12/ Pokračovat v nastavených krocích v oblasti prezentace a propagace fakulty se zacílením 

na využívání digitálních platforem. 
13/  Propagaci a prezentaci posílit o nové formy a prvky, včetně mezinárodního rozměru.   
14/  Popularizovat vědu, výzkum a techniku pro všechny věkové skupiny. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizované aktivity 2021–2025 
 

Nastavit systém hodnocení kvality činností, provázat moduly evidence a správy dat  
pro analýzu hodnocení kvality činností FS TUL, tj. evidence a správy výsledků VaV (Publikace 
TUL), správy projektů (GAP), databázi akademiků (Cassandra), hodnocení akademiků  
a zaměstnanců (Roliz), správy studijní agendy (STAG) a správy mobilit akademiků (Mobility). 
Směřovat k využití dat pro analýzy hodnocení činností TUL a fakult. 

2021 

• Ze strany FS TUL byly doplněny požadavky do stávajících modulů TUL (GAP, 
CASSANDRA) ve vztahu k požadavkům k modulu „Hodnocení kvality činností  
a pracovníků TUL“ (Projekt TUL: RoLiz). V průběhu přelomu roku 2021/2022 bude 
doplněn GAP o projekty, SV, DČ realizované od roku 2019. FS TUL předložila Schema 
vazeb a požadavky na doplnění obsah všech vedených modulů.   

• Podpořeno z IP TUL 2021. 
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2023 

• Od roku 2023 je využíván systém GAP/Modul pro správu projektů. Probíhala školení pro 
asistentky, v rámci pravidelných porad s tajemníkem byly průběžně řešeny dotazy ad. 

• Byl zahájen pilotní provoz Modulu objednávky. 

• V roce 2023 proběhlo první hodnocení akademiků a pracovníků FS TUL v aplikaci  
Hodnocení pracovníků.   

2024 

• Data ze systémů byla využita pro přípravu podkladů v rámci implementace karierních 

požadavků a dalších souvisejících analýz.  

• Provázanost TUL systémů se stále nedaří. 
 

Iniciovat diskuse nad budoucím směrováním univerzity. 

2021  

• Cílem bylo připravit proces a obsah tří setkání. Využít zkušenosti a dobrou praxi  
a standardy plánování uplatňované na FS TUL.    

• Nepodařilo se uskutečnit z důvodu pandemické situace. Diskuse tohoto charakteru 
musí probíhat prezenčně a za účasti facilitátorů, rovněž příprava vyžaduje diskuse face-
face. 

 

Provést analýzu požadavků a potřeb a připravit plán vzdělávacích a školících aktivit pro 
administrativní personál. 

2021  

• Na základě požadavků vedoucích kateder a definování potřeb ze strany DFS 
k administrativnímu personálu kateder a managementu fakulty, byl sestaven plán 
seminářů a školení: Závěrečné účetní operace, Personální agenda (DPP, DPČ); Zákoník 
práce, Systémy správy – VEMA (účetní); GAP (správy projektů); Mobility;  

     Úprava dokumentů a korespondence – pravidla, normy ad. (externí školitel); El.   
     správa dokumentů v prostředí TUL (korespondence, pošta, archívy, sdílení  
     dokumentů, google kalendář ad.); Zvyšování digitální gramotnosti zaměstnanců FS    
     TUL.  

•    Kromě uvedeného probíhaly pravidelné konzultační schůzky se správkyněmi   projektů. 
V říjnu a v listopadu 2021 proběhly dva konzultační dny se správkyněmi OP PIK a TA ČR 
projekt, organizovalo Oddělní rozvoje a projektů FS TUL. 

2022 

• V červnu 2022 byl nastaven standard pravidelných pracovních porad asistentek 
vedoucích kateder s tajemníkem fakulty, dle obsahu setkání i za účasti Studijního 
oddělení a Oddělení pro rozvoj a projekty. Součástí porad jsou i odborná témata, která 
prezentují zástupci rektorátních útvarů. Systém je funkční. 

• Účast managementu fakulty na externích školeních, on-line kurzech, konferencích. 
Zdokumentováno ve výročních zprávách o činnosti fakulty.  

• FS TUL vložila jména ambasadorů z řad absolventů FS TUL do univerzitní databáze 
zahraničních ambasadorů pro potřeby posílení zájmu studentů  
o studium na FS TUL. Uskutečněno jednání o spolupráci FS TUL  
s HCMUTE iniciované ambasadorem Ing. Van Vu Nguyen, Ph.D. 

2023–2025 
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• Pravidelné měsíční porady tajemníka s asistentkami kateder. 

• Školení organizovaná tajemníkem fakulty. 
 

Nastavit systém pro elektronický zápis do vyšších ročníků bez nutnosti osobní přítomnosti 
studentů na studijním oddělení. Ověřit při zápise do akademického roku 2021/2022. 

2021  

• Elektronický samozápis do akademického roku 2021/2022 proběhl  
od 1. do 17. září 2021. Tuto možnost využilo 60 % studentů fakulty strojní. Tato forma 
zápisu bude proto používána i v následujících letech. 

 

Nastavit systém pro on-line státní závěrečné zkoušky a obhajoby disertačních prací včetně 
technického vybavení učeben. 

Systém byl nastaven a vyzkoušen v rámci opatření spojených s pandemickou situací. 
2021  

• On-line státní zkoušky a obhajoby disertačních prací probíhaly v rámci DSP v období  
od prosince 2020 do května 2021, v souladu s vyhlášenými opatřeními. Pro tyto případy 
byly vybaveny učebny KSA a KSP potřebnou technikou. 

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Vytvořit nový web fakulty, který bude reflektovat aktuální požadavky fakulty vycházející  
ze změny webu TUL, novou vizuální identitu TUL a splní aktuální potřeby z pohledu 
bezpečnosti a uživatelské zkušenosti. 

2021  

• Nový web reaguje na aktuální trendy. Nová vizuální identita TUL nebyla v době 
realizace 2021 k dispozici. Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 

 

Postupně přejít na nový web fakulty, včetně anglické verze, který bude reflektovat aktuální 
požadavky fakulty a vizuální identitu TUL. 

2022  

• Splněno. Zkušební provoz byl zahájen v únoru–březnu 2022. 
2024 

• Úprava struktury a kostek navigace webových stránek. Provedeno pro CZ/EN verze. 

• Posílen obsah EN verze o rubriky Ohlédnutí a Strojař-UNI. Zásadní mj. pro  mezinárodní panel 
MEP2025+. 

 

Připravit elektronické reklamní kampaně pro propagaci studia v mezinárodním prostředí  
a spustit náborovou kampaň na podzim 2021. 

2021  

• Byla připravena reklamní kampaň (FB, Youtube) cílená na potenciální studenty 
z Ukrajiny. Probíhala v listopadu 2021. Report z kampaně – analýza pro další úvahy. 
Předpokládáme pokračování v roce 2022 – Ukrajina, zvažovány další cca 2 země. 

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Vytvořit propagační video pro prezentaci fakulty v elektronických médiích. 
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2021  

• Splněno. Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Zavést systém hodnocení kvality činností akademiků, realizovat pilotní ověření  
a nastavit další kroky. 

2022 

• Hodnocení činností akademiků probíhá, vazba na viz body výše. 

• V rámci projektu OP VVV/RoLiz byl obsahově a technicky připraven Systém  
pro hodnocení a rozvoj zaměstnanců TUL. Fakulta se aktivně podílela na přípravě, 
obsah byl strukturován dle požadavků fakulty.  

• V březnu a v květnu proběhlo obsahové školení a podpůrný seminář pro vedoucí 
kateder.     

• Ke koci roku 2022 byl systém spuštěn.  
 

Provést analýzu stavu a potřeb řízení lidských zdrojů FS TUL a nastavit opatření vyplývající  
ze Strategie HRS4R Evropské komise. 

2022 

• Probíhá. Váže na aktivity viz výše – hodnocení zaměstnanců, personální strategie, ad. 
2023 

• Personální analýzy byly zpracovány v rámci přípravy spisů v roce 2023: Akreditační spisy 
pro habilitační a profesorská řízení. Zprávy k posouzení stavu a záměrů rozvoje BSP 
Strojírenství a NMSP Technologie plastů a kompozitů pro RPH TUL. Podklady  
pro Institucionální akreditaci TUL. 

 

Realizovat plán vzdělávacích a školících aktivit pro administrativní personál. 

2022 

• Od června byl nastaven standard pravidelných pracovních porad asistentek vedoucích 
kateder s tajemníkem fakulty, dle obsahu setkání i za účasti Studijního oddělení a Oddělení 
pro rozvoj a projekty. Součástí porad jsou i odborná témata, která prezentují zástupci 
rektorátních útvarů. 

• V rámci projektu Roliz jsou nabízeny semináře a školení – individuální účast dle výběru.  

• Aktivity zajišťované externě – účast Studijního oddělení a Oddělení rozvoje a projektů:  
Kurzy měkkých dovedností (asertivita, trénink paměti), Google formuláře, Administrace 
žádostí o platbu v OP PIK, webinář k dotacím OP TAK, seminář k programu přeshraniční 
spolupráce Česko-Polsko 2021+, webináře Evropské komise k programu Horizont Europe – 
Horizon Europe financial guidelines, Lump Sum projekty, webináře Technologického centra 
– Project Management Handbook, ERA Talents, ČR-SK Widening   
Setkání studijních oddělení vysokých škol v Brně – 2denní seminář 
Týdenní jazykový kurz pořádaný SpainBcn-Programs v Barceloně 
Komunikace vědy a sociální sítě – Science Communication 2022 
Ochrana duševního vlastnictví – 2denní modul          

 

Zvyšovat digitální gramotnost zaměstnanců. 

2022 
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• V rámci projektu Roliz byly TUL strukturovány a nabízeny kurzy a semináře. Probíhalo 
od roku 2018, v roce 2022 projekt Roliz končí.  

• V rámci PPSŘ TUL 2022–2023 byla připravena školení ve využívání Moodle  
a E-learningového portálu TUL. 

• Účast je sledována, přehled je uveden ve výročních zprávách o činnosti jednotlivých 
kateder a souhrnně ve Výroční zprávě o činnosti FS TUL za rok 2022.  

 

Vytvořit aplikaci pro hodnocení výkonu kateder a dělení rozpočtu fakulty. 

2023 

• Zahájeno v únoru 2023. 

• Pilotní testování modulu výuky a vzdělávání v květnu na datech 2022. 

• Rozšířeno na modul dělení DKRVO. 
• Probíhá průběžné testování.  

2024–2025 
• Zavedeno. 

 

Posílit informační a propagační aktivity na sociálních sítích ve spolupráci s TUL. 

2022 

• Koncepce TUL nebyla doposud představena. 

• FS TUL významně posílila prezentaci na sociálních sítích Facebook a Instagramu. 

• Byly spuštěny sociální sítě a mikroblok Twitter, LindekIn  pod správou FS TUL. 

• Probíhá sledování uživatelů a propagační aktivity byly mj. cíleny i cíleny dle rozborů 
kampaní.  

• V průběhu roku byly pořizovány nové propagační a prezentační podklady dle aktuálních 
trendů – zejména videa s titulkováním (CZ/EN). Finančně Podpořeno z PPSŘ TUL na rok 
2022.   

2023 

• FS TUL má nastaven a rozvíjí koncept správy facebooku, Instagramu, twitteru (X), 
Linkedin, RSS kanálu, YouTube kanálu. 

• Výrazně byla posílena forma propagace krátkými videi, opatřenými CZ titulky, postupně 
opatřováno AN titulky. 

2024 

• Posíleno: Threads, TikTok. 
 

Pokračovat v elektronických reklamních kampaních propagace studia v mezinárodním 
prostředí. 

2022 

• Probíhala příprava reklamních kampaní a výběr cílových zemí a profilů adresátů. 

• Kampaně byly spuštěny v listopadu a budou opakovány v lednu. 

• Zpracovávány jsou materiály pro online video-kampaně nových studijních programů: 
Inovační a průmyslové inženýrství a Materiály a technologie. Další jsou v přípravě. 

• Finančně Podpořeno z PPSŘ TUL na rok 2022. 
 

Průběžně inovovat a vytvářet propagační videa pro prezentaci fakulty v elektronických 
médiích. 
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2022 

• Byly zpracovány tři video-medailonky výzkumných týmů zaměřených na prezentaci 
fakulty  
v oblasti výzkumu a vývoje zařízení a technologií pro 3D tisk betonových konstrukcí 
(KSA, tým dr. Zeleného), vibroizolace strojů (KST, tým prof. Pešíka), výzkum v oblasti 
geopolymerů (KMT, prof. P. Louda, doc. P. Hájková). 

• Finančně Podpořeno z PPSŘ TUL na rok 2022. 
 

Připravit reklamní kampaně pro propagaci studia v mezinárodním prostředí pro cca tři 
vybrané země. 

2022 

• V průběhu roku se uskutečnily prezentace: Conestoga Polytechnic (CAC) – on-line: 
University of Waterlo (CAN); Glauchau (GE); RWTH Aachen (GE); Aston University, 
King's college London, Imperial college London, University College London (GB).  

• Probíhá příprava reklamních kampaní – Kanada, UK, Malajsie, Čína. 

• Pořízení bannerů pro propagaci FS TUL v zahraničí. 
 

Uskutečnit fakultní setkání nad hodnocením naplňování Strategie FS TUL VVI +2030. 

2025  

• Předcházel proces hodnocení výzkumných programů a aktivit jednotlivými pracovišti. 

• Uskutečnila se dvě setkání (listopad, prosinec). Třetí setkání plánováno na leden 2026. 
 

Vytvořit databázi nabídek/pozic pro stáže zahraničních studentů na FS TUL, oslovit 
zahraniční univerzity s poptávkou pozic pro stáže studentů FS TUL. 

2022 

• V rámci jednání se zahraničními partnery, uvedeno výše, probíhá i poptávka pozic  
pro studenty FS TUL. 

• Probíhá oslovování akademiků na pozice „ambasadorů“ pro vybrané země  
a univerzity/v jednání: doc. Michal Petrů – Malajsie, Indie, Čína; prof. Lubomír Pešík – 
Žitava, Drážďany; doc. Jaromír Moravec a další člen v jednání – Polsko; dr. Jan Valtera – 
Kanada, UK, RWTH Aachen. 

• V rámci nových webových stránek je připravována nabídka pozic pro stáže na stránkách  
FS TUL (nový web a jednotná struktura nabízených pozic). 

 

Podílet se na přípravě systému hodnocení školitelů.  
Vyhodnotit zavedení aplikace pro správu DSP FS TUL. V případě potřeby podpořit upgrade 
aplikace. 

2023 

• Ve spolupráci vedení TUL a fakult byla vytvořena Metodika hodnocení školitelů.  
Při vzniku metodiky bylo vytvořeno několik vývojových verzí, které byly upřesňovány. 
Proběhlo pilotní testování metodiky. Finančně podpořeno PPSŘ TUL. 

• Aplikace FS TUL pro správu DSP je využívána školiteli a doktorandy při vytváření 
individuálních studijních plánů (ISP), ročních studijních plánů (RSP) a ročních hodnocení 
(RH). Oborové rady aplikaci využívají k hodnocení studia doktorandů a Studijní oddělení 
FS TUL ke správě dokumentů doktorského studia. 
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Podporovat sjednocení postupů studijních procesů v rámci TUL, tj. dodržování zákonných 
postupů a studijních předpisů. 

2023 

• Předpoklad/od prosince 2023 bude zavedeno propojení IS STAG se spisovou službou, 
což umožní zveřejňovat některá rozhodnutí pomocí elektronického informačního 
systému dle Statutu TUL a postupné zavedení elektronického spisu studenta. 

• Probíhá pomalu, požadavek trvá. 
 

Podporovat zavedení pravidelných setkání studijních oddělení všech fakult TUL. 

• Uskutečnilo se pouze jedno setkání studijních oddělení TUL / říjen 2023. 

• Ze strany FS TUL trvá požadavek/potřeba na pravidelná alespoň čtvrtletní setkání trvá.  

• Chybí vůle vedení TUL. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

F/ Infrastruktura 
 
2021–2025 
 
Dílčí cíle 
 
Stavebně technický rozvoj 
1 / Realizovat rekonstrukce kateder, učeben a laboratoří v budově F. 
2 / Realizovat výstavbu nové laboratoře katedry energetických zařízení dle principů Green 

Deal vedle budovy L. 
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3/ Realizovat průběžný stavebně technický rozvoj, běžnou údržbu a opravy. 
4/ Realizovat ve spolupráci s TUL rekonstrukci areálu laboratorního zázemí Vesec pro 

případné využití prostor a ploch pro prototypové testování výstupů a výsledků výzkumu. 

Infrastruktura laboratoří a učeben 
5/    Průběžný upgrade a obnova infrastruktury laboratoří pro rozvoj výzkumných programů. 
6/     Investiční rozvoj a modernizace vybavení učeben a technologií pro nové formy  

a metody výuky. 
7/ Vytvářet společné laboratoře s průmyslovými partnery, tzv. sdílené laboratoře  

pro vzdělávací a vědeckovýzkumnou činnost. 

Informační zázemí a zdroje, SW 
8/  Digitalizace technologických a výrobních procesů, virtuální laboratoře. 
9/  Průběžný nákup a upgrade software pro vzdělávací, výzkumné a rešeršní činnosti. 
10/ Zavedení a propojení informačních systémů pro správu a evidenci projektů, publikací, 

smluvního výzkumu, komercionalizačních výstupů, hodnocení VaV, pracovníků. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizované aktivity 2021–2025 
  

Zahájit rekonstrukci kateder, učeben a laboratoří v budově F. 

2021 

• V průběhu roku 2021 došlo k přesunu kateder z budovy E do náhradních prostor. 
Rekonstrukce byly zahájeny, oproti plánu časově posunuty z důvodu problémů 
se zadávací dokumentací a výběrovými řízeními. 

2022 

• Probíhaly rekonstrukce a katedry fungovaly v náhradních prostorách. 
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• Rekonstrukce v budově F byly dokončeny v září 2023. 
2023 

• V průběhu září a října 2023 se katedry KVM, KST, KMT postupně přemísťovaly  
do budovy F.   

  
Zahájit výstavbu nové laboratoře katedry energetických zařízení.     

                       

2021 

• V průběhu byly opakovaně řešeny problémy se zadávací dokumentací a cenami 
stavebních materiálů. V realizaci. 

2022 

• Příprava podkladů pro kolaudační řízení. 

• Zahájení kolaudačního řízení koncem listopadu. 
2023 

• Laboratoř energetických zařízení v budově K byla v průběhu roku 2023 užívána v režimu 
zkušebního provozu, kolaudace proběhla na podzim.  

 

Spolupracovat s TUL na projektu rekonstrukce areálu Vesec pro případné využití prostor  
a ploch pro pracoviště fakulty – pro případné využití prostor a ploch pro prototypové 
testování výstupů a výsledků VaV. 

2021–2022 

• Areál Vesec byl nabídnut fakultám pro případné využití. FS TUL, katedra výrobních 
systémů a automatice, zvažuje případné  využití pro 3D tisk budov, ve spolupráci s FA 
TUL.   

• Předpoklad využití zázemí pro potřeby 3D tisku – v návaznosti na projekt 3D STAR 
podpořený z OP VVV. 

 

Zajistit dvě katedrové místnosti pro on-line zkoušky, státní závěrečné zkoušky, obhajoby 
disertačních prací, přijímací pohovory, ad.  

2021 

• Byly dovybaveny dvě katedrové místnosti KSA a KSP.  

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Dovybavit katedrové učebny pro on-line výuku a zkoušení. 

 

 

2021 

• Byly dovybaveny učebny KSA a KSP v budově E (váže na viz výše E/), v budově G  
pro on-line výuku. 

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
 

Zpracovat plán předpokládaného upgradu přístrojů a vybavení laboratoří na roky 2021–
2024 ve vazbě na realizaci výzkumných programů, výuky a na programové období.   

• Bylo splněno 2021. 
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Modernizace laboratoře Uni.Lab ve vazbě na téma „elektromobilita“. 

2021 

• Laboratoř UniLab byla inovována mj. i pro vzdělávání v oblasti elektromobility a byla 
dovybavena tiskárnami pro 3D tisk pro studenty. Společnost Škoda Auto a.s. otevřela 
sdílenou laboratoř UNI.Lab při FS TUL v roce 2019, jako první svého druhu v ČR. 
Studenti se zde mohou seznámit s tím, jaké jsou možnosti jejich budoucí kariéry  
ve společnosti Škoda Auto a.s. po ukončení studia. Kromě toho zde studenti absolvují 
semináře a se zástupci automobilky si vyměňují názory a zkušenosti ve vztahu  
k aktuálnímu vývoji automobilového průmyslu. 

 

Realizovat společné laboratoře s firmou Zeiss. 

2021 

• V realizaci sdílená laboratoř průmyslové metrologie katedry obrábění a montáže a fy 
Zeiss, renomovaným výrobcem a distributorem průmyslové metrologie. 

 

 Vybavit pracoviště fakulty 10 licencemi SW Patent Inspiration. 

2021  

• Bylo pořízeno a využíváno 10 licencí SW Patent Inspiration. 

• Podpořeno finančně z projektu IP TUL 2021. 
2022–2025 

• SW využíván v režimu volně dostupných časově omezených zkušebních verzí. 22yl 
 

Zvážit vybavení jedné učebnu technikou pro streamování přednášek. Dovybavit 2 až 3 
učebny technikou pro výuku formou Blended learning za podpory projektu NPO. 

2022 

• Tvorba systému pro podporu streamování a záznamů přednášek a vybavení učeben 
tímto systémem jsou řešeny ve spolupráci s TUL (Laboratoří dataminingu  
a softwarového inženýrství) v rámci Programu na podporu strategického řízení TUL 
(prioritní cíl 2: Zlepšit dostupnost a relevanci flexibilních forem vzdělávání). 

• Od zimního semestru AR 2022/2023 je možné nahrávat přednášky technologií 
Mediasite v učebně C200 a E9 a následně je bezpečně zveřejňovat ne E-lerningovém 
portále TUL. 

• Byly vytipovány 1 velká a 2 menší učebny FS TUL. Tyto učebny byly odsouhlaseny panem 
prorektorem a v roce 2023 budou společně s další učebnami vybaveny technikou  
pro Blendead learning. 

 

Průběžně dovybavovat výuku novými SW a zajistit upgrade stávajících nezbytných pro výuku, 
SW pro zkvalitňování VaV dovedností a Open Science. 

2022 

• Studentům DSP poskytnut SW Zotero pro správu literárních zdrojů a tvorbu citačních 
odkazů při psaní vědeckého článku včetně realizace semináře zaměřeného na užívání 
SW Zotero (19.10., 16.11.2022). 
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• Proběhlo představení sociálních sítí pro vědce – ResearchGate, LinkedIn, Academia.edu 
(28.11.2022). 

• Proběhlo představení možností Open Science v seminářích pro doktorandy. 
 

Průběžně modernizovat a dovybavovat pracoviště fakulty novou technikou  
a novými technologiemi pro výuku. 

2023 

• Byly připraveny podklady k pořízení infrastrukturního vybavení – definovány přístroje 
důležité pro rozvoj studijních programů.  Přístroje byly zařazeny do dvou skupin podle 
důležitosti pro jednotlivé studijní a výzkumné programy. Připravováno v rámci OP JAK. 

• V rámci výzvy Ph.D. Infra (OP JAK/ERDF) byly připraveny podklady k pořízení 
infrastrukturního vybavení pro oblast vodíkových technologií (generátoru vodíku, jeho 
úložiště a testovací jednotky palivových vodíkových článků). V současnosti probíhá 
definování technických požadavků pro výběrová řízení. 

 

Dovybavit další místnost pro on-line zkoušky, státní závěrečné zkoušky, obhajoby 
disertačních prací, přijímací pohovory ad. 

2022 

• Částečně dovybavena místnost E2/14 pro on-line zkoušky, státní závěrečné zkoušky, 
obhajoby disertačních prací, přijímací pohovory ad. 

 

V návaznosti na univerzitní opatření zaměřená na kybernetickou bezpečnost přenést TUL 
opatření na fakultní a katedrovou úroveň. Zřídit fakultní úložiště dat. 

2022–2025 

• Úložiště zřízeno – serverovna v budově G. 

• Opatření  na podporu kybernetické bezpečnosti trvá – průběžně.  
 

Nastavit koncept fakultního a katedrového zálohování dat s ohledem  
na bezpečnostní aspekty. Zvyšovat gramotnost zaměstnanců v oblasti kybernetické 
bezpečnosti. 

2025 

• Na úrovni TUL realizováno povinné školení všech zaměstnanců k problematice 
kybernetické bezpečnosti 

• Průběžné testování zaměstnanců a studentů TUL prostřednictvím simulovaných 
phishingových testů 

 

Aktualizovat systém a zabezpečení webových stránek fakulty v souladu s připravovanou 
směrnicí pro bezpečnostní standardy TUL. 

2023 

• Realizována první etapa zabezpečení webových stránek fakulty, provedena úprava 
systému pro podporu systému na PHP 8. 

2024 

• Realizována druhá etapa, webové stránky splňují bezpečnostní standardy. 
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Rozšířit obsah nových webových stránek FS TUL o nabídkové moduly v sekci Věda a výzkum 
o příklady úspěšných realizací v sekci Nabídka spolupráce. Rozvíjet nový webový portál 
fakulty, nastavit modul Transferu technologií, znalostí a služeb (TTZS), včetně anglické verze. 

2023 

• Zahájeno. 

• V rámci konání Odborného sympozia FS TUL. 2023 byly prezentovány příklady 
úspěšných realizací kolaborativní spolupráce.  

• Vytvořen koncept navázaný na Výzkumné programy s ukázkou realizací kolaborativní 
spolupráce a smluvního výzkumu. 

• Bude pokračovat v roce 2024–2025. 

2024 

• V souvislosti s přípravou podkladů MEP2025+ pro Modul 3 byla významně obsahově 
posílena EN verze webových stránek.  

2025 

• Postupné sjednocování koncepce a vizuálu webových stránek kateder, celkem 5    
      kateder, další 2 katedry v přípravě.  

• Trvá úkol: Modul TTZS.  
 
 
 


